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CODIGO de PROTECAO e DEFESA da MULHER PARAENSE

apresentacao

A Procuradoria Especial da Mulher -
PROMULHER da Assembleia Legislativa
do Estado do Para-ALEPA apresenta a
edicao atualizada do Codigo de Prote-
cao e Defesa da Mulher Paraense, instru-
mento normativo fundamental para a
promocao da igualdade de género,
garantia de direitos e enfrentamento de
todas as formas de violéncia contra as

mulheres no ambito do Estado do Para.

Criado por iniciativa da Bancada
Feminina da ALEPA e construido a partir
dos trabalhos desenvolvidos pelo Grupo
de Trabalho-CT, da Procuradoria da
Mulher na ALEPA, este Codigo nasceu
com o propodsito de consolidar, sistema-
tizar e conferir maior visibilidade as legis-
lacbes estaduais voltadas a protecao e
promocao dos direitos das mulheres,
fortalecendo a atuacao institucional e o
controle social das politicas publicas

destinadas a esse publico.

Nesta nova edicao, o Codigo passa por
um processo de atualizacdo normativa,
reestruturacao tematica e ampliacao de

seu conteudo, incorporando novas

legislacdes estaduais e adotando uma
organizagao alinhada aos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel-ODS da
Agenda 2030 da Organizagao das
Nacdes Unidas. Essa nova metodologia
confere ao Codigo uma abordagem inte-
grada, transversal e contemporanea, em
consonancia com 0S COMpPromissos

internacionais assumidos pelo Brasil.

A organizacao do Codigo segundo os
Objetivos de Desenvolvimento Susten-
tavel reforca a compreensao de que os
direito das mulheres estao diretamente
relacionados ao desenvolvimento sus-
tentavel, a reducao das desigualdades,
ao fortalecimento das instituicdes e a
construcao de uma sociedade mais

justa, inclusiva e democratica.

Este material se consolida como um
instrumento estratégico de orientagao,
consulta e fortalecimento das politicas
publicas, reafirmando o compromisso
da ALEPA e da Procurado-ria Especial da
Mulher com a dignidade, a protecao e o
empoderamento das mulheres

paraenses.
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Os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel-ODS constituem uma agen-
da global estabelecida pela Organizacao
das Nagdes Unidas em 2015, composta
por 17 objetivos interligados que buscam
promover o desenvolvimento econdmi-
co, social e ambiental de forma equili-
brada e inclusiva até 2030. Trata-se de
um pacto mundial voltado a transforma-
caodarealidade social, com vistas a asse-
gurar dignidade, oportunidades e

qualidade devida atodaahumanidade.

A promocao dos direitos das mulheres
perpassa transversalmente todos os
ODS, uma vez que a igualdade de géne-
ro € condicao essencial paraoalcance do
desenvolvimento sustentavel. A seguir,
apresentamos cada um dos 17 Objetivos

de forma sucinta:

ODS 1-Erradicacao da Pobreza: Acabar
com a pobreza em todas as suas formas,
em todos os lugares, garantindo que to-
das as pessoas tenham acesso a recursos
econdmicos e servigos basicos.

ODS 2 - Fome Zero e Agricultura Sus-
tentavel: Acabar com a fome, alcancar a
segurancga alimentar, melhorar a nutri-

cao e promover a agricultura sustentavel.
ODS 3 - Saude e Bem-Estar: Assegurar

uma vida saudavel e promover o bem-
estar a todos, em todas as idades, com

énfase nasaude sexual e reprodutiva.
ODS 4 - Educacao de Qualidade: Garan-

qualidade, promovendo oportunidades
de aprendizagem ao longo da vida para
todos.

ODS 5-Ilgualdade de Género: Alcangar a
igualdade de género e empoderar todas
as mulheres e meninas, eliminando as

formas de discriminacao e violéncia.
ODS 6 - Agua Potavel e Saneamento:
Garantir disponibilidade e gestao sus-
tentavel da agua e saneamento para
todos.

ODS7-EnergiaLimpae Acessivel: Asse-
gurar o acesso confiavel, sustentavel, mo-
derno e acessivel a energia para todos.
ODS 8 - Trabalho Decente e Crescimen-
to Econémico: Promover o crescimento
econdmico sustentado, inclusivo e sus-
tentavel, o emprego pleno e produtivo e
o trabalho decente para todos.

ODS 9 - Industria, Inovacao e Infraes-
trutura: Construir infraestruturas resili-
entes, promover a industrializacao inclu-
siva e sustentavel e fomentar ainovagao.
ODS 10 - Reducdo das Desigualdades:
Reduzir as desigualdades dentro dos
paises e entre eles, combatendo todas as

formas de discriminacgao.
ODS 11 - Cidades e Comunidades Sus-

tentaveis: Tornar as cidades e os assen-
tamentos humanos inclusivos, seguros,
resilientes e sustentaveis.

ODS 12 - Consumo e Producao Respon-
saveis: Assegurar padrdes de producdoe

de consumo sustentaveis.
ODS 13- Acao Contraa Mudanca Global
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combater a mudanca climatica e seus

impactos.

ODS 14 - Vida na Agua: Conservar e
promover o uso sustentavel dos oceanos,
mares e recursos marinhos.

ODS 15 - Vida Terrestre: Proteger, recu-
perar e promover o uso sustentavel dos
ecossistemas terrestres, combater a
desertificacao e deter a perda de

biodiversidade.

ODS 16 - Paz, Justica e Instituicoes
Eficazes: Promover sociedades pacificas
e inclusivas, proporcionar o acesso a
justica para todos e construir instituicoes

eficazes, responsaveis e inclusivas.
ODS 17 - Parcerias e Meios de Imple-

mentacgdo: Fortalecer os meios de
implementacao e revitalizar a parceria

global para o desenvolvimento

sustentavel.

OBJETIVE)S

DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL

A vinculacao das legislacdes estaduais de protecao as mulheres paraenses aos respectivos

ODS permite visualizar de forma clara e objetiva como cada norma contribui para o

cumprimento dos compromissos internacionais assumidos pelo Brasil, além de demonstrar

a responsabilidade do Estado do Para na implementagcao de uma agenda de direitos

humanos, igualdade de género e desenvolvimento sustentavel no territorioamazonico.

\
PAULA CRISTINATITAN REBELLO
Deputada Estadual
Procuradora Especial da Mulher da ALEPA
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IiSta CronOIégica de leis consolidadas

ANTESDE 2019
LEI N° 6.048, de 11/06/1997 (Proposta de

Projeto de Lei da Ex-Deputada Dra.

Heloisa).
LEI N° 7.318, de 15/10/2009 (Proposta de

Projeto de Lei da Ex-Deputada Dra.

Heloisa).
LEI N° 7.576, de 14/12/2011 (Proposta de

Projetode Leida Deputada Ana Cunha).
LEI N° 7.945, de 3/06/2014 (Proposta de

Projeto de Lei da Ex-Deputada Bernade-

te Ten Caten).
LEIN°8.293, de 28/09/2015 (Proposta de

Projeto de Lei da Ex-Deputada Teté

Santos).
LEI N° 8.775, de 16/10/2018 (Proposta de

Projeto de Lei do Deputado Carlos

Bordalo).
LEI N° 8.779, de 7/11/2018 (Proposta de

Projeto de Lei do Ex-Deputado Miro

Sanova).

2019

LEI N° 8.884, de 12/07/2019 (Proposta de
Projeto de Lei do Deputado Thiago
Araujo).

LEI N° 8.917, de 14/11/2019 (Proposta de
Projeto de Lei da Ex-Deputada Prof®.
Nilse).

LEI N° 8.934, de 29/11/2019 (Proposta de
Projeto de Lei do Deputado Eliel

Faustino).

LEI N° 8.949, de 19/12/2019 (Proposta de
Projeto de Lei do Deputado Fabio

Freitas).
LEI N° 8.967, de 30/12/2019 (Poder

Executivo).

2020

LEI N°9.015, de 29/01/2020 (Proposta de
Projeto de Lei da Ex-Deputada Prof®
Nilse).

LEIN°9.016, de 30/01/2020 (Proposta de
Projeto de Lei da Ex-Deputada Paula
Gomes).

LEI N° 9.017, de 9/03/2020 (Proposta de
Projeto de Lei do Ex- Deputado Miro
Sanova).

LEI N°9.107, de 17/08/2020 (Proposta de
Projeto de Lei da Ex-Deputada Prof®.
Nilse).

LEI N° 9.148, de 23/11/2020 (Proposta de
Projeto de Lei do Deputado Martinho
Carmona).

LEI N° 9.152, de 22/12/2020 (Proposta de
Projeto de Lei do Deputado Nilton

Neves).

2021

LEI N° 9.211, de 13/01/2021 (Proposta de
Projeto de Lei da Ex-Deputada Renilce
Nicodemos).

LEIN°9.238, de 30/03/2021 (Proposta de
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Projeto de Lei do Deputado Carlos
Bordalo).

LEI N° 9.255, de 13/04/2021 (Proposta de
Projeto de Lei da Ex-Deputada Dilvanda
Faro).

LElI N° 9.256, de 13/04/2021 (Poder
Executivo).

LEI N°9.268, de 28/04/2021 (Proposta de
Projeto de Lei da Ex-Deputada Prof®.
Nilse).

LEI N° 9.278, de 9/06/2021 (Proposta de
Projeto de Leido Deputado Chicao).

LEI N° 9.332, de 19/10/2021 (Proposta de
Projeto de Lei da Ex-Deputada Paula

Gomes).
LEI N° 9.342, de 11/11/2021 (Proposta de
Projeto de Lei da Ex-Deputada Michele
Begot).
LEI N° 9.361, de 01/12/2021 (Proposta de
Projeto de Lei da Ex-Deputada Dilvanda

Faro).

2022
LEI N°9.515, de 29/03/2022 (Proposta de

Projeto de Lei do Ex-Deputado

Raimundo Santos).
LEIN°9.539, de 28/04/2022 (Proposta de

Projeto de Leida Deputada Diana Belo).
LEI N° 9.578, de 11/05/2022 (Proposta de

Projeto de Lei da Ex-Deputada Michele
Begot).

LEI N° 9.583, de 11/05/2022 (Proposta de
Projeto de Lei do Ex-Deputado Miro

Sanova).
LEI N° 9.594, de 18/05/2022 (Poder

Executivo).

LEI N°9.622, de 13/06/2022 (Proposta de
Projeto de Lei da Ex-Deputada Prof®.
Nilse).

LEIN®9.637,de 27/06/2022 (Proposta de
Projeto de Lei da Ex-Deputada Marinor
Brito).

LEIN°9.645,de 29/06/2022 (Proposta de
Projeto de Lei da Ex-Deputada Prof?.
Nilse).

LEI N° 9.664, de 14/07/2022 (Proposta de
Projeto de Lei da Ex-Deputada Prof®.
Nilse).

LEIN°9.666, de 22/08/2022 (Proposta de
Projeto de Lei do Ex-Deputado Igor

Normando).
LEIN®9.667,de 23/08/2022 (Proposta de

Projeto de Lei da Ex-Deputada Dilvanda

Faro).

LEIN°®9.677, de 26/08/2022 (Proposta de
Projeto de Lei da Ex-Deputada Marinor
Brito).

LEI N°9.681, de 29/08/2022 (Proposta de
Projeto de Lei do Deputado Fabio
Figueiras).

LEI N° 9.710, de 20/09/2022 (Poder

Executivo).
LEI N° 9.769, de 23/12/2022 (Proposta de

Projeto de Lei da Ex-Deputada Marinor
Brito).

2023
LEI N° 9.786, de 5/01/2023 (Proposta de

Projeto de Lei da Ex-Deputada Paula

Gomes).
LEI N° 9.862, de 8/03/2023 (Poder

Executivo).
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LEIN®9.894, de 27/04/2023 (Proposta de
Projeto de Lei do Deputado Eliel

Faustino).

LEIN°®9.924, de 12/05/2023 (Proposta de
Projeto de Lei do Deputado Thiago
Araujo).

LEIN®9.945, de 13/06/2023 (Proposta de
Projeto de Lei do Deputado Fabio
Figueiras).

LEIN°9.950, de 21/06/2023 (Proposta de

Projeto de Lei da Deputada Diana Belo).
LEIN®10.033, de 4/09/2023 (Proposta de

Projeto de Leida Deputada Livia Duarte).
LEI N° 10.046, de 6/09/2023 (Poder
Executivo).

LEI N° 10.047, de 6/09/2023 (Poder

Executivo).
LEI N° 10.059, de 25/09/2023 (Proposta

de Projeto de Lei do Deputado Torrinho

Torres).
LEI N° 10.061, de 25/09/2023 (Proposta

de Projeto de Lei da Ex-Deputada

Dilvanda Faro).
LEIN°10.092, de 2/10/2023 (Proposta de

Projeto de Lei da Ex-Deputada Dilvanda

Faro).
LEI N° 10.104, de 30/10/2023 (Proposta
de Projeto de Lei da Ex-Deputada Prof?.
Nilse).
LEI N° 10.109, de 30/10/2023 (Proposta
de Projeto de Lei do Deputado Josué
Paiva).
LEI N°10.168, de 21/11/2023 (Proposta de

Projeto de Lei da Deputada Diana Belo).
LEI N°10.251, de 12/12/2023 (Proposta de

Projeto de Leida Deputada Paula Titan).

LEIN°10.261, de 15/12/2023 (Proposta de
Projeto de Lei da Deputada Andréia
Xardo).

LEIN®10.267,de 15/12/2023 (Proposta de

Projeto de Lei da Deputada Paula Titan).
LEI N° 10.305, de 21/12/ 2023 (Proposta

de Projeto de Lei do Deputado Carlos
Bordalo).

2024
LEI N°10.317, de 5/01/2024 (Proposta de

Projeto de Lei do Deputado Braz).
LEl N° 10.369, de 10/01/2024 (Proposta

de Projeto de Lei da Deputada Duarte).
LEIN°10.385, de 11/01/2024 (Proposta de

Projeto de Lei do Deputado Adriano

Coelho).
LEIN°10.387, de 11/01/2024 (Proposta de

Projeto de Lei da Deputada Andréia

Xardo).
LEI N° 10.408, de 11/03/2024 (Proposta

de Projeto de Lei da Deputada Diana

Belo).
LEI N° 10.429, de 25/03/2024 (Proposta

de Projeto de Lei do Deputado Wescley

Tomaz).
LEI N° 10.440, de 1°/04/2024 (Proposta

de Projeto de Lei da Ex-Deputada Prof?.

Nilse).
LEI N° 10.478, de 15/04/2024 (Proposta

de Projeto de Lei da Deputada Maria do

Carmo).
LEI N° 10.495, de 24/04/2024 (Proposta

de Projeto de Lei do Ex-Deputado Dr.

Galileu).
LEI N° 10.535, de 15/05/2024 (Proposta
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de Projeto de Lei do Deputado Eliel

Faustino).
LEIN®10.547, de 6/06/2024 (Proposta de

Projeto de Leida Deputada Ana Cunha).
LEIN®10.571, de 11/06/2024 (Proposta de

Projeto de Leida Deputada Livia Duarte).
LEI N° 10.586, de 19/06/2024 (Proposta

de Projeto de Lei da Deputada Livia

Duarte).
LEIN°10.647, de 4/07/2024 (Proposta do

Poder Executivo).
LEI N° 10.670, de 28/08/2024 (Proposta

de Projeto de Lei do Deputado Adriano

Coelho).
LEI N° 10.678, de 29/08/2024 (Proposta

de Projeto de Lei da Deputada Paula

Titan).
LEIN°10.691, de 5/09/2024 (Proposta de

Projeto de Lei da Deputada Livia Duarte).
LEI N°10.724, de 1°/10/2024 (Proposta de

Projeto de Lei do Deputado Rogeério

Barra).
LEI N° 10.744, de 28/10/2024 (Proposta

de Projeto de Lei do Deputado Adriano

Coelho).
LEIN°10.782, de 21/11/2024 (Proposta de

Projeto de Lei da Deputada Paula Titan).

2025
LEIN°10.908, de 7/04/2025 (Proposta de

Projeto de Lei do Deputado Lu Ogawa).
LEI N° 10.993, de 30/05/2025 (Proposta
de Projeto de Lei da Deputada Livia

Duarte).
LEIN°T11.022, de 5/06/2025 (Proposta de

Projeto de Leida Deputada Diana Belo)
LEIN°11.040,de 11/06/2025 (Proposta de

Projeto de Lei do Deputado Fabio

Freitas).
LEI N°11.073, de 4/07/2025 (Proposta de
Projeto de Lei da Deputada Andréia
Xardo).
LEIN°11.097,de 21/07/2025 (Proposta de
Projeto de Lei do Deputado Wescley

Tomaz).
LEIN°11.186,de 29/09/2025 (Proposta de

Projeto de Lei da Deputada Livia Duarte).
LEI N°11.210, de 15/10/ 2025 (Tribunal de

Justica do Estadodo Para).

LEI N°11.216, de 16/10/2025 (Proposta de
Projeto de Lei da Deputada Andréia
Xarao).

LEI N° 11.269, de 11/11/2025 (Proposta de

Projetode Leida Deputada Paula Titan).
LEI N°T11.281, de 24/11/ 2025 (Proposta de

Projeto de Lei da Deputada Paula Titan).
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LEIN°6.048,de11/06/1997
Institui a Semana Estadual de Combate

ao Cancer Mamario.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art.1° Fica instituida, na1* semana de abril,
a semana estadual de combate ao Cancer
Mamario.

Paragrafo Unico.: a Semana sera organiza-
da pelas entidades de saude publicas e
particulares do Estado e sera utilizada para
acentuar a promogao das campanhas e
eventos que visem ao esclarecimento da
populagao, em especial a do sexo
feminino, sobre as causas que levam ao
Cancer Mamario e sobre as formas de
prevencao e combate as respectivas
causas.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicacao.

Art. 3° Revogam-se as disposicdes em

contrario.

PALACIO DO GOVERNO,
Tdejunhode1997.

ALMIR GABRIEL
Governadordo Estado

DOE Nn°28.482,de12/06/1997.

e

LEIN°7.318,de15/08/2009
Institui a semana estadual de prevencao

ao HPV (papiloma virus humano) e ao
combate ao cancer do colo do Utero, e da

outras providéncias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art. 1° Fica instituida, no ambito do Estado
do Para, a semana estadual de prevencao
ao HPV (papiloma virus humano),
cientificamente chamado de humano
papiloma virus e ao combate ao cancer do
colo do utero, a ser realizada, anualmente,
na2®semanado mésde setembro.
Paragrafo uUnico.: A Semana ora instituida
passara a constar do calendario oficial de
dataseeventosdo Estado.

Art. 2° A rede publica de saude promovera
acdes especificas ao tratamento do
papiloma virus humano - HPV e do cancer

do colodo utero.
Art. 3° A realizagdo da semana de estudos,

prevencao e combate ao papiloma virus
humano - HPV e do cancer do colo utero

tera os seguintes objetivos:
| - informar as mulheres sobre os riscos,

diagndstico e tratamento do papiloma
virus humano - HPV e do cancer do colo do

utero, atraves de:
a) palestras, orientacdes e distribuicdo de

12
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folhetos informativos, com linguagem
clara, objetiva e de facil compreensdo para
o publico;

b) promocéo de ampla divulgacao nos
meios de comunicagao, respeitando o
disposto no art. 37, § 1° da Constituicdo
Federal.

Il - encaminhamento para tratamento dos
pacientes com risco de desenvolvimento
de HPV e do cancer do colo do utero, ou
com lesdes cancerosas ja instaladas.

Art. 4° As organizagdes nao-governamen-
tais, fundacdes, instituicdes filantropicas
ligadas a saude e instituicbes de ensino
superior, poderao ser colaboradores na
organizacao do evento.

§ 1° A organizacdo do evento poderd
outorgar premiacdes simbdlicas para os
melhores projetos de participagao, estu-
dos e pesquisas relacionados a prevalén-
cia, prevencao, diagnostico do HPV e
tratamento do cancer do colo de Utero.

§ 2° As Secretarias Estaduais de Saude
Publica, Acao Social e de Comunicagao
deverao estimular a participacao de
colaboradores na organizacao do evento e
divulga-locom a necessaria antecedéncia.
Art. 5° As agdes desenvolvidas na semana
de estudos, prevencao do HPV e combate
ao cancer do colo do Uutero, deverao ser
baseadas nos dados dos sistemas de
informacgdes em saude, com a finalidade
de abranger o maior niumero de pessoas
que se enquadrem no perfil.

Art. 6° O Poder Executivo regulamentara a
presente Lei no prazo de noventa dias,

contados a partir da data de sua

publicacao.
Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicacao.

PALACIO DO GOVERNO,

15de outubrode2009.

ANAJULIA DE VASCONCELOS CAREPA
Governadordo Estado

DOE Nn°31.527,de19/10/2009.
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LEIN°7.576,de14/12/2011
Institui o dia da Policial Militar Feminina

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art. 1° Fica instituido o Dia Estadual da
Policial Militar Feminina a ser comemo-
rado, anualmente, nodia1° de fevereiro.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicacao.

PALACIO DO CGOVERNO

14 de dezembro de 2011.
HELENILSON PONTES
Governadordo Estado em exercicio
DOE n°32.057,de16/12/2011.

/o

LEIN°®7.945,de 3/06/2014
Cria a Politica de Saude da Mulher Detenta

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art. 1° Fica criada a Politica Estadual de
Saude da Mulher Detenta.

Art. 2° Serao beneficiadas por esta politica,
as mulheres presas, proviséria ou definiti-
vamente, no sistema penitenciario do
Estado do Para.

Art. 3° A politica de que trata esta Lei visa
promover a atencao integral a saude da
populagao prisional feminina.

Art. 4° A Politica de Saude da Mulher
Detenta de que trata esta Lei, observara
prioritariamente, as diretrizes de aumento
da cobertura, a concentracao e a qualida-
de de assisténcia pré-natal; de melhoria a
assisténcia ao parto e ao puerpério; acesso
de acbdes de planejamento familiar; dimi-
nuicao dos indices de mortalidade mater-
na e aumento dos indices de aleitamento
materno; controle de canceres precoces;
parcerias para controle de doencas
sexualmente transmissiveis; fornecimento
de leite materno e tratamento de
dependentes quimicos.

Art. 5° A aplicacdo desta Lei serd
regulamentada pelo Poder Executivo.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de

14
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sua publicagao.

PALACIO DO GOVERNO
3dejunhode 2014,

SIMAO JATENE
Governadordo Estado

DOE Nn°32.657,de 05/06/2014.

LEIN°8.293,de 28/09/2015

Institui a campanha 16 dias de ativismo
pelo fim da violéncia contra as mulheres,

no ambito do Estado do Para.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art. 1° Fica instituida, no ambito do Estado
do Para, a campanha 16 dias de ativismo
pelo fim da violéncia contra as mulheres, a
ser realizada, anualmente, a partir do dia
20de novembro.

Art. 2° A campanha estadual de que trata
esta Lei tem como objetivo garantir os
direitos das mulheres, conscientizando a
sociedade sobre a necessidade da erradi-
cacao de todo tipo de violéncia contra a
mulher, bem como a divulgagao dos
mecanismos de amparo as vitimas de
violéncia.

Art. 3° A campanha 16 dias de ativismo
pelo fim da violéncia contra as mulheres,
passa a fazer parte do Calendario Oficial de
Eventos do Estado do Para.

Art. 4° As despesas decorrentes desta Lei
correrdao por dotagcao orcamentaria pro-
pria, suplementadas em caso de necessi-
dade programatica.

Art. 5° Esta Lei terd sua regulamentacao
prevista no prazo de quarenta dias, a partir

dadatadesua publicacao.

X
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Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicagao.

PALACIO DO GOVERNO
28 de setembrode 2015.
SIMAO JATENE
Governadordo Estado
DOE Nn°32.982,30/09/2015.

/o

LEIN®8.775,de16/10/2018

Institui nas escolas publicas e privadas do
estado a Semana do Empoderamento

Feminino.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art. 1° Fica instituido, no &mbito do Estado
do Para, a primeira semana do més de
marco como a semana dedicada a discutir
aigualdade de género, com foco em agdes
gue promovam o empoderamento
feminino nas escolas publicas e privadas
do Estado.

Paragrafo unico.: Entende-se por empode-
ramento feminino o ato de estimular entre
meninas, jovens e mulheres sua participa-
cao efetiva nas diversas esferas da socie-
dade, estimulando mudangas culturais,
desconstruindo preconceitos e promoven-
doaequidadede género.

Art. 2° A semana do empoderamento
feminino serarealizada, anualmente, e tera
como finalidade promover agdes socioe-
ducativas que promovam o debate acerca
dos direitos humanos, com foco em rela-
¢cbes e violéncia de género, estimulando o
acesso, a permanéncia e o sucesso de
meninas, jovens € mulheres em agdes e

projetos de protagonismo feminino.
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Art. 3° Na semana serdo realizadas
atividades educativas para sensibilizar a
comunidade escolar, os poderes publicos
e a sociedade civil organizada para o tema,
taiscomo:

| - oficinas e palestras sobre mulheres que
mudaram a historia, como cientistas, en-
genheiras, médicas, filésofas, artistas plas-
ticas, escritoras, cineastas e evangelistas;

Il - estimulo a pesquisas realizadas pelos
alunos sobre mulheres que fazem parte do
seu cotidiano e que deixaram importantes
legados para a familia e/ou comunidade;

Il - apresentacdo de filmes sobre direitos
humanos com foco em igualdade de
género e autonomia das mulheres;

IV - apresentacao de artistas mulheres das
mais diferentes linguagens (cinema,
literatura, poesia, teatro, dancga, musica);

V - producao de material educativo sobre o
tema para disseminacao dentro da proépria
comunidade escolar.

Paragrafo unico.: O simbolo da campanha
sera o simbolo do feminismo, por
representar a luta historica das mulheres
pelaigualdade de género.

Art. 4° A efetivagcao da semana ficara a car-
go dos dérgaos competentes do Poder
Executivo.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicacao.

PALACIO DO GOVERNO
16 de outubrode 2018.
SIMAO JATENE
Governadordo Estado
DOE n°33.720,17/10/2018.

LEIN®8.779,de 7/11/2018

Institui o Dia Estadual de Mobilizagao pelo

Fim da Violéncia Contra a Mulher.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art. 1° Fica instituido o Dia Estadual de
Mobilizagao pelo Fim da Violéncia contra a
Mulher, a ser comemorado, anualmente,
nodia25de novembro.

Art. 2° A data tem como objetivo sensibili-
zar e conscientizar a sociedade sobre a ne-
cessidade de erradicar a violéncia contra a
mulher, bem como, divulgar os mecanis-
Mos legais existentes para coibir a referida
violéncia.

Art. 3° Na data a que se refere o art. 1°, seréo
realizadas no Estado do Para, agdes de
mobilizagao, palestras, debates, encontros,
panfletagens, eventos e seminarios visan-
do o enfrentamento a violéncia contra a
mulher.

Art. 4° O 6rgao gestor estadual das politicas
publicas para mulheres ficara responsavel
pela realizacdo das atividades previstas no
artigo anterior, podendo firmar parcerias e
convénios com empresas publicas, priva-
das e instituicdes nao governamentais.
sua publicagao.

Art. 5° As despesas decorrentes da

aplicacao desta Lei correrdo a conta das
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dotacgdes proprias, suplementadas se
necessario, devendo os orcamentos futu-
ros destinarem recursos especificos para
seu fiel cumprimento.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicagao.

PALACIO DO GOVERNO
7 de novembro de 2018.
SIMAO JATENE
Governadordo Estado
DOE n°33.736,07/11/2018.

74

LEIN°®8.884,de12/07/2019

Institui o Dia Estadual do Empreende-

dorismo Feminino.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art. 1° Fica instituido o "Dia Estadual do
Empreendedorismo Feminino" no Estado
do Para, a ser comemorado, anualmente,
no dia19 de novembro.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicagao.

PALACIO DO GOVERNO
12dejulhode2019.

HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE n°33.921,de15/07/2019.

18
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LEIN°®8.917,de14/11/2019

Obriga estabelecimentos de acesso
publico afixar cartaz de divulgacdo do
numero Disque 180 da Central de

Atendimento a Mulher.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art.1° E obrigatdria a afixacido de cartaz de
divulgacao do Disque 180 da Central de
Atendimento a Mulher, em estabeleci-
mentos de acesso publico, em todo o
Estadodo Para.

Art. 2° A obrigatoriedade de afixar cartaz
de divulgagcao do numero do Disque 180
da Central de Atendimento a Mulher, sera
de todos os estabelecimentos, publicos ou
privados, a seguir relacionados:

| - ginasios, estadios, academias e arenas
esportivas;

Il - casas de shows, eventos e espetaculos
artisticos e culturais;

Il - hotéis, motéis, pousadas e hospedarias;
IV - estacdes e terminais rodoviarios,
hidroviarios e de transportes de pessoas;

V - mercados, supermercados, feiras, far-
macias, shopping centers, lojas e estabele-
cimentos comerciais de varejo ou atacado;
VI - colégios, escolas, cursos preparatorios,
faculdades, universidades e instituicdes de
ensino;

VIl - érgaos, reparticdes e prédios publicos

localizados no territorio do Parg;

VIII - saldes de beleza, barbearias, centros
de estética e casas de massagens;

IX - centros lotéricos e agéncias bancarias.
Art. 3°VETADO.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicacao.

PALACIO DO GOVERNO

14 de novembro de 2019.
HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE n°34.038,de19/11/2019.
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LEIN°®8.934,de 29/11/2019

Assegura a igualdade de premiagao con-
cedida aos participantes, independente
do género, em competi¢cdes esportivas e

culturaisrealizadas no Estado do Para.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art.1° Fica assegurada a igualdade de pre-
miacao concedida aos participantes, inde-
pendente do género, em competicdes
esportivas e culturais realizadas no Estado
doPara.

§1° Fica ressalvada a possibilidade de pre-
miacdes diferentes para os casos de
categorias distintas, dentro de uma mes-
ma competicao, mantendo-se aigualdade
entre os géneros que competem na mes-
ma categoria.

§ 2° O disposto no caput aplica-se a todos
0s eventos e competi¢cdes organizados ou
promovidos por entidades publicas e pri-
vadas estabelecidas no Estado do Para.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicacao.

PALACIO DO GOVERNO

29 de hovembrode 2019.
HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE n°34.047,de 02/12/2019.

24

LEIN®8.949,de19/12/2019

Institui o Dia Estadual da Mulher

Empreendedora

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art. 1° Fica instituido o Dia Estadual da
Mulher Empreendedora, a ser comemora-
do, anualmente, nodia19 de novembro.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicacao.

PALACIO DO GOVERNO

19 dedezembrode 2019.
HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE n°34.068,de 20/12/2019.

20
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LEIN°8.967,de 30/12/2019
SUACASA-ART.5%IVeX

Institui o Programa SUA CASA

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art. 1° Fica instituido o Programa SUA
CASA, destinado a construcao, reforma,
ampliacdo, melhoria ou adaptacdo da
unidade habitacional visando proporcio-
nar a melhoria da qualidade de vida da
populacdo, mediante a reducgao da inade-

guacao habitacional do Estado do Para.
Paragrafo unico. A Companhia de Habita-

cdo do Estado do Pard - COHAB/PA serd a
responsavel pela execucao e gestdo do
Programa por meio de dotagdes orcamen-
tarias consignadas na Lei Orcamentaria
Anual.

Art. 2° O Programa SUA CASA consistird na
Concessao:

| - de crédito outorgado do Imposto sobre
Operagoes Relativas a Circulagao de Mer-
cadorias e sobre Prestacao de Servicos de
Transporte Interestadual e Intermunicipal
e de Comunicagao-ICMS, ao contribuinte
estabelecido no Estado do Para que, em
operagao interna, fornecer mercadorias a
serem utilizadas na construcéo, reforma,
ampliacado, melhoria ou adaptacao da uni-
dade habitacional, no ambito do Progra-
ma SUA CASA;

Il - de auxilio pecuniario para servico, desti-
nada a consecucao do disposto no art. 1°
desta Lei.

§1° Os beneficios do Programa de que trata
este artigo serdo concedidos por meio de
documento denominado CARTAO SUA
CASA, que servird unicamente para a aqui-
sicao de mercadorias a serem utilizadas na
construcao, reforma, ampliagdo, melhoria
ou adaptacdodaunidade habitacional.

§ 2° O Poder Executivo fixard anualmente,
na Lei Orcamentaria, os recursos disponi-
veis para atender ao disposto neste artigo,
observada a disponibilidade orcamentaria
efinanceira.

Art. 3° A execucdo do Programa SUA CASA
seraderesponsabilidade:

| - da Companhia de Habitagdo do Estado
do Parad - COHAB/PA, relativamente a sele-
cao dos beneficiarios e ao acompanha-
mento da execuc¢ao das obras de constru-
cao, reforma, ampliacdo, melhoria ou
adaptacao da unidade habitacional e
execucao da despesa de servigco necessaria
a consecucdo do Programa, nos critérios
estabelecidos por esta Lei;

Il - da Secretaria de Estado da Fazenda-
SEFA, quanto a utilizacao do crédito previs-
tonoincisoldoart.2°desta Lei;e

Il - do Banco do Estado do Pard S/A-
BANPARA como agente financeiro do Pro-
grama e depositario de seus recursos
financeiros, em conta e subconta de movi-
mento ou de outra natureza que lhe forem
ajustadas objetivando o crédito bancario
ao beneficiariodo Programa.

Art. 4° Para efeito de enquadramento do

Programa SUA CASA interessados deverao
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atender aos seguintes critérios:

| - renda familiar de até 3 salarios-minimos;
[l - ndo possuiroutro imovel;

Il - ser maiorde 18 anos ou emancipado;

IV - ter familia constituida com no minimo
doisintegrantes;

V - nao ter sido beneficiado em outro
programa habitacional no ambito
Municipal, Estadual e Federal; e

VI - comprovar que detém a propriedade
ou posse mansa e pacifica do imovel ha
mais de cincoanos.

Paragrafo Unico.: Sera possivel, de modo
excepcional, o atendimento de familia ja
beneficiada em outro programa habitaci-
onal, desde que verifique a ocorréncia de
sinistro, condigdes minimas de habitabili-
dade, vulnerabilidade social e/ou remane-
jamento.

Art. 5° Terdo prioridade ao recebimento do
beneficio:

| - afamilia que passou por sinistro;

Il - a familia que habite imovel em condi-
¢cdes minimas da habitabilidade;

Il - a familia em situacdo de vulnerabili-
dade social;

IV - a familia cujo responsavel pela
subsisténcia sejamulher;
V-oarrimo de familia;

VI -a pessoacom deficiéncia que habite de
forma permanente no imovel objeto da
intervencao do Programa;

VIl - a pessoa idosa que habite de forma
permanente no imovel objeto da interven-
cdodo Programa; e/ou

VIl - a pessoa com menor renda familiar

dentrodolimite do Programa;

IX-preferencialmente, a pessoa que resida
em municipio com o menor IDH (indice de
Desenvolvimento Humano).

X - apessoa que tenhasido vitima de escal-
pelamento ou familia nos casos em que a
vitima seja menor de idade. (incluido pela
Lei N° 10.054/2023, DOE N° 35546, de
20/09/2023).

Paragrafo unico. O interessado que se en-
guadrar no maior numero de hipoteses de
prioridades previstas nos incisos deste
artigo tera preferéncia sobre outro que se
enquadrar em um menor numero de
hipoteses.

Art. 6° A utilizacao, pelo beneficiario do
Programa, do auxilio pecuniario previsto
noart.2° inciso I, desta Lei observara:

| - o preenchimento dos critérios definidos
no art.4"desta Leij;

Il - a responsabilidade total, quanto a pes-
soa juridica ou profissional habilitado res-
ponsavel, pela construcao, reforma, ampli-
acao, melhoria ou adaptacao da unidade
habitacional e demais obrigacdeslegais; e
[l - aplicagao exclusiva em terreno ou imMo-
vel selecionado por ocasido da inscricao e
selecao do Programa.

§1°Ovalor concedido a titulo de auxilio pe-
cuniariosera de até R$3.000,00, que pode
ser atualizado pelo indice Nacional de Cus-
to da Construcao -INCC, mediante decreto
do Chefe do Poder Executivo, limitado a
disponibilidade orcamentaria e financeira,
com excecao do agente de seguranca.

§2° O valor previsto no §1° deste artigo sera
realizado, mediante crédito bancario, pelo
Banco do Estado do Para, em nome do

beneficiariodo Programa.
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Art. 7° Aos beneficiarios do Programa SUA
CASA évedado:

| - utilizar os recursos recebidos para outros
fins que nao a consecucao do objetivo do
Programa, disposto no art.1°desta Lei;

Il - vender, alienar, alugar, emprestar ou ce-
der a terceiros, a qualquer titulo, os materi-
ais adquiridos com recursos do Programa
ou os proprios cartdes SUA CASA; e

Il - utilizar de qualquer dos beneficios
financeiros dispostos no art. 2°desta Lei em
imoveis de natureza comercial.

§1° Os beneficiarios do Programa que des-
cumprirem as normas desta Lei ou que por
gualguer outro motivo promovam a
aplicacao indevida dos recursos perderao
o beneficio, sem prejuizo do dever de res-
sarcimento dos danos causados e das
demais sancdes civis e penais aplicaveis.

§ 2° O servidor publico que atuar na exe-
cucao do Programa sera responsabilizado
quando:

| - informar ou inserir dados ou informa-
¢coes falsas no ambito do Programa;

Il - der causa ou contribuir para irregulari-
dades naimplementacao do Programa;

[Il - contribuir para que pessoa diversa do
beneficiario recebavantagem indevida.
Art. 8°Considera-se para fins desta Lei:

| - sinistro: incéndio, alagamento, desaba-
mento ou risco iminente de desabamento;
Il - condicdes minimas de habitabilidade:
condicbes precarias de moradia e
saneamento; e

[l - vulnerabilidade social: situacao de vio-
Iéncia, saude, ou acessibilidade que seja
identificado a necessidade de atendi-

mento pelo Programa.

Art. 9° Fica o Poder Executivo autorizado,
nos termos dos arts. 40, 41, 42 e 43 da Lei
Federal n° 4.320/1964, a abrir crédito adici-
onal especial ao orcamento da Compa-
nhia de Habitacdo do Estado do Para-
COHAB, para o exercicio 2019, no valor de
até RS1.000.000,00 (um milh&o dereais):

| - 0s recursos para abertura do presente
crédito especial provém da anulagdo das
dotagdes abaixo relacionadas:

Il - o credito especial previsto no caput
deste artigo podera ser suplementado por
uma das fontes previstas nosincisos |, Il e Il
doart. 43 da Lei Federal n®4.320/1964.
Art.10. O 6rgéo responsavel pela execucao
do Programa SUA CASA publicara, anual-
mente, em sua pagina oficial, a relagcao de
seus beneficiarios.

Art. 1. Fica revogada a Lei Estadual n®7.776,
de23dedezembrode2013.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicagao.

PALACIO DO CGOVERNO
30dedezembrode2019.
HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE n°34.078,de 31/12/2019.
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LEIN°9.015,de 29/01/2020

Institui a Politica Estadual de Empodera-

mento da Mulher

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art. 1° Fica instituida a Politica Estadual de
Empoderamento da Mulher, destinada a
estabelecer as diretrizes, normas gerais,
bem como critérios basicos para assegu-
rar, promover e proteger o exercicio pleno
e em condigdes de igualdade de todos os
direitos humanos e liberdades fundamen-
tais pelas mulheres.

Art. 2° A Politica Estadual de Empodera-
mento da Mulher sera implantada com
objetivo de fortalecer e articular os meca-
nismos e instancias democraticas de dialo-
go, bem como a atuagao conjunta entre a
sociedade civil e os poderes publicos fede-
ral,estadual e municipal.

Paragrafo Unico.. Na formulagdo, execu-
¢ao, monitoramento, avaliagdo de progra-
mas e politicas publicas, no aprimoramen-
to da gestdo publica serdo considerados os
objetivos e as diretrizes propostas.

Art. 3° Sao diretrizes gerais da Politica
Estadual de Empoderamento da Mulher:

| - o reconhecimento da participacao
social da mulhercomo direito da pessoa;

Il - a complementariedade, transversalida-

dade e integracao intersetorial dos 6rgaos

dos Poderes Executivo e Judiciario e dos
organismos bipartites de controle social;

lIl - a adogao de estratégias de articulagao
com orgaos e entidades publicos e priva-
dos e, com organismos nacionais e estran-
geiros para aimplantacao desta politica;

IV - a ampliacao de alternativas para inser-
¢ao econbmica da mulher no mercado de
trabalho;

V - o0 apoio a qualificacdo profissional e
incorporacao no mercado de trabalho;

VI - o incentivo a participacao efetiva da
mulher na politica;

VIl - o incentivo ao desporto e paradespor-
to feminino e a participacao em compe-
ticGes nacionais e internacionais;

VIII - o incentivo ao estabelecimento de
liderancas corporativas sensiveis a igualda-
de de género;

IX - a garantias as mulheres aos servicos
essenciaisemigualdade de condicoes;

X -oapoioaoempreendedorismo;

XI - a promocao de politicas de empodera-
mento das mulheres através da cadeia de
suprimentos e marketing;

XIl - a promocao da igualdade de género
através de iniciativas voltadas a comuni-
dade e ao ativismo social;

XIll - a documentacao e publicagdo dos
progressos da promocao da igualdade de
género;

XIV - a implementacao de politicas publi-
cas voltadas para a saude da mulher e de
seus direitos reprodutivos.

Art. 4° A Politica Estadual de Empodera-
mento da Mulher deve ser formulada e
implementada por meio de abordagem e

coordenacao intersetorial, que articulara
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as diversas politicas setoriais a partir de
uma visao abrangente e integralizada dos
direitosda mulher.

Art. 5° As despesas decorrentes da
execucdo deste Lei ocorrerao a conta de
dotacdes orcamentarias advindas do Fun-
do de Direitos Difusos, de prestacdes pecu-
nidrias, fiancas, multas proprias e/ou exis-
tentes, consignadas no orgamento vigente,
suplementadas se necessario.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicagao.

PALACIO DO GOVERNO

29 dejaneirode 2020.
HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE Nn°34.104, de 31/01/2020

v

LEIN°9.016,de 30/01/2020

Dispbe sobre a garantia a gestante da
possibilidade de optar pelo parto cesaria-
no, a partir da 39% semana de gestacao,
bem como a analgesia, mesmo quando

escolhido o parto normal.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art.1° A parturiente tem direito a cesariana
eletiva, devendo ser respeitada em sua
autonomia.

§ 1° A cesariana eletiva so sera realizada a
partir de 39 semanas de gestacao, apos ter
a parturiente sido conscientizada e infor-
mada acerca dos beneficios do parto
normal e riscos de sucessivas cesarianas.

§ 2° Na eventualidade de a opgao da
parturiente pela cesariana ndo serobserva-
da, ficard o médico obrigado a registrar as
razdes em prontuario.

Art. 2° A parturiente que optar ter seu filho
por parto normal, apresentando condicoes
clinicas para tanto, também deve ser
respeitada em sua autonomia.

Paragrafo Unico. Garante-se a parturiente o
direito a analgesia.

Art. 3° Nas maternidades, hospitais que
funcionam como maternidades e
instituicdes afins, estaduais, sera fixada
placa com os seguintes dizeres: "Constitui

direito da parturiente escolher cesariana, a
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partir da 39° semana de gestacao".
Paragrafo unico.. As agdes educativas e
orientativas deverao ser adotadas pelas
equipes de saude durante o pré-natal,
deixando a paciente capaz de manifestar
sua decisao ao médico assistente.

Art. 4° Sempre podera o médico, em diver-
gindo da opcgao feita pela parturiente,
encaminha-la para outro profissional.

Art. 5° As despesas, decorrentes da execu-
cao desta Lei, correrao por contadas dota-
cdes orcamentarias proprias, suplementa-
das, se hecessario.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicagao.

PALACIO DO GOVERNO
30dejaneirode2020.
HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE Nn°34.104, de 31/01/2020

LEIN°9.017,de 9/03/2020

Institui o dia 7 de agosto como o Dia

Estadual de Combate ao Feminicidio

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art. 1° Fica instituido o Dia Estadual de
Combate ao Feminicidio, a ser celebrado,
anualmente, nodia7 de agosto.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicagao.

PALACIO DO GOVERNO

9 demarcode2020.
HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE n°34.139,de 11/03/2020.
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o

LEIN°9.107,de17/08/2020

Institui o Dia Estadual do Cooperativismo

Feminino.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art. 1° Fica instituido o Dia Estadual do
Cooperativismo Feminino, a ser comemo-
rado,anualmente, nodia 26 de agosto.
Paragrafo uUnico.: O Dia Estadual do
Cooperativismo Feminino passa a integrar
o calendario oficial de eventos do Estado.
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicacao.

PALACIO DO GOVERNO

17 de agosto de 2020.
HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE n°34.317,de19/08/2020

i

LEIN°9.148,de 23/11/2020

Institui a Politica Publica Maria da Penha

vaia Escola

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art. 1° Fica instituida a Politica PuUblica Ma-
ria da Penha vai a Escola, que contempla
acoes educativas prioritarias para alunos
doensino médio darede publica estadual.
Paragrafo Unico.: As acdes de que trata esta
Lei podem ser realizadas em escolas mu-
nicipais e particulares.

Art. 2° Sdo objetivos da Politica de que trata
esta Lei:

| - contribuir para o conhecimento da co-
munidade escolar acerca da Lei n° 11.340,
de7/08/2006 - Lei Maria da Penha;

Il - impulsionar reflexdes sobre o combate
avioléncia contraa mulher;

[l - conscientizar adolescentes, jovens e
adultos, estudantes e professores que
compdem a comunidade escolar, da im-
portancia do respeito aos Direitos Huma-
nos, notadamente os que refletem a
promoc¢ao da igualdade de género,
prevenindo e evitando, dessa forma, as
praticas devioléncia contraa mulher;

IV - explicar sobre a necessidade da
efetivacao de registros nos 6rgaos compe-
tentes de denuncias dos casos de violéncia

contra a mulher, onde quer que ela ocorra.

X
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Art. 3° Na ultima semana do més de
novembro de cada ano, serdo intensifica-
das as atividades educativas, tais como:
palestras, debates, seminarios, workshops,
videos e outras formas de recursos, em
concordancia com o que preceitua a Lei
Federal n°13.421/2017, que dispbde sobre a
criacdo da Semana Nacional pela Nao
Violéncia contra a Mulher e da outras
providéncias.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicacao.

PALACIO DO GOVERNO

23 de novembro de 2020.
HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE Nn°34.416,de 24/11/2020.

LEIN®9.152,de 22/12/2020

Altera a Lei n°® 8.917/2019, que dispde sobre
a obrigatoriedade dos estabelecimentos
de acesso publico afixar cartaz de divulga-
¢ao do numero Disque 180 da Central de

Atendimento a Mulher

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art.1° Acresce 0s §81°e 2° ao art.1°da Lei n°
8.917/2019, com a seguinte redacédo:

"'§ 1° Além do numero constante no caput,
0s cartazes deverdo conter as seguintes
informacoes:

| - violéncia contra a mulher & crime,
denuncie;

[l - Disque Denuncia181;

[l - Disque 100 - Direitos Humanos;

IV - Disque 190 - Patrulha Maria da Penha.

§ 2° Os cartazes poderdo ser no tamanho
A3 ou maior, a critério de cada estabeleci-
mento e fixados em locais diversos de facil
acesso, na quantidade que possibilite
amplavisibilidade.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicagao.

PALACIO DO GOVERNO
22dedezembrode 2020.
HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE n°34.443, de 23/12/2020.
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LEIN®9.211,de13/01/2021

Disp&e sobre a prioridade no atendimento
as pessoas que especifica, em estabeleci-
mentos comerciais privados e similares,
com fluxo de pessoas que justifique a

organizagao defilas.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art. 1° No Estado do Parg, as pessoas com
deficiéncia, os idosos com idade igual ou
superior a 60 anos, as gestantes, as lactan-
tes, as pessoas com criangas de colo e os
obesos tém prioridade no atendimento
em estabelecimentos comerciais privados
e similares, com fluxo de pessoas que
justifigue a organizacao de filas, nos
termosda Lei Federal n®10.048/2000.

§ 1° A prioridade compreende o atendi-
mento imediato prestado as pessoas refe-
ridas neste artigo, antes de qualquer outra,
depois de concluido o atendimento que
estiver em andamento, em quaisquer
espacos de atendimento disponiveis, bal-
cbes, caixas ou guichés, sejam eles exclusi-
vos, preferenciais ou de atendimento geral.
§ 2° Para os efeitos desta Lei, a presenga de
trés pessoas aguardando o atendimento
justifica a organizacao defilas.

§ 3° A responsabilidade pelo controle do
atendimento é dos estabelecimentos

comerciais privados ou similares que

devem garantir o direito de prioridade no
atendimento das pessoas especificadas
neste artigo, sob pena de sancao adminis-
trativa.

§ 4° O descumprimento do previsto neste
artigo sera considerado, para todos os seus
efeitos, como infracdo das normas de defe-
sado consumidor e, conforme o caso, sujei-
ta o infrator a sangdo administrativa de
multa prevista no inciso |, do art. 56, da Lei
Federal n®8.078/1990.

§ 5° A pessoa fisica ou juridica, responsavel
por estabelecimentos comerciais ou simi-
lares que descumprir o disposto neste arti-
go ficara sujeita a multa correspondente
ao valor monetario de 200 Unidades de
Padrao Fiscal do Estado do Para (UPFPA),
ou indice equivalente que venha sulbstitui-
lo, aplicada nos termos da Lei Federal n°
8.078/1990, e do Decreto n°2.181/1997.

Art. 2° Ficam os estabelecimentos comer-
ciais privados de que trata esta Lei obriga-
dos a disponibilizar aos clientes formulari-
os de reclamacgao para registro de ocor-
réncias de descumprimento desta Lei.

§1° As reclamagdes devem ser lavradas em
3 vias, sendo 1 via encaminhada ao érgao
de defesa do consumidor competente, ou-
tra destinada ao reclamante que a recebe
no ato da reclamacao e a ultima de posse

do estabelecimento.
§ 2° Compete ao estabelecimento comer-

cial privado, sem &nus para o reclamante,
encaminhar a via destinada ao drgao de
defesa do consumidor no prazo de até 72
horasdo ato dareclamacao.

§ 3° Independentemente desse procedi-

mento é facultado as pessoas de que trata
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esta Lei encaminhar por conta propria a
reclamacao por quaisquer dos meios
disponibilizados pelo 6rgado competente.
§ 4° O ndo atendimento do previsto neste
artigo implica em sang¢ao administrativa e
ndo desobriga o estabelecimento comer-
cial deresponder pelainfracao.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor no prazo de

90 dias, a partirda data de sua publicacao.

PALACIO DO GOVERNO

13 dejaneirode 2021.
HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE n°34.460,de 14/01/2021.

LEIN®9.238,de 30/03/2021

Disp&e sobre a obrigacao de bares, restau-
rantes e casas noturnas de adotar medidas
de auxilio e seguranca a mulher que se
sinta em situacao de risco em suas

dependéncias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art. 1° Ficam os bares, casas noturnas e res-
taurantes obrigados a adotar medidas
para auxiliar mulheres que se sintam em
situacao derisco, nas dependéncias desses
empreendimentos.

Art. 2° O auxilio a mulher sera prestado pe-
lo empreendimento mediante a oferta de
acompanhamento até o carro, outro meio
de transporte ou comunicagao a policia.

§ 1° Serdo usados cartazes fixados nos ba-
nheiros femininos ou qualquer ambiente
do local, informando a disponibilidade do
empreendimento para o auxilio a mulher
gue se sinta em situacao de iminente risco
de sofrer abusos fisicos, psicolégicos ou
sexuais.

§ 2° Outras estratégias que possibilitem a
comunicacéo eficaz entre a mulher e o
empreendimento podem seradotadas.
Art. 3° Os funcionarios dos empreendim-
mentos previstos nesta Lei deverdo ser
capacitados por meio de treinamentos

para agirem conforme estabelece a lei.
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Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicacao.

PALACIO DO GOVERNO
30demarcode 2021.
HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE n°34.540, de 31/03/2021.

v

LEIN®9.255,de13/04/2021

Institui a Politica Estadual de Valorizacao a
Qualidade de Vida a Mulher Durante o

Climatério.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art.1° Esta Lei estabelece a Politica Estadu-
al de Valorizacdo a Qualidade de Vida a
Mulher Durante o Climatério, com a finali-
dade de garantir a saude fisica e mental
das mulheres no decurso deste periodo.
Art. 2° A Politica Estadual de Valorizagéo a
Qualidade de Vida a Mulher Durante o
Climatério tem os seguintes objetivos:

| - garantir a elaboracdo da anamnese de-
talhada enfatizando sintomatologia, ante-
cedentes pessoais e familiares, historico
alimentar, atividade fisica e historia sexual;
Il - realizar exames considerados obrigato-
rios, tais como: dosagens do colesterol
total, e suas fracdes de HDL e LDL,
triglicerideos e da glicemia;

Il - realizar exames especiais como mamo-
grafia, ultrassonografia pélvica e transva-
ginal com doppler fluxometria, densidade
o6ssea, colposcopia e citologia oncotica,
guando solicitados;

IV - receber orientacéo sobre a dieta ali-
mentar e a pratica de exercicios fisicos

regulares adequados;
V - receber tratamento de hormoniote-
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rapia individualizada, inclusive com a
distribuicdo gratuita de medicamento;

VI - obter o direito de avaliagdo anual indi-
vidualizada da relacao risco/beneficio da
terapéuticaempregada;

VIl - garantir o acesso a alternativas que
combatam os desequilibrios do climatério
sem efeitos colaterais e riscos da reposicao
hormonal classica, com atendimento
psicologico integral;

VIII - promover campanhas publicitarias
institucionais, seminarios, palestras e cur-
sos teodricos e praticos sobre asindicagdes e
contra-indicacdes da Terapia de Reposicao
Hormonal (TRH);

IX - reunir-se periodicamente para acom-
panhar e avaliar o programa, propondo
modificacdes e melhorias;

X - divulgar, anualmente, relatorio de da-
dos referente a idade, cor, estado civil, reli-
gido, perfil sexual, tipo de atividade profis-
sional desenvolvida, doencas referidas e
medicamentos utilizados pelas mulheres
atendidas Politica Estadual de Valorizacao
a Qualidade de Vida a Mulher Durante o
Climatério.

Paragrafo uUnico. As equipes serdo com-
postas por profissionais multidisciplinares
e receberao cursos e treinamentos para
apreciacao de diagnosticos e prescricao de
terapias de reposicao hormonal.

Art. 3° A Politica Estadual de Valorizagéo a
Qualidade de Vida a Mulher Durante o
Climatério, ora instituido, bem como os
enderecos das unidades de atendimento
deverdo ser divulgados nos meios de
comunicacao de ampla difusao e

circulacao.

Art. 4° As despesas decorrentes com a
execugao da presente Lei correrao por
conta de dotagao orcamentaria propria.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicagao.

PALACIO DO GOVERNO

12 deabrilde 2021.

HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE Nn°34.551,de 14/04/2021.
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LEIN°9.256,de13/04/2021

Institui o Programa Creches Por Todo Par3,

no da Secretariade Estado de Educacao

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art. 1° Fica instituido o Programa Estadual
Creches por Todo Pard, da Secretaria de
Estado de Educacao (SEDUC), com o
objetivo de fortalecer a educacao basica no
Estado, garantindo a construcao de cre-
ches, por meio de cooperacao com os
Municipios, nos termos do art. 56, inciso VI,
e do art. 280, inciso Il da Constituicdo do
Estado do Para, observadas as disposicoes
desta Lei.

Art. 2° O Programa consiste na cooperacao
entre Estado e Municipios para a constru-
¢cao de creches, ficando as administragdes
municipais responsaveis pela disponibili-
zacao do imovel e administragcédo e presta-
¢cdo dos servicos publicos promovidos pela
unidade, cabendo a administracdo esta-
dual a responsabilidade pela execucao e
entrega da obra e, ainda, pelo aparelha-
mento adequado da unidade construida.
§1° Concluida e entregue a obra, é respon-
sabilidade do Municipio a manutencéo da
unidade, tanto em relagao a estrutura
fisica, quanto a lotagdo de pessoal.

§ 2° As creches serao construidas

obedecendo-se a um modelo padroniza-

zado estabelecido pela Secretaria de
Estadode Educacao (SEDUCQC).

Art. 3° Para participar do Programa, o
Municipio interessado devera se habilitar,
mediante a assinatura de Termo de Ade-
sao aser celebrado com o Estado, na forma
do regulamento, sem necessidade de
gualquer outro acordo, contrato ou
convénio.

§ 1° O Termo de Adesdo de que trata o
caput deste artigo tera vigéncia de 5 anos,
podendo ser prorrogado.

§ 2° No ato de adesdo, o Municipio ade-
rente indicara um imovel de propriedade
dele, com medidas minimas de 60 metros
de largura por 60 metros de comprimento,
autorizando, desde ja, a imediata interven-
cao da Secretaria de Estado de Educacao
(SEDUC) no mesmo, parainicio das obras.

§ 3° O Termo de Adesdo submetido pelo
Municipio serd avaliado pela Secretaria de
Estado de Educacao, que podera negar o
ingresso do Municipio no Programa, caso o
imovel ndo seja tecnicamente apto a
construcao, considerando condicdes
estruturais, tamanho, localizagdo ou outro
critério técnico, na forma do regulamento.
§ 4° O Municipio deverd comprovar, no ato
de adesao, que possui capacidade orca-
mentaria para garantir o regular funciona-
mento da unidade, comprometendo-se a
custear as despesas necessarias, na forma
do regulamento, sob pena de recusa do
ente municipal no Programa.

§ 5° O Municipio que desistir da adesao ao
Programa, durante a execucao da obra,
causando embaraco a esta, comprometer-

se-§4 com o ressarcimento de todas as
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despesas, diretas e indiretas, ja efetuadas
pelo Estado noimovel.

Art. 4° Concluida e entregue a obra, com-
pete ao Municipio, em até 6 meses, tomar
todas as medidas necessarias ao pleno
funcionamento da creche, iniciando o
atendimento a populacgao.

Paragrafo unico.. No caso de descumpri-
mento do prazo previsto, podera ser
aplicado ao Municipio o disposto no § 5°do
art. 3° desta Lei, salvo em caso de relevante
justificativa, a ser avaliada pela Secretaria
de Estadode Educacao (SEDUC).

Art. 5° E vedado ao Municipio, salvo por
autorizacdo expressa da Secretaria de
Estado de Educacgao (SEDUC), sob pena de
adogdo das medidas legais cabiveis:

| - utilizar o imovel para fins diversos do
atendimento aeducacaoinfantil;e

Il - efetuar modificacbes estruturais e/ou
reformas no imodvel, que modifiquem
substancialmente o projeto executado.
Art. 6° A entrega do imodvel pelo Estado
sera lavrada a termo e fara parte integrante
do Termo de Adesao e dos compromissos
nele firmados.

Art. 7° Fica o Poder Executivo Estadual
autorizado a abrir Crédito Especial no
Orcamento Fiscal e da Seguridade Social
de 2021, no valor de ate 400 milhdes de
reais, na forma do inciso Il do art. 41 da Lei
Federal n®4.320/1964.

Paragrafo Unico.: Os recursos necessarios a
abertura do Crédito Especial referido no
caput deste artigo correrdo das hipoteses
previstas no §1° do art. 43 da Lei Federal n°
4.320/1964, em especial o produto de

operacdes de crédito autorizadas.

Art. 8° O Poder Executivo abrird os créditos
necessarios com a acao (projeto/atividade)
de nome "Construgao de Creches Publicas"
em favor da Secretaria de Estado de
Educacao (SEDUC), conforme o limite
previsto no art.7° desta Lei.

Art. 9° O Poder Executivo regulamentara a
presente Lei em até 60 dias, a contar de
sua publicacao.

Art. 10° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicacao.

PALACIO DO GOVERNO

13 de abrilde2021.

HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE n°34.551,de 14/04/2021.
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LEIN°9.268,de 28/04/2021

Institui o Programa Estadual de Atencao a
Homens Autores de Violéncia Doméstica e
Familiar contra Mulheres e estabelece
diretrizes para a criacdo dos Servicos de

Educagao e de Responsabilizacao.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art. 1° Fica instituido o Programa Estadual
de Atencdao a Homens Autores de
Violéncia Domeéstica e Familiar contra
Mulheres, com o objetivo de reduzir e pre-
venir a reincidéncia da violéncia domeés-
tica e familiar contra mulheres, promoven-
do o desenvolvimento de recursos e
habilidades nao violentas no ambito das
relacdes interpessoais, especialmente
conjugais e familiares.

Paragrafo Unico.: O Poder Executivo pode-
ra firmar parcerias com entidades sem fins
lucrativos e instituicbes governamentais
OU nao, que tratem do tema relativo a ree-
ducacao e responsabilizacdao de Homens
Autores de Violéncia Domeéstica e Familiar,
com vista a implementacao de metodolo-
gias na perspectiva de género, buscando
compreender os pilares sociais e culturais
gue fomentam a perpetuacao da violéncia
contra as mulheres, realizando atividades
grupais, palestras e afins, que deem

efetividade ao tema instruido por esta Lei.

Art.2°VETADO.

Art. 3°VETADO.

Art. 4° S3o principios norteadores do
Programa previsto nesta Lei:

| - responsabilizacdo, em seus aspectos
legal, cultural e social;

Il - igualdade e respeito a diversidade e as
guestdes de género;

[l - observancia a garantia dos direitos
universais;

IV - promog¢ao e fortalecimento da
cidadania;

V - respeito aos direitos e deveres
individuais e coletivos.

Art. 5° Sdo diretrizes para a efetivacdo do
Programa previsto nesta Lei:

| -VETADO;

Il - VETADO;

[l - VETADO;

IV - autonomia técnica das equipes
muiltidisciplinares em relacdo a escolha da
fundamentacéao teodrica, das dindmicas de
grupo utilizadas e da ordenacao e selecao
dos temas a serem abordados, que
deverao tratar,no minimo, de:

a) leis de Protegdo a Mulher como a
11.340/2006 (Lei Maria da Penha), 13.104/15
(Lei do Feminicidio), 13.641/18 (Lei do
Descumprimento das Medidas Protetivas
de Urgéncia), 13.718/18 (Lei do Crime de
Importunacao Sexual);

b) relacdes de género, violéncia contra a
mulher e as diversas causas associadas a
ela, sob os aspectos social, cultural e
religioso; desemprego e desorganizagao
doespaco urbano;

c) saude relacionada a questdes de

alcoolismo, drogas, doencas sexualmente
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transmissiveis e transtornos mentais;

d) relagcdes familiares e aspectos emocio-
naisdasrelacdesadoais;

e) valores essenciais da convivéncia civil
como a dignidade da pessoa, a confianca
mutua, o bom uso da liberdade, o dialogo,
a solidariedade, a obediéncia e respeito a
autoridade;

f) violéncia domeéstica e familiar contra
qualquer pessoa, independentemente de
suaorientacao sexual.

V - promocao de atividades educativas e
pedagogicas, buscando conscientizar os
agressores quanto a violéncia cometida
como violagao dos direitos humanos das
mulheres, ou qualquer pessoa em de-
corréncia de sua orientagao sexual, a partir
de umaabordagem responsabilizante;

VI - fornecimento de informacdes perma-
nentes sobre o acompanhamento dos
agressores ao juizo competente, por rela-
torios e documentos técnicos pertinentes;

VIl - encaminhamento dos autores da vio-
|éncia para atendimento psicoldgico e ser-
vicos de saude mental, guando necessario;
VIII- avaliacdo e monitoramento perma-
nente dos servicos prestados;

IX - formacao continuada de equipes mul-
tidisciplinares envolvidas no acompanha-
mento dos agressores.

§ 1° Os acompanhamentos dos grupos
reflexivos/educativos serdo realizados por
pelo menos 2 integrantes da equipe muilti-
disciplinar,em grupos de até 20 membros,
e em no minimo 15 encontros, com perio-
dicidade mensal, havendo regras a serem
estipuladas pela equipe profissional.

§ 2° Para a conducéao dos grupos reflexivos

serao designados profissionais com capa-
citacdo especifica para essa finalidade de
atendimento.

§ 3° Os autores da violéncia, que assim o
desejarem, poderao permanecer sendo
acompanhados apos o término do traba-
lho do respectivo grupo reflexivo, sendo
um referencial positivo no processo de
ressocializagao.

§ 4° Os grupos reflexivos serdo formados
por Homens Autores de Violéncia Domés-
tica e Familiar encaminhados, preferenci-
almente, pela rede de servicos como
o6rgaos da Justica (Tribunais, Varas,
Ministério Publico, Defensoria Publica),
Delegacia da Mulher, Centros de Referén-
cia de Atendimento a Mulher, Centros de
Referéncia da Assisténcia Social (CRAS e
CREAS), Conselhos dos Direitos da Mulher
e Organismos de Politicas para as Mulhe-
res, nao sendo possibilitado ao mesmo
nenhum tipo de tratamento terapéutico
ou mental, podendo ser reencaminhados
paraoutros servicos darede.

§ 5° Os grupos reflexivos nao realizardo
atendimento psicolégico e juridico aos
agressores, nao tendo carater assistencial
ou de tratamento, mas sim, educativo/
pedagdgico.

§6°VETADO.

§ 7° O Juizo competente devera ser infor-
mado das ocorréncias de contraindicacao
a insercao ou permanéncia de autores de
agressao nos grupos reflexivos, sugerindo o
encaminhamento para servicos especiali-
zados da rede psicossocial.

Art. 6° As despesas decorrentes da

aplicagcao desta Lei correrao a conta de
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de dotagdes orcamentarias proprias.
Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicacao.

PALACIO DO GOVERNO

28 deabrilde2021.

HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE n°34.567,de 29/04/2021.

LEIN°9.278,de 9/06/2021

Determina a comunicagao por parte dos
condominios residenciais, conjuntos
habitacionais e congéneres sobre os casos
de agressdes domeésticas contra mulheres,
criangas, adolescentes e idosos, na forma

qgue especifica, no Estado do Para.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art. 1° Os condominios residenciais,
conjuntos habitacionais e congéneres,
localizados no ambito do Estado do Par3,
através de seus sindicos e/ou
administradores devidamente
constituidos, deverao comunicar a
Delegacia de Policia Civil e aos 6rgaos de
seguranca publica especializados, sobre a
ocorréncia ou indicios de violéncia
domeéstica e familiar contra mulheres,
criancas, adolescentes ou idosos, ocorrida
nas unidades condominiais ou nas areas
comuns aos conddminos, conjuntos
habitacionais e congéneres, quando
houver registro da violéncia praticada no
livro de ocorréncias dos mesmos ou
tiverem ciéncia por outros meios da
violéncia praticada.

Paragrafo Unico.: A comunicagao a que se
refere o caput deste artigo deverd ser
realizada por quaisquer meios

disponibilizados pela Policia Civil, no prazo
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de até 48 (quarenta e oito) horas apods a
ciéncia do fato, contendo informagdes que
possam contribuir para a identificacao da
possivel vitima.

Art. 2° Os condominios deverdo afixar, nas
areas de uso comum, cartazes, placas ou
comunicados divulgando o disposto na
presente Lei e incentivando os
conddéminos a notificarem o sindico e/ou
administrador quando tomarem
conhecimento da ocorréncia ou de
indicios de episddios de violéncia
domeéstica ou familiar no interior do
condominio.

Art. 3° O descumprimento do disposto
nesta Leisujeitard o condominio, conjunto
habitacional ou congénere infrator as
seguintes penalidades administrativas:

| - adverténcia, quando da primeira
autuacaodainfracao; e
II-multa, a partirda segunda autuagao.
Paragrafo Unico.: A multa prevista noinciso
Il deste artigo sera fixada entre 100 (cem) e
2.000 (duas mil) Unidade Padrao Fiscal do
Estado do Pard (UPFs/PA), a depender das
circunstancias da infracao, das condicbes
financeiras e do porte do condominio,
conjunto habitacional ou congénere,
devendo ser revertido em favor de fundos e
programas de protecao aos direitos da
mulher, crianca, adolescente ou idoso.

Art. 4° Caberd ao Poder Executivo
regulamentar a presente Lei em todos os
aspectos necessarios para a sua efetiva
aplicagao.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor 30 (trinta)

diasapds adatade sua publicacao.

PALACIO DO GOVERNO
9dejunhode2021.

HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE n°34.607,de10/06/2021.
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LEIN®9.332,de19/10/2021

Dispde sobre a criagao do Dossié Mulher

Paraense.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art.1° Fica criado o Dossié Mulher Paraense
no ambito do Estado do Para.

Art. 2° O Dossié consistird na elaboracao de
estatisticas peridodicas sobre as mulheres
atendidas pelas politicas publicas do
Estado.

§ 1° Deverdo ser tabulados e analisados
todos os dados em que conste qualquer
forma de violéncia que vitime a mulher,
devendo existir codificacao propria e
padronizada, na forma do regulamento.

§ 2° Os dados analisados serdo extraidos
das bases de dados da saude, assisténcia
social edireitos humanos.

§ 3° A periodicidade nao podera ser
superioral2 meses.

§ 4° A metodologia utilizada devera seguir
um padrao unico para a coleta e tabulagao
dosdados.

Art. 3° Os dados coletados deverdo ser
centralizados e estardo disponiveis para
acesso de qualquer interessado através de
publicagcao no Diario Oficial do Estado e da
rede mundial de computadores.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicacao.

PALACIO DO GOVERNO

19 de outubrode 2021.
HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE n°34.740,de 20/10/2021.

42



43

CODIGO de PROTECAO e DEFESA da MULHER PARAENSE

I

LEIN°®9.342,de11/11/2021

Institui e define diretrizes para programa
de acesso a produtos de higiene feminina
e saude basica, além da conscientizagao e

educacao sobre a menstruacao.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art. 1° Fica instituido o Programa Estadual
de Acesso a Produtos de Higiene Feminina
e Saude Basica, além da conscientizacéo e
educacao sobre a menstruacdo, que se
regera nos termos desta Lei.

Art. 2° A Politica instituida por esta Lei tem
como objetivo a plena conscientizacao a-
cerca da menstruagao, assim como o aces-
SO aos absorventes intimos femininos, pro-
moc¢ao da saude, atencao a higiene e de-
senvolvimento social, visando, em especial:
| - reduzir a dificuldade de acesso a
absorventesintimos;

Il - combater as desigualdades sociais
decorrentes da falta de atencao integral a
saude da mulher e aos cuidados basicos
decorrentes da menstruacao;

lIl - o direito ao acesso, a todas as mulheres,
a absorventes intimos higiénicos, durante
ociclomenstrual;

IV - evitar prejuizos a aprendizagem, ao
rendimento escolar e as atividades cotidia-
nas, provendo condic¢des salubres de exer-

cicio diario das atribuicdes femininas na

rotina social;

V - combater a precariedade menstrual,
identificada como falta de acesso ou de
recursos que possibilitem a aquisicdo de
produtos de higiene e outros recursos ne-
cessarios ao periodo da menstruagao de
mulheres em vulnerabilidade social.

Art. 3° Para aplicacdo deste Programa e ou-
tras acdes dele decorrentes, inclusive fis-
cais e tributarias, estabele os absorventes
intimos como um "produto higiénico basi-
co" classificado como "bem essencial".
Paragrafo unico.: Nos termos do caput, os
absorventes intimos passam a ser inclui-
dos como "componente obrigatorio" das
cestas basicas no Estado do Para.

Art. 4° A universalizagdo do acesso a absor-
ventes intimos femininos, de que trata esta
Lei,seda:

| - pela reducao do pregco ao consumidor
final na sua comercializacdo, nos demais
casos, mediante politica de desoneracao
fiscal estadual;

Il - pelaimplementacao de agdes no ambi-
to estadual com objetivo de conscientizar
a populacao sobre a necessidade basicade
acesso a produtos de higiene intimos femi-
ninos, em especial, aquelas que se encon-
tramemvulnerabilidade social.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicagao.

PALACIO DO GOVERNO

T de novembrode 2021.

FRANCISCO DAS CHAGAS SILVA MELO
FILHO

Governadordo Estado em exercicio

DOE n°34.764,de12/11/2021.

X
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LEIN®9.361,de1°/12/2021

Institui a Semana Estadual de Incentivo a
Participacao da Mulher no Processo

Eleitoral

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art.1° Fica instituida a Semana Estadual de
Incentivo a Participacao da Mulher no Pro-
cesso Eleitoral, que devera abranger o dia
24 de fevereiro, dia em que as mulheres
conquistaram o direito ao voto no Brasil.
(nova redacdo dada pela Lei N° 10.251/
2023, DOE N°35.640/2023).

Paragrafo uUnico: A Semana tem como
objetivo incentivar a promogao de ativida-
des voltadas a integragcao da mulher para-
ense no processo eleitoral.

Art. 2° A Semana de Incentivo a Participa-
cdo da Mulher no Processo Eleitoral passa
a integrar o Calendario Oficial de Eventos
do Estadodo Para.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicacao.

PALACIO DO GOVERNO
1°de dezembrode 2021.
HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE Nn°34.784, de 03/12/2021.
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LEIN®9.515,de 29/03/2022

Estabelece o programa denominado
"‘Mulher Empreendedora Cidada (MEC)",
compreendido por medidas de incentivo e
apoio ao empreendedorismo feminino de

micro e pequeno portes no Estado do Para.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art. 1° Estabelece o programa Mulher Em-
preendedora Cidada (MEC), compreendi-
do por medidas de incentivo/ apoio ao
empreendedorismo feminino de micro e
pequeno portes no Para.

Art. 2° As medidas do programa serao
voltadas a promover, entre outros, 0 acesso
facilitado a linhas de crédito, educacao
financeira, assisténcia técnica e sistema
diferenciado de garantias.

§ 1° Com a finalidade de implementar as
medidas mencionadas no caput, poderao
ser formadas parcerias com entidades pu-
blicas das esferas estadual, municipal e fe-
deral, além do setor privado para a realiza-
¢ao, dentre outras, das seguintes agoes:

| - disponibilizacao de recursos, inclusive
linhas de crédito especificas que tenham
vantagens competitivas em favor do
empreendedorismo feminino, sem prejui-
zo das diretrizes da politica de aplicacao
de recursos, estabelecida na Lei de

Diretrizes Orcamentarias em cada exerci-

cio financeiro para programas de incentivo
ao empreendedorismo feminino e desde
gue haja previsao prévia e especifica lastre-
adas nas respectivas dotacdes financeiras
competentes;

[l - criagcao de espacos, de forma presencial
ou remota, exclusivos e gratuitos para o
apoio ao empreendedorismo feminino
mediante a oferta de cursos de capacita-
cao, qualificacao e oficinas, envolvendo os
temas de governancga, compliance, econo-
mia, crédito e midias sociais, dentre outros;
Il -implantacao de mecanismos que facili-
tem a legalizacéo de atividades empresari-
ais lideradas por mulheres, que devem ser
especificadas naforma do regulamento; e
IV - certificacao do Poder Publico as
empresas que apoiem o empreendedo-
rismo feminino.

§2° As atribuicoes referidas nos incisos do §
1° deste artigo serdo implementadas de a-
cordo com as atribuicoes dos drgaos publi-
cos estaduais e/ou em observancia do es-
tabelecimento de procedimentos concre-
tos ja adotados pelo Executivo Estadual.
Art. 3° Orgdo competente do Poder Execu-
tivo Estadual fara a implantacao, coorde-
nacdo/acompanhamento desta lei.

Art. 4° Esta Lei serd regulamentada por
Decreto.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicacao.

PALACIO DO GOVERNO
29demarcode 2022.
HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE n°34.913,de 30/03/2022.
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LEIN°®9.539,de 28/04/2022

Institui o Dia Estadual de Mobilizagao e
Combate ao Assedio Sexual contra
Mulheres no ambiente de trabalho no
Estadodo Para.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA, estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art. 1° Institui o Dia Estadual de Mobiliza-
cdo e Combate ao Assédio Sexual contra
Mulheres no Ambiente de Trabalho, publi-
coou privado, a ser realizado em16/12.

Art. 2° A data objetiva sensibilizar e cons-
cientizar sobre a necessidade de erradicar
0 assédio sexual contra mulheres no ambi-
ente de trabalho como disciplinamento,
punicao ou qualquer motivacdo/pretexto.
Art. 3° Na data serdo realizadas agdes de
mobilizacao, palestras, debates, encontros,
panfletagens, eventos e seminarios, visan-
do o enfrentamento ao assédio sexual
contra mulheres no ambiente de trabalho.
Art.4° Serdo observadas disposicdes penais
dalegislacao federal sobre assédio sexual.
Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicacao.

PALACIO DO GOVERNO

28 deabrilde2022.

HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE Nn°34.951,de 29/04/2022.

LEIN°®9.578,de11/05/2022

Disp&e sobre a veiculacdo de propagandas
qgue reprovem a violéncia domeéstica e
familiar contra a mulher e o abuso sexual
de criancas e adolescentes, nos eventos
culturais, artisticos, esportivos e nos meios
de comunicacao do Poder Executivo ou

suas Secretarias, no do Para.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA, estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art.1° Obriga a veiculacéo de propagandas
gue reprovem a violéncia domeéstica e
familiar contra a mulher e o abuso sexual
de criancas e adolescentes, com mencao
do Disque Denuncia180 e 100, nos teldes e
equipamentos similares, em eventos
culturais, artisticos e esportivos e nos meios
de comunicacao do Poder Executivo ou
quaisquer de suas Secretarias.

Art. 2° Entende-se por eventos culturais e
artisticos, todo espetaculo teatral,
cinematografico e shows.

Art. 3° Entende-se por eventos esportivos,
0s campeonatos, olimpiadas, copa e
gincanasde qualquer modalidade.

Art. 4° Entende-se por meios de
comunicacao oficial, a midia impressa,
sites eletrénicos da administragao direta e
indireta; campanhas e materiais
publicitarios, redes sociais, informes

oficiais e outros.
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Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicacao.

PALACIO DO GOVERNO

T de maiode 2022.

HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE Nn°34.969,de13/05/2022.

/e

LEIN°9.583,de11/05/2022

Fica vedado aos profissionais de saude,
bem como as operadoras de planos de
assisténcia ou seguro a saude, a exigéncia
do consentimento de cbébnjuge ou de
companheiro para realizar ou autorizar a
realizacao dos procedimentos de insergao
de dispositivo intrauterino (DIU), de
implante contraceptivo ou de injecao

anticoncepcional.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA, estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art.1° E vedada aos profissionais de salide,
bem como as operadoras de planos de
assisténcia ou seguro a saude, a exigéncia
do consentimento de cbénjuge ou de
companheiro para realizar ou autorizar a
realizacao dos procedimentos de insercao
de dispositivo intrauterino (DIU), de
implante contraceptivo ou de injecao
anticoncepcional.

Art. 2° A infragdo as disposicdes da
presente Lei acarretard as operadoras de
planos de assisténcia ou seguro a saude as
sancdes previstas no art. 56 da Lei Federal
Nn°8.078, de 11 de setembro de 1990, (Codi-
go de Defesa do Consumidor), aplicaveis
naformadeseusarts.57a 60.

Art. 3° Fica autorizado o Poder Executivo a
regulamentar esta Lei, definindo o

detalhamento técnico de sua execucgao.
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Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicagao.

PALACIO DO GOVERNO
Tde maiode2022.

HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE Nn°34.969,de13/05/2022

LEIN°9.594,de18/05/2022

Regula o Conselho Estadual dos Direitos
das Mulheres e o Fundo Estadual dos
Direitos das Mulheres, e revoga as Leis
Estaduais n° 5.671, de 12 de julho de 1991, e
6.681,de 23 de agostode 2004.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA, estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

CAPITULOI

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei regula o Conselho Estadual
dos Direitos das Mulheres, instituido pela
Lei Estadual n°® 5.671/1991, e o Fundo
Estadual dos Direitos das Mulheres, criado
pela Lei Estadual n® 6.681/2004, dispondo
sobre suas competéncias, organizagao,
composicado e recursos aplicaveis.
CAPITULOII

DO CONSELHO ESTADUAL DOS DIREITOS
DAS MULHERES

Art. 2° O Conselho Estadual dos Direitos
das Mulheres (CEDM), em conformidade
com a determinacgéo contida no inciso lll,
do art. 299 da Constituicao Estadual, € um
orgao superior de proposicao, deliberacao,
orientagcdo e normatizacdo da Politica
Estadual dos Direitos para as Mulheres,
vinculado a Secretaria de Estado de Justica
e Direitos Humanos (SEJUDH), com a

finalidade de formular principios e

X
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diretrizes e articular politicas, sob a 6ticade
género, raca, etnia, geracao, classe e livre
orientagao sexual, objetivando a igualdade
de oportunidades e de direitos entre
homens e mulheres, de forma a assegurar
a populacao feminina o pleno exercicio de
sua cidadania em todas as esferas publicas
e privadas do Estado do Para.

Art. 3° Compete ao Conselho Estadual dos
Direitos das Mulheres (CEDM):

| - formular estudos e levantamentos
permanentes sobre a situagao das
mulheres no Estado do Pard e, a partir
deles, propor politicas publicas,
programas, projetos e acdes que visem
prevenir e eliminar qualquer forma de
discriminacao;

Il - indicar a area prioritaria e critérios de
atuacao ao Poder Executivo Estadual
guanto as acdes e investimentos
relacionados a condi¢do feminina;

Il - acompanhar a atuacdo do Poder
Executivo Estadual em assuntos relativos
aosdireitos das mulheres;

IV - articular, com a sociedade civil e Poder
Publico, isolada ou cumulativamente, os
programas de atendimento as
necessidades mais prementes das
mulheres no Estado do Para, além de
acompanharsua execugao;

V - utilizar os meios de comunicacao
disponiveis para divulgar e informar os
assuntos pertinentes a condicdo feminina;
VI - atuar, de forma permanente, como
instrumento de identificacdo, valorizacao e
defesa dos plenos direitos de cidadania
das mulheres, formulando e propondo

politicas globaisem ambito estadual;

VIl - promover estudos, debates e
pesquisas sobre a condicdo da mulher na
vida social, inclusive sobre fatos que
configuremdiscriminacao;

VIIl - promover o intercambio com
organizagdes municipais, estaduais,
nacionais e internacionais, necessario ao
atendimento de suas finalidades;

IX - propor, promover, articular e
impulsionar programas, planos, projetos,
atividades e servicos aos orgaos publicos
estaduais e/ou municipais e em
instituicbes de carater privado, visando a
implantacdo e a implementacao de
politicas publicas comprometidas com a
superacdao dos preconceitos,
discriminacao e desigualdades de género,
a fim de melhorar a qualidade de vida e
garantir os direitos humanos das mulheres
em suas especificidades;

X - obter levantamento, acompanhar,
fiscalizar e avaliar programas, planos,
projetos, atividades e servicos
desenvolvidos pelo conjunto de orgaos
publicos e/ou entidades nado-
governamentais para promogao e a defesa
dosdireitos das mulheres;

Xl - acompanhar e sugerir agcdes ao Poder
Publico, nas esferas executiva, legislativa e
judiciaria, em matérias pertinentes a
cidadania das mulheres e a promogao da
equidade de género, emitindo pareceres e
participando do desenvolvimento, por
orgdos publicos e/ou entidades nao-
governamentais, no ambito do Estado, e
incentivando a participacao social,
econdmica, politica e cultural das

Mmulheres em todos os ciclos davida;
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Xl - estimular e apoiar o debate, propondo
também a realizacdo de pesquisas e
diagnosticos, sobre as condi¢des de vida e
a contribuicao das mulheres para o
desenvolvimento cultural, politico,
econdmico e social, tornando-as inclusas,
sobretudo no mercado de trabalho, em
condicdes dignas, em posicao de poder e
decisao nas esferas publicas e privadas,
erradicando todas as formas identificaveis
dediscriminacao;

XIII - receber, analisar e efetuar denuncias
gue envolvam fatos e episodios
discriminatorios contra mulheres,
fiscalizando e exigindo o cumprimento da
legislacdo em vigor relacionada aos
direitos assegurados as mulheres nas
diversas areas, encaminhando,
acompanhando e fomentando a adogao
de medidas cabiveis junto aos orgaos
competentes quando forem verificadas
situacdes de violagcbes de direitos das
mulheres;

XIV - sugerir a adocdao de medidas
normativas para modificar ou derrogar leis,
regulamentos, usos e praticas que
constituam discriminacdo contra as
mulheres;

XV - promover intercAmbios, convénios ou
outras formas de parcerias nas trés esferas
de governo, ou com organismos privados,
nacionais e internacionais, objetivando
incrementar o desenvolvimento das
politicas publicas de interesse das
mulheres;

XVI - manter canais permanentes de
dialogo e de articulagao com os

movimentos de mulheres, garantindo suas

atividades sem interferir em seu conteudo
e orientacao proprios;

XVII - participar da elaboracao, atualizacao
e implementacdo do Plano Estadual de
Politicas para as Mulheres, articulando,
incentivando e apoiando os planos
municipais que visem a promog¢ao e
defesa dosdireitos das mulheres;

XVIII - promover, divulgar e propor a
implantacdao, implementacao e
adequacao dos pactos e convengdes
nacionais e internacionais que condenam
qualquer discriminacao contra as
mulheres;

XIX - criar e organizar banco de dados
referente a situacdo da populacgao
feminina no Estado, articulando com as
Secretarias Estaduais e Municipais, além
de organismos nao- governamentais, para
obtencéo de indicadores como saude,
educacao, trabalho, renda, habitacao,
violéncia e qualquer forma de
discriminacao e violacao dos direitos das
mulheres, inclusive em cooperagao com a
Coordenadoria de integracao de Politicas
paraas Mulheres;

XX - estimular a criacdo de conselhos
Mmunicipais dos direitos das mulheres,
acompanhando atividades como:
capacitacao permanente de conselheiras,
realizacdo de conferéncias municipais ou
outra atividade ou acao, quando
demandado e mediante celebracdo de
instrumento de parceria;

XXI - participar e opinar nos processos de
definicdo orcamentaria para politicas
publicas do Estado e outros orcamentos

publicos, contribuindo para que sejam
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viabilizados recursos a implementacao
das acdes do Plano Estadual de Politicas
para as Mulheres e outras correlatas; e

XXIl - elaborar e/ou propor programas,
acoes e projetos a serem executados com
recursos do Fundo Estadual dos Direitos
das Mulheres (FEDM), na condi¢cao de
Conselho Gestor, de carater consultivo e
deliberativo. viabilizados recursos a
implementagao das agdes do Plano
Estadual de Politicas para as Mulheres e
outras correlatas; e

XXII - elaborar e/ou propor programas,
acoes e projetos a serem executados com
recursos do Fundo Estadual dos Direitos
das Mulheres (FEDM), na condicao de
Conselho Gestor, de carater consultivo e
deliberativo.

Art. 4° O Conselho Estadual dos Direitos
das Mulheres (CEDM), sera composto por
membros representantes do Poder
Publico Estadual e, paritariamente, da
sociedade civil organizada,
preferencialmente mulheres.

Art. 5° O Conselho Estadual dos Direitos
das Mulheres (CEDM), 6rgao colegiado de
carater permanente, consultivo e
deliberativo, € composto por 26 (vinte e
seis) membros titulares e respectivas
suplentes, mediante a participacao
paritaria de representantes de orgaos
publicos e entidades estaduais e da
sociedade civil organizada, esta com
mandato de 04 (quatro) anos.

§1° Os seguintes 6rgaos e entidades terao
representantes no Conselho Estadual dos
Direitos das Mulheres:

| - Secretaria de Estado de Justica e Direitos

Humanos (SEJUDH);

Il - Secretaria de Estado de Assisténcia
Social, Trabalho, Emprego e Renda
(SEASTER);

Il - Secretaria de Estado de Educacao
(SEDUC);

IV - Secretaria de Estado de Saude Publica
(SESPA);

V - Secretaria de Estado de Seguranca
Publica e Defesa Social (SEGUP);

VI - Secretaria de Estado de Cultura
(SECULT);

VIl - Fundacao de Atendimento
Socioeducativo do Para (FASEPA);

VIIl - Secretaria de Estado de
Administracao Penitenciaria (SEAP);

IX - Secretaria de Estado de
Desenvolvimento Agropecuario e da Pesca
(SEDAP);

X - Fundacao Amazobnia de Amparo a
Estudos e Pesquisas (FAPESPA);

Xl - Fundacao ParaPaz; Xll - Ministério
Publico do Estado do Parg; Xlll - Defensoria
Publica do Estado do Para.

§ 2° Os 6rgaos e entidades com assento no
Conselho Estadual dos Direitos das
Mulheres (CEDM), serdo representados por
seus titulares e, nas auséncias, pelas
suplentes oficialmente designadas.

§ 3° As organizacdes da sociedade civil
ficam garantidos 13 (treze) assentos no
Conselho Estadual dos Direitos das
Mulheres (CEDM), e sua representagao
devera contemplar as diversas expressoes
do movimento social com atuacao na
promocao, prevencao, reparagao e defesa
dos direitos das mulheres, que deverao

estar legalmente constituidas, em ambito
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estadual, ha pelo menos 01 (um) ano.
§4°As organizagdes da sociedade civil com
representacao no Conselho Estadual dos
Direitos das Mulheres (CEDM), na forma do
§ 3° deste artigo, serdo eleitas no ato de
realizacdo da Conferéncia Estadual dos
Direitos para as Mulheres, para mandato
de 04 (quatro) anos, devendo-se
comunicar o resultado ao Chefe do Poder
Executivo, propondo nomeacao.

§ 5° Cada entidade eleita indicard uma
representante titular e uma suplente,
também no ato da Conferéncia Estadual
dos Direitos da Mulher, cabendo a
suplente substituir a titular nas auséncias e
impedimentos, sucedendo -a em caso de
vacancia, para complementar o respectivo
mandato.

Art. 6° As representantes do Poder Publico
e da sociedade civil serdéo nomeadas por
ato do Chefe do Poder Executivo.

§ 1° As representantes da sociedade civil
deverao ser nomeadas, conforme o caput
deste artigo, no prazo de até 30 (trinta)
dias, contado do recebimento do
resultado das elei¢des pelo Chefe do Poder
Executivo Estadual.

§ 2° Em caso de omissdo na edigdo do
Decreto para nomeacao das
representantes titulares e suplentes,
conforme prazo fixado no § 1° deste artigo,
estas serdao automaticamente
empossadas pela Diretoria cujo mandato
se encerra, passando a dispor dos direitos e
deveres previstos nesta Lei e no Regimento
Interno em vigor ou que vier a ser
aprovado.

§ 3° As substituicbes para complementa-

¢cao de mandato deverao ser formalizadas
também por ato do Chefe do Poder
Executivo Estadual, no prazo de até 05
(cinco) dias, contado da comunicacao da
respectiva vacancia e mediante registro
em ata de reunido do Conselho Estadual
dos Direitos das Mulheres (CEDM).

Art. 7° O Conselho Estadual dos Direitos
das Mulheres (CEDM), terd as seguintes
instancias de deliberacao:

| - Conferéncia Estadual dos Direitos para
as Mulheres;

Il - Plenaria das Conselheiras; e Il -
Coordenacao Executiva.

§ 1° A Conferéncia Estadual dos Direitos
para as Mulheres é a assembleia geral
maxima de deliberagao sobre as politicas
para as mulheres no ambito do Estado, de
livre participacao com direito a voz, mas
com voto restrito as delegadas eleitas para
a referida Conferéncia, entre os membros
integrantes do Conselho Estadual dos
Direitos das Mulheres (CEDM). Quarta-
feira, 18 DE MAIO DE 2022 diario oficial N°
349735

§ 2° A Plenaria é a instancia imediata de
deliberacdo, composta por todas as
conselheiras, presidida pelo Secretario de
Justica e Direitos Humanos e, em sua
auséncia, por membro da Coordenagao
Executiva porele designado.

§ 3° A Coordenacgao Executiva sera
constituida por 04 (quatro) conselheiras,
de forma paritaria entre representantes do
Poder Publico e sociedade civil.

§ 4° A Coordenacdo Executiva cabera
coordenar e executar as atividades

deliberadas pela Plenaria e outras
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necessarias ao pleno funcionamento,
encaminhamento e cumprimento dos
objetivos do Conselho Estadual dos
Direitos das Mulheres (CEDM), sem
prejuizo das funcdes que lhe forem
atribuidas por Regimento Interno.

§ 5° A Coordenacdo Executiva tem a
seguinte composicao:

| - Presidente;

Il - Vice-Presidente;

[Il-1% Secretaria; e

IV -2° Secretaria.

§ 6° A Plenaria elegerda, entre integrantes
titulares e pelo voto da maioria absoluta de
seus membros, a composi¢cao da
Coordenacao Executiva, para mandato de
04 (quatro) anos, sendo permitida uma
reconduc¢ao por mais um periodo
consecutivo, garantindo-se a alternancia
nos cargos entre representacao
governamental e sociedade civil.

§ 7° Para garantir a funcionalidade e
operagao administrativa do Conselho
Estadual dos Direitos das Mulheres
(CEDM), o Presidente da Coordenacgao
Executiva podera solicitar a Secretaria de
Estado de Justica e Direitos Humanos
(SEJUDH), a designacao de 01 (um)
servidor para auxiliar nas atividades
burocraticas de competéncia do
Conselho.

Art. 8° O Regimento Interno do Conselho
Estadual dos Direitos das Mulheres
(CEDM), disciplinard sua organizacao,
estrutura e funcionamento, cabendo sua
elaboracdo a uma comissao eleita pela
Plenaria, que posteriormente o aprovara

em sessao ordinaria ou extraordinaria

mediante maioria simples de votos.
Paragrafo unico. O Regimento Interno do
Conselho Estadual dos Direitos das
Mulheres (CEDM), podera ser revisto a
qualgquer tempo, por iniciativa de
qualquer de seus membros e decisao da
Plenaria, mediante voto da maioria
simples.

Art. 9° O funcionamento do Conselho
Estadual dos Direitos das Mulheres
(CEDM), reger-se-a pelas disposicdes desta
Lei e de seu Regimento Interno,
observando:

| - as Conselheiras representantes da
sociedade civil serd permitida uma unica
reeleicao;

Il - a funcao de Conselheira é considerada
atividade de interesse publico relevante e
nao seraremunerada;

Il - os atos do Conselho Estadual dos
Direitos das Mulheres (CEDM), serao
assentados em resolucdes homologadas
por sua Coordenacao Executiva e
amplamente divulgados; e

IV - as sessdes plenarias terdao carater
publico.

Art.10° A Conferéncia Estadual dos Direitos
para as Mulheres sera definida pela
Plenaria e convocada, mediante
publicacao no Diario Oficial do Estado, por
ato do Chefe do Poder Executivo Estadual.
Paragrafo unico.: No ambito da
Conferéncia Estadual dos Direitos para as
Mulheres, cabera a Secretaria de Estado de
Justica e Direitos Humanos (SEJUDH), gerir
a Coordenadoria de Integragao de Politicas
para as Mulheres (CIPM), e ao Conselho
Estadual dos Direitos das Mulheres
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(CEDM), a organizacao do evento,
especialmente em relacdo a sua estrutura
e orcamento, bem como a realizagao e
divulgacao do relatodrio final, que servira de
subsidio a elaboracao do Plano Estadual
de Politica para as Mulheres.

Art. 11° O Poder Executivo Estadual, por
meio da Secretaria de Estado de Justica e
Direitos Humanos (SEJUDH), sera
responsavel pela manutencao do
Conselho Estadual dos Direitos das
Mulheres (CEDM), dotando-o dos recursos
orgamentarios necessarios a garantia de
suas atividades e pleno funcionamento,
bem como instalagdes fisicas,
equipamentos e apoio administrativo.
CAPITULOII

DO FUNDO ESTADUAL DOS DIREITOS DAS
MULHERES

Art. 12° O Fundo Estadual dos Direitos das
Mulheres (FEDM), fundo publico de
natureza orcamentaria e contabil,
vinculado a Secretaria de Estado de Justica
e Direitos Humanos (SEJUDH), destina-se a
gerir recursos e financiar as atividades do
Conselho Estadual dos Direitos das
Mulheres (CEDM), da seguinte forma: | -
financiar projetos, acdes e programas que
promovam, reparem e defendam os
direitos da mulher e de prevencao a todas
as formas de violéncia e violagao de
direitos; e Il - atuar como instrumento de
mobilizacdo, captacédo e aplicacdo de
recursos, segundo as deliberacdes da
Plenaria do Conselho Estadual dos Direitos
dasMulheres (CEDM).

Art. 13° Constituirdo receitas do Fundo

Estadual dos Direitos das Mulheres

(FEDM):

| - dotagdes orcamentarias definidas na Lei
Orcamentaria Anual do Estado e recursos
adicionais que a lei estabelecer no
transcorrer de cada exercicio;

Il - doagdes, auxilios, contribuicdes,
legados, subvencdes de entidades
governamentais e nao-governamentais e
de pessoas fisicas ou juridicas nacionais e
internacionais;

[l - produto das aplicagdes financeiras dos
recursos do Fundo realizados na forma da
lei;

IV - produto das vendas de materiais e
publicacbes dos projetos e atividades
realizadas pelo Conselho Estadual dos
Direitos das Mulheres (CEDM);

V - recursos de convénios firmados com
outras entidades financiadoras ou
prestadoras de servicos;

VI - recursos provenientes de transferéncia
do Fundo Nacional dos Direitos das
Mulheres e de outros Fundos afins que
promovam agdes de atenc¢ao as mulheres;
e

VIl - outras receitas que venham a ser
legalmente constituidas.

Art. 14° O Fundo Estadual dos Direitos das
Mulheres (FEDM), serd gerido pela
Secretaria de Estado de Justica e Direitos
Humanos (SEJUDH), de acordo com as
deliberacbes e sob o acompanhamento
do Conselho Estadual dos Direitos das
Mulheres (CEDM), competindo-lhe:

| - contabilizar os recursos orcamentarios
proprios do Estado ou a ele transferidos
pela Unido, Estado e particulares, por meio

de convénios e doacodes;
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Il - manter o controle escriturario das
aplicacdes financeiras dos recursos;

[l - repassar os recursos a serem aplicados
em programas e projetos aprovados pelo
Conselho Estadual dos Direitos das
Mulheres (CEDM); e

IV - encaminhar a apreciacao do Conselho
Estadual dos Direitos das Mulheres
(CEDM), relatorios quadrimestrais e anuais,
relativos a aplicagcao dos recursos.

Art.15° Fica o Poder Executivo autorizado a
incorporar ou manter incorporado ao
Orcamento Fiscal e da Seguridade Social,
na unidade orcamentaria Secretaria de
Estado de Justica e Direitos Humanos
(SEJUDH), a fonte de financiamento Fundo
Estadual dos Direitos das Mulheres
(FEDM), com a codificacao O55.

Art.16° O saldo positivo do Fundo Estadual
dos Direitos das Mulheres (FEDM), apurado
em balangco anual, sera transferido ao
exercicio seguinte, a crédito do mesmo
Fundo.

Art.17° A Secretaria de Estado de Justica e
Direitos Humanos (SEJUDH), e o Conselho
Estadual dos Direitos das Mulheres
(CEDM), observarao todas as normas legais
vigentes pertinentes ao controle,
prestacao e tomada de contas,
relativamente a aplicagcao dos recursos do
Fundo Estadual dos Direitos das Mulheres
(FEDM), sem, de qualgquer modo, elidir a
competéncia especifica do Tribunal de
Contas do Estado ou dérgao equivalente
para os mesmos fins.

CAPITULO IV

DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 18° Para efeito da nova composi¢ao do

Conselho Estadual dos Direitos das
Mulheres (CEDM), disposta no §1°do art. 5°
desta Lei, devera a Plenaria realizar eleicao
suplementar para suprir os assentos
ampliados destinados a sociedade civil.
Paragrafo unico. Os representantes eleitos
cumprirdao mandato apenas
complementar ao que estiver em curso
para os demais membros eleitos do
Conselho Estadual dos Direitos das
Mulheres (CEDM), formalizando-se a
nomeacado na forma prevista no art. 6°
desta Lei.

Art.19° Revogam-se:

| - a Lei Estadual n®5.671,de 1997, e Il - a Lei
Estadual n®6.681,de 2004.

Art. 20° Esta Lei entra em vigor na data da

sua publicacao.

PALACIO DO GOVERNO

16 de maiode2022.

HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE n°35.002,de18/05/2022
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/o

LEIN°9.622,de13/06/2022

Dispbe sobre a criagdo da campanha
permanente contra a importunacao

sexual de mulheres nos estadios do Para.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA, estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art.1° Fica criada a campanha permanente
contraaimportunacao sexual de mulheres
nos estadiosdo Para.

Art. 2° A campanha permanente contra a
importunacdo sexual nos estadios tera
Como principios:

| - o enfrentamento a todas as formas de
discriminacéao e violéncia contra a mulher;
Il - aresponsabilidade da sociedade civil no
enfrentamento a importunacao sexual e a
violéncia sexual;

lIl - o empoderamento das mulheres, atra-
vés de informacgdes e acesso aos seus
direitos;

IV - a garantia dos direitos humanos das
mulheres no ambito das relagcdes domes-
ticas e familiares, no sentido de resguarda-
las de toda forma de negligéncia, discrimi-
nacao, exploracao, violéncia, crueldade e
opressao;

V - o dever do Estado de assegurar as
mulheres as condicdes para o exercicio
efetivo dos direitos a vida, a seguranca, a
saude, a alimentacao, a educacao, a

cultura, a moradia, ao acesso a justica, ao

esporte, ao lazer, ao trabalho, a cidadania, a
liberdade, a dignidade, ao respeito e a
convivéncia familiare comunitaria;

VI - a formagao permanente gquanto as
questdesde géneroederacaou etnia;

VIl - a promogao de programas educa-
cionais que disseminem valores éticos de
irrestrito respeito a dignidade da pessoa
humana com a perspectivade género e de
racaou etnia.

Art. 3° A campanha permanente contra a
importunacao sexual nos estadios tera
como objetivos:

| - enfrentar o crime de importunacao
sexual e a violéncia sexual nos estadios do
Para por meio da educacao emdireitos;

Il - divulgar informacdes sobre importuna-
¢ao sexual e a violéncia sexual durante os
eventos esportivos ou culturais realizados
nasinstalacdes dos estadios;

[Il - disponibilizar os telefones de o6rgéos
publicos responsaveis pelo acolhimento e
atendimento das mulheres por meio de
cartazes informativos dentro dos estadios;
IV - incentivar a denuncia das condutas
tipificadas;

V - promover a conscientizagao do publico
e dos profissionais dentro dos estadios
sobre a importunacao sexual e a violéncia
contraa mulher;

VI - disponibilizar o acesso aos materiais
dos 6rgaos publicos que atuem no acolhi-
mento e enfrentamento a violéncia contra
amulher.

Art. 4° Sdo acdes da campanha permanen-
te contra a importunacao sexual e a
violéncia sexual nos estadios:

| - realizacao de campanhas educativas e
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e nao discriminatorias de enfrentamento a
importunacao sexual e a violéncia sexual,
através da administracao dos estadios ou
em parceriascom o Poder Publico;

Il - divulgacéo de campanhas proprias, de
orgaos publicos ou instituicoes privadas de
combate ao asseédio e violéncia contra as
mulheres, nos intervalos dos eventos es-
portivos ou culturais, nos dispositivos de
autofalante, murais informativos, telas de
televisao, telées ou em todo meio de infor-
mMagao e comunicagao nos estadios;

Il - divulgacao das politicas publicas
voltadas para o atendimento as vitimas de
importunacao sexual e avioléncia sexual;
IV - a formacao permanente dos funciona-
rios dos estadios e prestadores de servico
sobre importunacao sexual e a violéncia
sexual contra mulheres.

Paragrafo unico.: O treinamento e
formacdo dos funcionarios dos estadios e
prestadores de servicos sobre o tema
devera ser realizada ao menos uma vez ao
ano, em parceria com o Poder Publico ou
instituicao que atue dentro da tematica.
Art. 5°VETADO.

Art. 6° O Poder Executivo podera regula-
mentar, No que couber, a presente Lei para
sua fiel execucao.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicagao.

PALACIO DO GOVERNO
13dejunhode2022.

HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE n°35.007,de14/06/2022.

LEIN®9.637,de 27/06/2022

Dispbe sobre a obrigacao de academias,
estabelecimentos prestadores de ativida-
de fisica e afins adotarem medidas de
auxilio e seguranca a mulher que se sinta
em situacao de risco ou venha a sofrer assé-
dio e/ou importunagcdo sexual em suas

dependéncias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA, estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art. 1° Ficam as academias, estabeleci-
mentos prestadores de atividade fisica e
afins obrigados a adotarem medidas de
auxilio e seguranca a mulher que se sinta
em situacao de risco ou venha a sofrer
assédio e/ou importunacdo sexual nas
dependéncias desses empreendimentos,
no ambito do Estado do Para.

Art. 2° As medidas de auxilio serdo presta-
das as mulheres pelo estabelecimento
mediante a oferta de acompanhamento
até o carro, outro meio de transporte ou
comunicagao a policia.

§ 1° Serdo utilizados cartazes fixados nos
banheiros femininos ou em qualquer am-
biente do local, informando a disponibi-
lidade do local para o auxilio a mulher que
se sinta em situacao de iminente risco de
sofrer abusos fisicos, psicoldgicos ou

sexuais.
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§ 2° Qutras estratégias que possibilitem a
comunicacao eficaz entre a mulher e o
empreendimento podem ser adotadas,
taiscomo aplicativos de celular e outros.
Art. 3° Os funcionarios dos empreendi-
mentos previstos nesta Lei deverdao ser
capacitados por meio de treinamentos
para agirem conforme estabelece a lei.

Art. 4° Esta Lei deve ser regulamentada
pelo Poder Executivo no prazo de 90
(noventa) dias.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicagao.

PALACIO DO GOVERNO
27dejunhode2022.

HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE n°35.024,de 28/06/2022.

LEIN®9.645,de 29/06/2022

Institui a Semana de Mobilizacao e
Enfrentamento a perseguicao stalking

contra mulheres no Estado do Para.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA, estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA estatui e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica instituida a Semana de Mobili-
zagcao e Enfrentamento a perseguicao
stalking contra mulheres no Estado do
Para, a ser realizada, anualmente, na
terceirasemanado mésde outubro.

Art. 2° A Semana de que trata esta Lei tem
como objetivo conscientizar e mobilizar a
sociedade em geral e o Poder Publico, dos
deveres e protegao para com as mulheres,
especialmente na prevencdo e combate
ao crime de perseguicao stalking, previsto
na Lei Federal no 14132, de 31 de margo de
2021, que alterou o Cédigo Penal.

Art. 3° A Semana de Mobilizacdo e Enfren-
tamento a perseguicao stalking contra
mulheres podera compreender as
seguintes atividades:

| - ampla campanha de conscientizagao
voltada a populagao, sobre a prevencaoe o
combate ao crime de perseguicao

stalking, por qualguer meio, contra

X
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mulheres;

Il - celebracdo de parcerias com entidades
de defesa das mulheres, universidades, sin-
dicatos e demais organiza¢des da socie-
dade civil, para a realizagao de debates,
palestras e simpdsio sobre stalking.

Art. 4° Os orgados competentes do Poder
Publico tomarao as medidas necessarias
para a devida realizacao das atividades
previstas nosincisos | e [l do art. 3° desta Lei,
seja presencial, remota ou hibrida.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicagao.

PALACIO DO GOVERNO
29dejunhode2022.

HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE n°®35.029,de 30/06/2022
EDICAO EXTRA.

24

LEIN®9.664,de14/07/2022

Institui a Semana Estadual da Mulher

Empreendedora no Estado do Para.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA, estatui e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art.1° Fica instituida a Semana Estadual da
Mulher Empreendedora no Estado do
Para, a ser comemorada, anualmente, na
primeira semana do més de marco, com
objetivo de fortalecer o empreendedoris-
mo feminino e dispositivos da Lei n°® 9.015,
de29dejaneirode2020.

Paragrafo uUnico.. A Semana Estadual da
Mulher Empreendedora passa a integrar o
calendario oficial de eventos do Estado do
Para.

Art. 2° A Semana Estadual da Mulher
Empreendedora tem como diretrizes e
objetivos:

| - estimular a¢cdes educativas visando a
conscientizagdo da importancia do
empreendedorismo feminino;

Il - promover debates, palestras e outros
eventos que esclarecam sobre politicas
publicas voltadas a consolidacao e a
expansao de agdes de empreendedorismo
feminino;

[Il - apoiar iniciativas do empreendedoris-
mo feminino, nos termos da Lei Estadual
n° 9.015, de 29 de janeiro de 2020 (Politica

Estadual de Empoderamento da Mulher
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no Estado do Para);

IV - divulgar aimportancia do empreende-
dorismo feminino para o desenvolvimento
econémico e social do Estado do Para.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicacao.

PALACIO DO GOVERNO

14 dejulhode2022.

HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE n°35.049,de18/07/2022.

v

LEIN°9.666,de 22/08/2022

Institui a Semana Estadual do Combate a

Violéncia Obstétrica, no Estado do Para.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Institui a Semana Estadual do Combate a

Violéncia Obstétrica, no Estado do Para.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art.1° Fica instituida a Semana Estadual do
Combate a Violéncia Obstétrica, a ser
realizada, anualmente, de 8 al14 de marco.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicacao.

PALACIO DO GOVERNO

22 deagostode 2022.

HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE Nn°35.086,de 23/08/2022.
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LEIN®9.667,de 23/08/2022

Institui a Semana Estadual da Mulher
Rural.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA, estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art.1° - institui o Dia Estadual da Trabalha-
dora Rural, nodia15de outubro.

Paragrafo unico.: A Semana serd incluida
no Calendario Oficial de Eventos do Para.
Art. 2° - Na Semana poderdo ser efetivadas
acdes de homenagem a Mulher Rural,
com os seguintes objetivos:

| - promover debates, palestras e eventos
sobre a mulher na agricultura familiar;
Il-realizar cursos de capacitacao técnica;
I11- divulgar politicas publicas;

IV - Incentivar a criagao de grupos, associa-
¢cbes/cooperativas de trabalhadoras rurais.
Art.3°- O Executivo podera firmar parcerias
com entidades sem fins lucrativos e institu-
icbes que tratem da atividade da mulher
no campo, para implementar atividades
qgue efetivem os eventos instituidos por
estalei.

Art. 4° - Esta lei entrard em vigor na data de

sua publicacao.

PALACIO DO GOVERNO

23 deagostode 2022.

HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE n°35.086,de 23/08/2022.

i

LEIN°9.677,de 26/08/2022

Institui a Semana Estadual de Conscienti-
zacao sobre a Violéncia contra a Mulher

nas escolas publicas do Estado.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art.1° Fica instituida a Semana Estadual de
Conscientizagao sobre a Violéncia contra a
Mulher nas escolas publicas do Estado, a
realizar-se na semana do dia 07 de agosto,
Dia Estadual de Combate ao Feminicidio.

Art. 2° Para o cumprimento desta Lei, o Po-
der Publico Estadual, ficara autorizado a
buscar parcerias com universidades e asso-
ciagdes multidisciplinares ligadasao tema.
Art. 3° As despesas decorrentes desta Lei
correrdo por conta de dotacao orcamenta-
ria propria, suplementadas, se necessario.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicagao.

PALACIO DO GOVERNO

26 deagostode 2022.

HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE n°35.096,de 30/08/2022.
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LEIN°9.681,de 29/08/2022

Dispbde sobre os exames e procedimentos
meédicos ginecoldgicos realizados no

ambito do Estado do Para.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA, estatui e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art.1° As unidades de saude, clinicas e con-
sultérios que realizam exames e procedi-
mentos ginecoldgicos, no Para, ficam obri-
gadas a permitir, ao longo da realizagao do
exame/procedimento, o acompanha-
mento de pessoa de confianga da pacien-
te ou uma técnica de enfermagem.
Paragrafo unico.: Esta obrigatoriedade se
estende a todo procedimento ginecoldgi-
co, ainda que a paciente nao esteja seda-
da,edurante todaarealizacao do mesmo.
Art. 2° Se a paciente nao estiver acompa-
nhada de pessoa de sua confianca, o esta-
belecimento de saude devera disponibili-
zar profissional de saude do sexo feminino
paraacompanhar o procedimento.

Art. 3° A ndo observancia desta Lei
acarretara multade 1.000 (um mil) UPF-PA
até10.000 (dez mil) UPF-PA, a ser revertida
em favor do Fundo Estadual de Defesa dos
Direitos Difusos, cabendo ao ¢rgdo estadu-
al competente a fiscalizacédo para o
cumprimento do disposto.

Art. 4° As despesas com a execugao desta
Lei, se houver, correrdo por conta de

dotacdes orcamentarias proprias.

Art. 5° O Poder Executivo, através de
decreto, podera dispor sobre normas com-
plementares necessarias a implemen-
tacao das disposicdes contidas nesta Lei.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicagao.

PALACIO DO GOVERNO

29 deagostode 2022,
HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE n°35.098, DE 31/08/2022.
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LEIN°9.710,de 20/09/2022

Altera a Lei Estadual n° 5.810, de 24 de
janeirode 1994,

A ASSEMBLEIA LECISLATIVA DO ESTADO
DO PARA estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art.1° A Lei Estadual n° 5.810/1994, passa a

vigorarcom a seguinte redacao:

"Art. 6°-Fica vedada a nomeacdo de pesso-
as que tiverem sido condenadas, com tran-
sito em julgado, por crimes cometidos
com violéncia doméstica/familiar contra a
mulher.

Paragrafo unico.: O impedimento previsto
Nno caput deste artigo cessa apods o integral

cumprimento da pena.

IX - ndo ter contra si ordem de prisao ou de
medida protetiva decretadas nos termos
da Lei Federal n®11.340/2006.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicagao.

PALACIO DO GOVERNO
20desetembrode2022.
HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE n°®35122,de 21/09/2022.

S

LEIN®9.763,de 22/12/2022

Institui, no ambito do Estado do Parg, o Dia
Marielle Franco - Dia de Lutadas Mulheres

Negras, Periféricas, LGBTI+e Maes Solo.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA, estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art.1° Institui 14 de margo como o Dia Mari-
elle Franco-De Luta das Mulheres Negras,
Periféricas, LGBTI+ e Maes Solo, fazendo
parte do calendario oficial do Estado.

Art. 2° A organizacao das atividades ficara a
cargo de uma comissdo formada por gru-
pos e entidades de Protecao das Mulheres
Negras, Periféricas, LGBTI+e Maes Solo.
Paragrafo unico.: O Poder Executivo pode-
rd apoiar, pela Secretaria de Estado de Jus-
tica e Direitos Humanos, a organizacao das
atividades atinentes a data.

Art. 3° As despesas decorrentes serao co-
bertas pelas respectivas dotacdes
orcamentarias.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicacao.

PALACIO DO GOVERNO

22 dedezembrode 2022.
HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE n°35.230,de 23/12/2022.
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LEIN°9.786,de 5/01/2023

Institui a Semana do Combate a

Mortalidade Materna no Estado do Para.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art.1° Fica instituida a Semana Estadual do
combate a Mortalidade Materna, a ser rea-
lizada na ultima semana do més de maio.
Art. 2° A Semana Estadual do Combate a
Mortalidade Materna tera por objetivo dis-
cutir, promover e apoiar agdes de combate
as causas de mortalidade materna no Para.
Art. 3° Durante a Semana do Combate a
Mortalidade Materna, a Assembleia
Legislativa do Estado do Para, promovera
ao menos um evento, preferencialmente
no dia 28 de maio, para discutir acdes de
saude voltadas ao combate dos casos de
mortalidade materna.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicagao.

PALACIO DO GOVERNO
S5dejaneirode 2023.

HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE n°35.249,de 09/01/2023.

LEIN°9.862,de 8/03/2023
Dispbe sobre a Secretaria de Estado das
Mulheres-SEMU.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA, estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

CAPITULOI

DA NATUREZA, MISSAO, FINALIDADE E
FUNCOES BASICAS

Secaol

Da natureza, missao e finalidade

Art.1° A Secretaria de Estado das Mulheres
(SEMU), drgao da administracao direta, vin-
culada ao Governador do Estado, tem por
missao planejar, coordenar e articular a
execucao de politicas publicas para as
mulheres, no Para.

Secaoll

Das funcdes basicas

Art. 2° Sdo fungdes basicas da Secretaria de
Estado das Mulheres (SEMU):

| - executar agOes que garantam transver-
salidade da politica publica de protecao,
defesa e promocao dos direitos humanos
das mulheres no Para, sempre consideran-
do os aspectos de género, raga, etnia, gera-
¢ao, classe, orientacao sexual, cor, condicao
de deficiéncia, orientacao religiosa, opcao
politica, aspecto socio-econdmico e
geografico;

Il - formular, coordenar e executar politicas
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publicas voltadas as mulheres conforme
diretrizes emanadas do Conselho Estadual
dos Direitos da Mulher (CEDM):

Il - elaborar e implementar campanhas
educativas e antidiscriminatdrias no
ambito estadual;

IV - planejar, desenvolver e apoiar projetos
de carater preventivo, educativo e de capa-
citacao profissional, visando a combater as
discriminacodes e superar as desigualdades
entre homens e mulheres;

V - promover e apoiar iniciativas parainclu-
sao social das mulheres de baixa renda,
proporcionando-lhes capacitacao para o
desenvolvimento de atividade produtiva; e
VI - formular, implementar, monitorar e
avaliar agbes, programas e projetos de
enfrentamento e eliminacao de todas as
formas de violéncia contra as mulheres.
CAPITULO Il DA ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL

Art. 3° A Secretaria de Estado das Mulheres
(SEMU) tem sua estrutura organizacional
constituida das seguintes unidades:

| - Conselho Estadual dos Direitos das
Mulheres (CEDM);

Il - Secretaria de Estado das Mulheres;

Il - Secretario Adjunto;

IV - Gabinete da Secretaria;

V - Diretorias;

VI -OQuvidoria;

VIl - Consultoria Juridica;

VIII - Nucleos;

IX - Coordenadorias; e

X-Geréncias.

Paragrafo uUnico.. O detalhamento das
competéncias das unidades administra-

tivas e as atribuicdes dos gestores da

Secretaria de Estado das Mulheres (SEMU)
serdo estabelecidos em regimento interno
homologado por ato do Chefe do Poder
Executivo.

CAPITULOII

DO ORGAO DE ATUACAO COLEGIADA

Art. 4° O Conselho Estadual dos Direitos
das Mulheres (CEDM), instituido pela Lei
Estadual n°® 5.671/1991, e regulado pela Lei
Estadual n°® 9.594/2022, fica vinculado a
Secretaria de Estado das Mulheres (SEMU).
Art. 5° As competéncias, composicdo, es-
trutura e funcionamento do Conselho Es-
tadual dos Direitos das Mulheres (CEDM)
serao objeto de legislacao especifica.
CAPITULO IV

DO QUADRO DE PESSOAL

Art. 6° O quadro de pessoal da Secretaria
de Estado das Mulheres (SEMU) € constitu-
ido de cargos de provimento efetivo e de
provimento em comissao.

Art. 7° O quadro de cargos de provimento
efetivo da Secretaria de Estado das Mulhe-
res (SEMU), com o respectivo quantitativoe
vencimento-base, esta previsto no Anexo |
desta Lei.

§1° O quadro de cargos de provimento efe-
tivo de que trata o caput deste artigo €
constituido dos cargos efetivos criados
nesta Lei e pelos cargos efetivos redistribu-
idos da Secretaria de Estado de Justica e
Direitos Humanos (SEJUDH).

§ 2° As atribuigdes e requisitos para provi-
mento dos cargos de que trata o caput
deste artigo estdo previstos no Anexo I
desta Lei.

§ 3° O ingresso no quadro de cargos de

provimento efetivo de que trata o caput
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deste artigo far-se-a mediante concurso
publico de provas ou de provas e titulos,
nos termos da Constituicdo do Para.

Art. 8° O quadro de cargos de provimento
em comissao da Secretaria de Estado das
Mulheres (SEMU) esta previsto no Anexo lll
desta Lei.

§1° O quadro de cargos de provimento em
comissao de que trata o caput deste artigo
€ constituido dos cargos em comissao cria-
dos nesta Lei e pelos cargos em comissao
transferidos da Secretaria de Estado de
Justica e Direitos Humanos (SEJUDH).

§ 2° A investidura nos cargos de provimen-
to em comissao de que trata o caput deste
artigo far-se-a por nomeacao do Chefe do
Poder Executivo.

Art. 9° Fica criado, na estrutura da Secreta-
ria de Estado das Mulheres (SEMU), o cargo
de Secretaria de Estado das Mulheres.
Art.10° O provimento dos cargos efetivos e
em comissao previstos nesta Lei esta con-
dicionado a observancia dos limites
impostos pela Lei Complementar Federal
n°101/2000, e a capacidade orcamentaria
efinanceirado Estado.

CAPITULOV

DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
Art.11° A Secretaria de Estado das Mulheres
(SEMU) sucedera em todos os direitos e
obrigagdes decorrentes de leis, contratos,
convénios e outros instrumentos celebra-
dos pela Secretaria de Estado de Justica e
Direitos Humanos (SEJUDH), em assuntos
concernentes a sua Missao prevista no art.
1°desta Lei.

Art. 12° Fica autorizada a Secretaria de

Estado de Planejamento e Administracao

(SEPLAD) a realizar os procedimentos
necessarios ao remanejamento da
dotagdo or¢camentaria da Secretaria de
Estado de Justica e Direitos Humanos
(SEJUDH) para a Secretaria de Estado das
Mulheres (SEMU), relativos as acgdes
voltadas a sua missdo prevista no art. 1°
desta Lei.

Art.13° Fica o Poder Executivo autorizado a
abrir no orcamento vigente crédito espe-
cial, com base no art. 43 da Lei Federal n°
43201964, paraaimplantacdo desta Lei.
Art. 14° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicagao.

PALACIO DO GOVERNO

8 demarcode2023.

HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE n°35.317,de 08/03/2023.
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Iy

LEIN°9.894,de 25/04/2023

Institui a Campanha de Orientacao e
Conscientizacdo sobre a Depressdao Pos-

Parto, no ambito do Estado do Para.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA, estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art. 1° Fica instituidaa Campanha Estadual
de Orientacéo e Conscientizacao sobre a
Depressdo Pds-Parto a ser realizada no
més de agosto.

Art. 2° Sao objetivos da Campanha de
Orientacao e Conscientizacao sobre a
Depressao Pos-Parto:

| - conscientizar sobre a depressdo pods-
parto;

Il - sensibilizar a populagdo quanto a
gravidade da depressao pos-parto;

[Il - esclarecer sobre sintomas e
diagnostico;

IV - tornar conhecidas as possiveis
alternativas de tratamento.

Art. 3° Durante a Campanha de Orientacao
e Conscientizacao sobre a Depressao Pos-
parto, o Estado podera promover eventos,
seminarios, workshops, palestras,
campanhas, aulas, distribuicao de panfle-
tos educativos, cartazes, concursos e outras
atividades que contribuam para a
divulgacdo do tema com o objetivo de

gerar reflexdo e conscientizacdo sobre a

depressao pos-parto.

Paragrafo unico.: O Poder Executivo pode-
rd fazer parcerias com a iniciativa privada
para promover as acoes previstas no caput
doart. 3°desta Lei.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicagao.

PALACIO DO GOVERNO
25deabrilde 2023.

HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE N°35.378,de 27/04/2023
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LEIN®9.924,de12/05/2023

Institui o Dia Estadual da Mobilizacao dos
Homens pelo fim da Violéncia contra as

Mulheres, no dambito do Estado do Para.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA, estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art. 1° Fica instituida a data de 06 de
novembro como o Dia Estadual de
Mobilizacdo dos Homens pelo fim da
Violéncia contraas Mulheres.

Art. 2° No dia 6 de novembro, os érgaos
competentes do Poder Executivo e as
demais entidades relacionadas a defesa
dos direitos das mulheres promoverao
eventos de conscientizagdo acerca da
necessidade da atuacdo dos homens no
combate avioléncia contraas mulheres.
Art. 3° Nos termos do que trata esta Lei, os
orgaos competentes do Poder Executivo
realizardo campanhas educativas de cons-
cientizacao pela mobilizacao dos homens
pelo fim davioléncia contraas mulheres.
Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data da

sua publicagao.

PALACIO DO GOVERNO

12de maiode 2023.

HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE n°35.398,de15/05/2023.

24

LEIN®9.945,de13/06/2023

Dispbe sobre a criagao de cota para mu-
Iheres em situacao de vulnerabilidade eco-
ndémica decorrente de violéncia domeéstica
e familiar de que trata a Lei n°11.340/06 (Lei
Maria da Penha) nos contratos de servigos
continuos com regime de dedicacao

exclusiva de mao de obra no Para.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA, estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art.1° Podera ser instituida cota correspon-
dente, entre 3% (trés por cento) a 5% (cinco
por cento) do total de postos de trabalho
em cada contrato de servicos continuos
com regime de dedicagcao exclusiva de
mao de obra, no Estado do Para, para as
mulheres em situacao de vulnerabilidade
econdmica decorrente de violéncia
domeéstica e familiar de que trata a Lei n°
11.340/2006.

§ 1° Considera-se violéncia domeéstica e
familiar contra a mulher as condutas
tipificadas na Lei n°11.340/2006 (Lei Maria
daPenha).

§ 2° O disposto no caput € aplicavel a con-
tratos com quantitativo minimo de 50
(cinquenta) colaboradores.

§ 3° O percentual de reserva de vagas de
que trata o caput deverd ser mantido

durante toda a execugao contratual.
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§4° Na hipotese do ndo preenchimento da
cota prevista, as vagas remanescentes
serdo revertidas para as demais mulheres
trabalhadoras.

Art. 2° O percentual, ora fixado, podera
constar expressamente dos editais de cer-
tames licitatoérios realizados no Para cujos
processos administrativos sejam iniciados
apos a publicagcdo desta Lei e que envol-
vam a contratagdo de servigos continuos
com regime de dedicagao exclusiva.
Paragrafo Unico.: Nas renovagdes dos con-
tratos celebrados e/ou nos aditamentos
provenientes das licitagcdes de que trata o
caput, sera observado o disposto nesta Lei.
Art. 3° O Poder Executivo fixard em regula-
mento critérios adicionais e demais formas
de enquadramento e priorizacao que
garantam a efetividade desta Lei e que
preservem a seguranca das mulheres em
situacao de violéncia domeéstica e familiar,
bem como garantam a eficacia das medi-
das protetivas, nos termos da Lei n°
11.340/2006 (Lei Maria da Penha).

Art. 4° Esta Lei ndo se aplica as hipdteses de
dispensa ou deinexigibilidade de licitacao.
Art. 5° Fica o Poder Executivo autorizado a
celebrar convénios ou contratos com insti-
tuicdes publicas ou privadas visando a
aplicagdo da presente Lei.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicagao.

PALACIO DO GOVERNO

13 dejunhode 2023.

HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE Nn°35.433,de14/06/2023.

24

LEIN®9.950,de 21/06/2023

Institui a Politica Estadual de Desenvolvi-
mento Sustentavel da Pesca e das Ativida-

des das Mulheres Marisqueiras no Para.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA, estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art. 1° Fica instituida a Politica Estadual de
Desenvolvimento Sustentavel da Pesca e
das atividades das Mulheres Marisqueiras
no Estado do Para, objetivando promover o
desenvolvimento sustentavel da atividade
pesqueira e marisqueira como forma de
promogao de programas de inclusao soci-
al, de qualidade de vida das comunidades
pesqueiras e marisqueiras, de geracao de
trabalho, renda e de conservacao da biodi-
versidade aquatica para o usufruto desta e
das geracdes futuras.

Paragrafo Unico.: Esta Lei é aplicavel a toda
atividade de pesca e da atividade desen-
volvida pela mulher marisqueira exercida
no Estado do Para.

Art. 2° Considera-se marisqueira, para
efeitos desta Lei, a mulher que realiza arte-
sanalmente essa atividade em mangue-
zais de maneira continua, de forma auto-
noma ou em regime de economia familiar,
para sustento proprio ou comercializagao
da producao.

Art. 3° Constituem principios da Politica

X
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Politica Estadual de Desenvolvimento
Sustentavel da Pesca e da Atividade da
Marisqueira:

| - a sustentabilidade social, econémica e
ambiental da atividade pesqueira e da
marisqueira;

Il - a preservacao e a conservacao da
biodiversidade;

Il - o respeito a dignidade do profissional
dependente das atividades de pesqueiras,
marisqueiras e aos saberes e conhecimen-
tos tradicionais;

IV - a acado integrada para o desenvolvi-
vimento do setor, baseado nos melhores
dados cientificos e respeitadas as limita-
¢cdes ambientais, garantindo a exploragao
racional dos recursos pesqgueiros e
marisqueiros;

V - orespeito a tradicionalidade, no que diz
respeito aos saberes e técnicas ligadas as
pescarias e usadas pelas marisqueiras;

VI - a garantia da qualidade de vida das
marisqueiras e comunidades pesqueiras.
Art. 4° Sdo diretrizes da Politica Estadual de
Desenvolvimento Sustentavel da Pesca e
das Atividades das Marisqueiras:

| - a multidisciplinaridade no trato das
guestdes ambientais e relativas a atividade
pesqueira e atividades das marisqueiras;

Il - o estimulo ao setor, potencializando o
impacto positivo do desenvolvimento
sustentavel, gerando trabalho, renda e
segurancaalimentar;

[l - a compatibilizacao das politicas de pes-
ca nacional e estadual e a articulagéo dos
orgaos e entidades da Unido, Estado e
municipios;

IV - a realizagcdo de campanhas educativas,

obrigatdrias e permanentes, de informa-
¢coes relativas ao desenvolvimento da ativi-
dade pesqueira e das atividades das
mulheres marisqueiras;

V - o estimulo ao ensino voltado a pesquisa
e ao desenvolvimento tecnoldgico;

VI - as medidas de ordenamento e de ges-
tdo pesqueira e das marisqueiras devendo
considerar a manutengao das comunida-
des tradicionais, o enfoque ecossistémico
e abuscadasustentabilidade ambiental;
VIl - agarantia de seguranca alimentar;

VIl - a promogao da organizagao e o forta-
lecimento da cadeia produtiva da ativida-
de pesqueira e das atividades das
marisqueiras;

IX - o estimulo a alternativas de geragao de
trabalho e de renda, relacionadas ao turis-
mo de base comunitariaem comunidades
pesgueira e das mulheres marisqueiras;

X - a promocao de politicas publicas espe-
cificas para o setor pesqueiro e das
atividades das marisqueiras.

Art. 5° Sdo objetivos da Politica Estadual de
Desenvolvimento Sustentavel da Pesca e
das Atividades das Marisqueiras no Para:

| - garantir o desenvolvimento sustentavel
da atividade pesqueira e das atividades
das mulheres marisqueiras, como fonte de
alimentacao, trabalho, renda, cultura e
lazer, promovendo o uso dos recursos pes-
gueiros e marisqueiros, bem como a otimi-
zacao dos beneficios econdmicos decor-
rentes, em harmonia com a preservacao e
a conservacao do meio ambiente e da
biodiversidade;

Il - promover a pesquisa e o desenvolvi-

mento tecnologico do setor;
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Il - garantir que a Politica Estadual de De-
senvolvimento Sustentavel da Pesca e das
atividades das Marisqueiras, seja embasa-
da nos melhores dados cientificos disponi-
veis, aliados ao conhecimento ecoldgico
tradicional dos pescadores e marisqueiras;
IV - fomentar a pesquisa, capacitacao,
assisténcia técnica e extensao pesqueira e
marisqueira;

V - incentivar a criagao de infraestrutura
para armazenar, conservar e processar
pescados e mariscos;

VI - fomentar o incentivo as cooperativas,
sindicatos, associacdes, colénias de pesca-
dores e mulheres marisqueiras, garantindo
principalmente a capacitacdo dos pesca-
dores artesanais e das mulheres maris-
gueiras, promovendo 0 manejo comunita-
rio dos recursos pesqueiros;

VIl - promover a qualidade de vida das co-
munidades pesqueiras e das mulheres
marisqueiras, garantindo acesso as politi-
cas publicas;

VIII - preservar, conservar e recuperar recur-
sos dos ecossistemas, prevenindo a extin-
cao de espécies aquaticas, bem como
garantirareposi¢cao natural dos estoques;
IX - incentivar a adocdao de medidas de
conservacao ambiental, respeito aos sabe-
res tradicionais e a formagcdo em gestao
pesqueira, bem como, incentivo as
mulheres marisqueiras.

Art. 6° Compete aos orgdos estaduais no
limite de suas atribuicdes:

| -implementar e fiscalizar o cumprimento
da Politica Estadual de Desenvolvimento
Sustentavel da Pesca e das atividades das

Mulheres Marisqueiras no Estado do Par3a;

Il - promover e apoiar as agcdes de explora-
¢ao sustentavel dos recursos pesqueiros e
das atividades das marisqueiras;

Il - compatibilizar politica pesqueira
estadual e atividades das marisqueiras;

IV - capacitar/formar as pessoas que atuam
na atividade pesqueira e das marisqueiras.
Art. 7° O Poder Publico promovera e incen-
tivara pesquisas, projetos e meios de
aproveitamento dos recursos naturais, pa-
ra o desenvolvimento cultural, socio-
econdbmico e o bem-estar da populacgao.
Art. 8° E dever de todos os envolvidos nas
atividades pesqueira e das marisqueiras
que atuem na comercializagao, transporte
e beneficiamento, fornecer informacodes a
respeito da origem do pescado e marisco
para efeitos de fiscalizagao.

Art. 9° O Poder Executivo podera celebrar
convénios com entidades publicas e priva-
das, nacionais e estrangeiras, para promo-
ver o ensino, pesquisa e extensao, como
também para obter ou disponibilizar re-
cursos para implementar programas e
projetos de desenvolvimento sustentavel
as atividades pesqueira e das marisqueiras.
Art.10° O Poder Executivo regulamentara a
presente Lei objetivando sua melhor
aplicacao.

Art. 11° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicagao.

PALACIO DO GOVERNO
21dejunhode 2023

HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE Nn°35.445,de 22/06/2023.
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LEIN°10.033,de 4/09/2023

Institui no calendario oficial de eventos do
Estado do Pard, o Dia Estadual de Tereza

de BenguelaedaMulher Negra.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA, estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art. 1° Fica instituido no calendario oficial
de eventos do Estado o Dia Estadual de
Tereza de Benguela e da Mulher Negra, a
sercelebrado, nodia25dejulho.

Art. 2° O Dia Estadual de Tereza de Ben-
guela e da Mulher Negra nao sera conside-
rado feriado civil.

Art. 3° Na referida data, serdo encorajadas
acdes que tenham como tematica a histo-
ria de mulheres negras, como palestras,
debates, rodas de conversa, exibicao de
filmes e apresentacdes de pecas teatrais.
Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicagao.

PALACIO DO GOVERNO

4 desetembrode 2023.
HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE n°35.531,de 05/09/2023.

NG

LEIN°10.046,de 6/09/2023

Dispbe sobre a contratacao de profissio-
nais daeducacao basica para atendimento
da necessidade de pessoal da educagao
escolarindigena, na Rede Publica Estadual

de Ensino.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA, estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art. 1° Esta Lei dispde sobre a contratacao
de profissionais da educacao basica para
atendimento da necessidade de pessoal
da educacao escolar indigena, no ambito
da Rede Publica Estadual de Ensino.

Art.2° Para os fins desta Lei, considera-se:

| - atendimento de necessidade de pessoal
daeducacao escolarindigena: contratagao
de profissionais da educacao basica para
implantare manter escolasindigenas; e

Il - escola indigena: escola no interior do
territdrio indigena e que se destina a ga-
rantirodireito a educacgao aos indigenas.
Paragrafo uUnico.: Também €& considerado
atendimento de necessidade de pessoal
da educacao escolar indigena a
contratagcao de:

| - profissionais da educacgdo basica para a
oferta da modalidade educacao escolar
indigena em escolas ndo-indigenas
urbanas para atendimento linguistico de

discentesindigenas;e
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Il - indigenas para ocupar funcéo correlata
a especialista em educacao, para atuagao
na atividade de gestao técnica-
pedagodgica, sob supervisao da
Coordenadoria de Educacdo Escolar
Indigena da Secretaria de Estado de
Educacao (SEDUCQC).

Art. 3° O atendimento da necessidade de
pessoal da educacao escolar indigena
podera ser feito mediante:

| - concurso publico especifico, com a
contratacao de profissionais da educacao
escolarindigena; e/ou

Il - contratacao temporaria, de acordo com
critérios de selecao e prazo de contratagao
previstos nesta Lei.

Paragrafo unico.. A definicdo entre as
modalidades de contratacdo previstas no
caput deste artigo levara em conta a solu-
cdo que melhor se adéque a realidade de
cada comunidade indigena, considerando
os principios da igualdade social, da
diferenca, da especificidade, do
bilinguismo/multilinguismo e da intercul-
turalidade, fundamentos da educacgao
escolarindigena.

Art. 4° Para cumprir esta Lei, sdo critérios de
contratagcéo temporaria de profissionais da
educacao basica:

| - quanto aos professores e especialistas
em educacao:

a) para professores que sao indigenas:

1. possuir: diploma de curso de formacao
de professores indigenas, em nivel médio;
ou matriculado no ensino superior e ter
obtido certificado em curso de aperfeico-
amento para docéncia, promovido por

orgao oficial competente; ou licenciatura

plena; ou ter diploma de bacharelado,
com complementacao pedagogica, reco-
nhecido por ¢rgdo oficial competente; e,
em todos os casos, com habilidades
técnico-pedagdgicas em sua area de
especialidade, aptos a elaboracao, execu-
cao e avaliacdo do projeto politico-
pedagdgico das escolasindigenas; e/ou

2. sejam mestres indigenas do notorio
saberouos"maisvelhos";e

b) para professores que nao sdo indigenas:
possuir diploma de curso de licenciatura
ou bacharelado com complementacao
pedagodgica, reconhecido por ¢rgao oficial
brasileiro, com experiéncias no trabalho
com povos indigenas e comprometidos
politica, pedagodgica, étnica e eticamente
com os respectivos projetos politicos e
pedagogicos das escolas indigenas; e

[l - quanto aos demais profissionais da
educacgao basica, os requisitos de ingresso
correlatos ao do cargo efetivo.

§1° Os mestres indigenas do notdrio saber
ou os "mais velhos" poderao ser contrata-
dos para atuar nos componentes da Base
Curricular Diversificada e para a Base
Nacional Comum, neste ultimo caso desde
que detenham formagdo compativel.

§ 2° Os professores indigenas contratados
com matricula no ensino superior incom-
pleto terdo remuneracdo equivalente ao
cargode nivel médio.

§ 3° Na hipodtese do §2° deste artigo, o
término do curso superiorimplicara no en-
cerramento do vinculo e imediata
recontratacdo, na forma do inciso Il do §2°
doart. 6°desta Lei.

Art. 5° O processo de selecdo de
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| - priorizacao do profissional indigena ao
nao-indigena;

Il - os critérios previstos no art. 40 desta Lei;
e

Il - protocolo comum para afericdo do
reconhecimento do ndo-indigena ou reco-
nhecimento e pertencimento do indige-
na pelacomunidade.

§ 1° O protocolo comum para afericdo do
reconhecimento do ndo-indigena ou reco-
nhecimento e pertencimento do indigena
pelacomunidade devera ser:

| - elaborado pela Secretaria de Estado de
Educacao (SEDUC) e pela Secretaria de
Estado dos Povos Indigenas (SEPI),
mediante a oitiva dos povos indigenas; e

Il - oficializado por meio de Decreto do
Governadordo Estado.

§ 2° Até que se oficialize o protocolo co-
mum, a selecdo sera feita mediante indica-
¢cao da respectiva lideranga, observado os
critérios previstos no art. 4° desta Lei.

§ 3° Para definicdo da necessidade de
atendimento prevista no paragrafo Unico
do art. 2° desta Lei, a Secretaria de Estado
de Educacao (SEDUC) elaborara protocolo
especifico, assim como especificard o
processo de selegao.

Art. 6° O prazo da contratacdo temporaria
feita com base nesta Lei serd de 2 (dois)
anos, prorrogaveis porigual periodo.

§1° Apos o fim do prazo do contrato tem-
porario ou de sua prorrogacao, o profissi-
onal contratado ndo podera ser novamen-
te contratado pelo prazo de 6 (seis) meses.
§ 2° O disposto no §1° deste artigo ndo se
aplicaguando o profissional:

| - seja o Unico capaz de atender a

necessidade dacomunidade indigena,em
virtude de:

a) pertencimento ou reconhecimento
pelo povoindigena;ou

b) titulacdo académica ou mestre indigena
do notorio saberou o "maisvelho’;ou

Il - obtiver titulagao académica superior a
utilizada para a contratagéo encerrada.

§3° Nos casos em que o prazo estabelecido
no caput deste artigo se encerrar durante o
ano letivo, sera admitida uma Unica prorro-
gacgao excepcional até o término do calen-
dario escolar.

Art.7° Fica autorizada:

| - a convalidagdo das prorrogagdes de
vigéncia dos contratos temporarios de pro-
fissionais da educacao basica para atendi-
mento das necessidades de pessoal da
educacgao escolarindigena ocorridas a par-
tir de 1° de julho de 2023 até a data de
entradaemyvigordesta Lei; e

Il - a aditivagcao dos contratos vigentes para
atenderaodisposto nesta Lei.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicagao.

PALACIO DO GOVERNO

6 de setembro de 2023.
HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE n°35.534,de11/09/2023
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g

LEIN°10.047,de 6/09/2023

Cria o Programa Dignidade Menstrual nas
Escolas, vinculado a Secretaria de Estado
de Educacao (SEDUC).

A ASSEMBLEIA LECISLATIVA DO ESTADO
DO PARA estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art. 1° Fica criado o Programa Dignidade
Menstrual nas Escolas, vinculado a Secre-
tariade Estado de Educacao (SEDUCQC), para
garantir dignidade menstrual as pessoas
gue menstruam e que estejam matricu-
ladas narede publica estadual de ensino.
Art. 2° O Programa Dignidade Menstrual
nas Escolastem por finalidade:

| - prevenir o absenteismo e a evasao esco-
lar, evitando prejuizos a aprendizagem e
ao rendimento escolar por motivos relacio-
nados a pobreza menstrual;

Il - promover o acesso a informacao sobre
saude e higiene menstrual, com acdesou
campanhas educativas a serem desenvol-
vidas no Programa instituido por esta Lej;

Il - especializar profissionais da educacao
da rede estadual nos temas relativos a sau-
de da mulher, pobreza menstrual e suas
consequéncias no contexto educacional; e
IV - construir canais de comunicagao nas
unidades escolares, por meio dos profissio-
nais da educacao, para garantir uma rede

de apoio as pessoas que menstruam.

Art. 3° As unidades escolares da rede esta-
dual de ensino deverao adquirir produtos
relacionados a higiene menstrual para as
pessoas que menstruam, em consonancia
com as diretrizes da Secretaria de Estado
de Educacao (SEDUC).

Art. 4° Para a operacionalizagéo do Progra-
ma Dignidade Menstrual nas Escolas,
poderdo ser utilizados os mecanismos de
transferéncia direta de recursos aos Conse-
lhos Escolares previstos no Programa
Dinheiro na Escola Paraense, criado pela
Lei Estadual n° 9.978/2023, devendo ser
criado Subprograma para esta finalidade,
por Ato do Chefe do Poder Executivo, nos
termos da citada legislacao.

Art. 5° Para a execucdo do Programa
Dignidade Menstrual nas Escolas, a Secre-
taria de Estado de Educacao (SEDUCQC)
podera celebrar contratos, convénios e par-
cerias com o6rgaos e entidades da Adminis-
tracao Publica, bem assim com pessoas
juridicas de direito publico ou privado, ob-
servadas as normas que regem a matéria.
Paragrafo uUnico.: As instituicoes a que se
refere o caput deste artigo poderao contri-
buir financeiramente ou mediante coope-
racao técnica com o Programa Dignidade
Menstrual nas Escolas, desde que os apor-
tes financeiros ou propostas técnicas este-
jam alinhados com as finalidades do Pro-
grama, previstas no art. 2° desta Lei.

Art. 6° As despesas resultantes da aplica-
cao desta Lei correrao a conta de dotagdes
consighadas no orcamento vigente a Se-
cretaria de Estado de Educacao (SEDUC),
podendo ser suplementadas, se

necessario.
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Art. 7° A Lei Estadual n° 9.978/, passa a
vigorarcom a seguinte redacao:
"Art. 3°

d) despesa de carater assistencialista, salvo
aexecucgao de programa criado por lej;

Art. 8° A Secretaria de Estado de Educacéo
(SEDUC) estabelecera, por meio de instru-
cdo normativa, atos complementares
necessarios a execucao desta Lei.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicacao.

PALACIO DO GOVERNO

6 de setembrode 2023.
HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE n°35.534,de11/09/2023.

S IE

LEIN°10.059,de 25/09/2023

Instituia Semana Estadual da Mae Atipica.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art.1° Fica instituida a Semana Estadual da
Mae Atipica, a ser realizada, anualmente,
na terceira semanado més de maio.

Art.2° A Semana Estadual da Mae Atipica
passa a integrar o calendario oficial de
eventos do Estado do Para.

Art.3° Os objetivos da Semana Estadual da
Mae Atipicaséo:

| -incentivar a promocao de politicas publi-
casde protecao as maes atipicas;

Il - estimular a capacitagcao dos servidores
publicos estaduais da area de saude e
assisténcia social para o acolhimento,
diagnostico e tratamento de doencas
emocionais que podem surgir decorrentes
da maternidade atipica;

1l - fomentar encontros, seminarios,
conferéncias e foruns de debates com
temas de relevancia social tendo como
foco central a maternidade atipica;

IV - incentivar a realizacdo de concursos,
oficinas tematicas, cursos e afins que
promovam amae;e

V - outras iniciativas que visem a promogao
evalorizacdo da mae atipica nasociedade.

Art. 4° As atividades da Semana Estadual
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veiculos pecas publicitarias acerca da
tematica tratada nesta Lei;

Il - orientagdes acerca das medidas a
serem adotadas pela vitima de assédio
sexual em veiculo do Sistema Estadual de
Transporte Publico Coletivo de Passageiros
para identificacao do agressor e para
efetivacdo da denuncia perante as
autoridades competentes;

[l - fixar os adesivos de que trata esta Lei
em locais visiveis que informardo os
numeros e 6rgaos de denuncia.

Art. 4° O Poder Publico,em parceriacom as
empresas de transporte coletivo ou com
instituicbes ndo governamentais de defesa
dos direitos da mulher, por meio de seus
orgaos competentes, podera realizar a
capacitacao e treinamento dos trabalha-
dores do Sistema Estadual de Transporte
Publico Coletivo de Passageiros, com foco
na orientacao sobre como agir Nnos casos
de abuso sexual contraa mulher.

Art. 5° O Poder Executivo poderad regula-
mentar, no que couber, a presente Lei para
sua fiel execucao.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicagao.

PALACIO DO GOVERNO
25desetembrode 2023.
HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE n°35.554,de 26/09/2023.

LEIN°10.061,de 25/09/2023

Institui a campanha permanente de
combate ao assédio sexual contra a
mulher no Sistema Estadual de Transporte

Publico Coletivo de Passageiros.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art. 1° Fica instituida a campanha perma-
nente de combate ao assédio sexual con-
traa mulher no Sistema Estadual de Trans-
porte Publico Coletivo de Passageiros.

Art. 2° A campanha tem os seguintes
objetivos especificos:

| - chamar a atencao para os casos de
assedio sexual nos veiculos de transporte
coletivo;

Il - coibir o assédio sexual nos veiculos de
transporte coletivo; e

Il - promover campanhas educativas para
estimular denuncias de assedio sexual por
parte da vitima e conscientizar a popula-
¢ao, 0s passageiros, bem como os tripulan-
tes dos veiculos de transporte coletivo
sobre aimportanciadotema.

Art. 3° O Poder Executivo, por meio de seus
orgaos competentes, podera fazer parce-
rias com a iniciativa privada para promover
asseguintes agoes:

| - distribuicao nos terminais de transbordo

do transporte coletivo e no interior destes
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veiculos pecas publicitarias acerca da
tematica tratada nesta Lei;

Il - orientagdes acerca das medidas a
serem adotadas pela vitima de assedio
sexual em veiculo do Sistema Estadual de
Transporte Publico Coletivo de Passageiros
para identificacdo do agressor e para efeti-
vacao da denuncia perante as autoridades
competentes;

Il - fixar os adesivos de que trata esta Lei
em locais visiveis que informarao os
numeros e 6érgaos de denuncia.

Art. 4° O Poder Publico, em parceriacom as
empresas de transporte coletivo ou com
instituicbes nao governamentais de defesa
dos direitos da mulher, por meio de seus
orgaos competentes, podera realizar a
capacitacao e treinamento dos trabalha-
dores do Sistema Estadual de Transporte
Publico Coletivo de Passageiros, com foco
Nna orientacao sobre como agir nos casos
de abuso sexual contraa mulher.

Art. 5° O Poder Executivo podera
regulamentar, no que couber, a presente
Lei para sua fiel execucao.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicacao.

PALACIO DO GOVERNO
25desetembrode 2023.
HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE n°35.554,de 26/09/2023.

LEIN°10.092,de 2/10/2023

Institui a Politica Estadual de Valorizagao

da Mulherno Campo

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art. 1° Fica instituida a Politica Estadual de
Valorizagdo da Mulher no campo.

Art. 2° A Politica Estadual de Valorizacéo da
Mulher no Campo tem por finalidade pre-
cipua a fomentacado da atividade rural das
mulheres, sua inclusao qualificada na ativi-
dade agricola com o desenvolvimento de
acdes que resultem no respeito a sua capa-
cidade produtiva e suas potencialidades
profissionais, bem como na asseguracao a
sua plenitude emocional, fisica e psiquica.
Art. 3° A Politica Estadual de Valorizagao da
Mulher no Campo possui os seguintes
objetivos:

| - impulsionar a inclusdo qualificada da
mulher trabalhadora rural, com a promo-
¢ao de eventos voltados a capacitagao,
profissionalizagcao e ao seu fortalecimento
no labor rural;

Il - a mulher, chefe de estabelecimento
rural, tera prioridade no acesso a recursos,
subsidios e politicas publicas voltadas a
agricultura no Estado do Par3g;

Il - proporcionar o desenvolvimento

econdmico e social sustentavel dos
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estabelecimentos rurais chefiados por
mulheres, com a melhoria da qualidade
de vida das familias e a reducao das
desigualdades de género;

IV - fomentar agdes preventivas e de com-
bate a violéncia domeéstica, violéncia de
género e a violéncia patrimonial no
campo;

V - garantir as mulheres assisténcia psicos-
social, assegurando-lhes plenitude emoci-
onal em seu trabalho, em sua capacidade
produtiva, aos seus sentimentos, as suas
potencialidades mentais e fisicas e ao seu
oficio profissional e familiar como
produtorarural.

Art. 4° O Estado podera instituir nos progra-
mas de regularizacdo fundiaria promovi-
dos pelo Estado do Pard, que os registros
rurais poderao ser registrados em nome da
mulher chefe de familia.

Art. 5° O Estado podera vir a firmar convé-
nios com entidades publicas e privadas
para promover estudos acerca dos impac-
tos no uso prolongado de pesticidas/
agrotoxicos nos indices de depressao e
suicidio entre as mulheres do campo.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicacao.

PALACIO DO GOVERNO
2deoutubrode2023.
HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE n°35.562,de 03/10/2023.

LEIN°10.104,de 27/10/2023

Dispde sobre o Dia Estadual em Defesa dos

Direitos da Viuva do Policial Militar.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art. 1° Fica instituido o Dia Estadual em
Defesa dos Direitos da Viuva do Policial
Militar, a ser comemorado todo dia 24 de
abril.

Paragrafo unico.: O Dia Estadual em Defesa
dos Direitos da Viuva do Policial Militar pas-
sa aintegrar o calendario oficial de eventos
do Estado do Para.

PALACIO DO GOVERNO

27 deoutubrode 2023.
HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE n°35.590,de 30/10/2023
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LEIN°10.109,de 30/10/2023

Institui no calendario oficial de eventos do
Estado do Para, o Dia da Mulher Crista
Evangélica.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA, estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art. 1° Fica instituido, no &mbito do Estado
do Par3, o Dia da Mulher Crista Evangélica,
a ser comemorado, anualmente, no dia 28
de marco.

Art. 2° A data instituida por esta Lei passara
a integrar o calendario oficial de eventos
do Estado do Para.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicacao.

PALACIO DO GOVERNO

30 deoutubrode2023.
HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE n°35.592,de 31/10/2023.

LEIN°10.168,de 21/11/2023

Dispde sobre determinagao que as con-
cessionarias de servicos publicos de for-
necimento de agua, energia elétrica e de
gas, no Estado do Para, divulguem em suas
faturas os numeros para denuncias de vio-
léncia contra mulher, no ambito

domeéstico-familiar.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA estatui e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art.1° As concessionarias de servigos publi-
cos de fornecimento de agua, energia elé-
tricae gas, no Para, ficam obrigadas a divul-
garde forma clara e legivel, em suas faturas
de consumo, os numeros de emergéncia
para casos de ocorréncia de violéncia con-
tra mulher, no ambito doméstico-familiar.
Paragrafo uUnico.: Dentre os numeros que
tratam o caput deste artigo, as faturas pre-
cisam descrever, obrigatoriamente, de for-
ma clara e legivel, o nUmero da central de
atendimento a mulher (disque 180) e,
opcionalmente, o nudmero da policia
militar (disque 190).

Art. 2° O descumprimento desta Lei acarre-
tara, apos o devido processo administrati-
VO, as concessionarias:

| - adverténcia;

Il - multa no valor de 10 (dez) salarios-

minimos vigentes no pais, em caso de
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reincidéncia.

Art. 3° Os valores de que tratam o artigo
anterior serdo destinados a Delegacia de
Atendimento a Mulher (DEAM).

Art. 4° O Poder Executivo podera regula-
mentara matéria no que couber.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicacdo, produzindo efeitos apods

06 mesesde suavigéncia.

PALACIO DO GOVERNO
21de novembro de 2023.
HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE Nn°35.617,de 22/11/2023.

LEIN®10.251,de11/12/2023

Da nova redacado ao art. 1° da Lei n°® 9.361/
2021, que Institui a Semana Estadual de
Incentivo a Participacédo da Mulher no

Processo Eleitoral.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA, estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art.1° O art. 1° da Lei n°® 9.361/2021, passa a
vigorar com a seguinte redacao: "Art. 1° Fica
instituida a Semana Estadual de Incentivo
a Participacao da Mulher no Processo Elei-
toral, que devera abranger o dia 24 de
fevereiro, dia em que as mulheres conquis-
taram odireito ao voto no Brasil."

Art.2° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicagao.

PALACIO DO GOVERNO
Ndedezembrode2023.
HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE n°35.640,de12/12/2023
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LEIN®10.261,de15/12/2023

Disp&e sobre a garantia as mulheres viti-
mas de violéncia doméstica a prioridade
no atendimento de todos os programas

sociais ofertados pelo Governo do Para.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art. 1° Garante as mulheres vitimas de vio-
léncia domeéstica prioridade no atendi-
mento nos programas sociais do Governo
do Para.

Art. 2° Para atendimento, podera ser apre-
sentada copia de boletim de ocorréncia,
de processo judicial, ou de documento
gue comprove que seja vitima davioléncia.
Art. 3° O Poder Executivo organizara a fila
prioritaria das vitimas de violéncia
domeéstica, sem prejuizo dos que ja gozam
de prioridade conforme legislacao federal.
Art. 4° O Poder Executivo podera regula-
mentar a presente Lei, no que couber,
guando necessario.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data da

sua publicacao

PALACIO DO GOVERNO
15dedezembrode 2023.
HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE n°35.648,de18/12/2023.

g

LEIN°10.267,de15/12/2023

Institui a Semana Estadual de Estudos
sobre os Direitosda Mulher,.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA, estatui e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art.1° Fica instituida a Semana Estadual de
Estudos sobre os Direitos da Mulher.

§1° Considera-se a semana que compreen-
de o dia 30/04, em alusdo ao Dia Nacional
da Mulher, instituido pela Lei n°6.791/80.
§2° ASemana passa a integrar o calendario
oficial de eventos do Para.

Art. 2° A Semana sera desenvolvida por
audiéncias publicas, feiras profissionais,
cursos, oficinas e palestras tendo como
base as leis e politicas de combate a desi-
gualdade de género e formas de violéncia
vigentes e estruturantes na sociedade,
para mitigar os entraves a eficacia dessas
leis e garantir protagonismo as mulheres.
Paragrafo Unico.: As palestras ocorrerao sob
a jurisdicédo de cada 6rgao do Estado ou
instituicao competente, que deverao ga-
rantir a estrutura e efetividade do evento.
Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicacao.

PALACIO DO GOVERNO

15 de dezembro de 2023.
HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE n°®35.648,de18/12/2023.
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LEIN°10.305,de 20/12/2023

Dispde sobre a Politica Estadual de
Protecdo e Atencao Integral aos Orfaos do

Feminicidio.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art. 1° Institui a Politica Estadual de Prote-
cdo e Atencio Integral aos Orfaos do Femi-
nicidio para promover atencao multisseto-
rial de criancas e adolescentes cujas res-
ponsaveis legais sofreram feminicidio.

Art. 2° Consideram-se 6rfaos do feminici-
dio criancas/adolescentes dependentes
de mulheres assassinadas em violéncia
domeéstica/familiar ou menosprezo e dis-
criminacao a condicdo de género, caracte-
rizando-se como "Feminicidio" conforme
as Leis Federais13.104/2015 e 11.340/2006.
Paragrafo unico.: Mulheresvitimas de femi-
nicidio sao todas as autoidentificadas com
0 género feminino, vedada discriminacao
por raca, orientacdo sexual, deficiéncia,
idade, grau de escolaridade e outras.

Art. 3° Sdo principios da Politica Estadual
de Protecdo e Atencdo Integral aos Orfios
do Feminicidio:

| - o fortalecimento do Sistema de Garantia
dos Direitos da Crianca e do Adolescente,
do SUS e do Sistema Unico de Assisténcia

Social, em seus componentes especiali-

zados no atendimento a vitimas de violén-
cia, como equipamentos publicos priorita-
rios no atendimento a orfaos do feminici-
dio eresponsaveis legais;

Il - o atendimento especializado e por
equipe multidisciplinar, com prioridade
absoluta, considerada a condicao de pes-
soaem desenvolvimento;

Il - 0 acolhimento/protecéo integral como
norteador do trabalho dos servicos publi-
cos e conveniados implicados no fluxo de
atendimento dos 6rfaos do feminicidio.
Art. 4° A Politica Estadual busca assegurar
protecao integral e direitos das criangas e
adolescentes de viverem sem violéncia,
preservando a saude fisica e mental, pleno
desenvolvimento e direitos especificos
como vitimas ou testemunhas de violéncia
nas relacdes domeésticas, familiares e soci-
ais, resguardando-os de negligéncia,
discriminacao, abuso e opressao.

§ 1° O Poder Executivo do Parad garantira
qgue a execucao dessa Politica Estadual
seja orientada pela garantia da protecao
integral e prioritaria dos direitos das crian-
cas e adolescentes, preconizada pela Lei
Federal n®8.069/1990.

§ 2° A Politica Estadual promover3, entre
outros, os direitos a assisténcia social, sau-
de, alimentacao, moradia, educacao e as-
sisténcia juridica gratuita aos orfaos,
compreendendo-os como vitimas.

Art. 5° A execucdo da Politica Estadual de
Protecao e Atencao tera comodiretrizes:

| - incentivo aos estudos de caso pela rede
local para vitimas e familiares em contex-
to de violéncia domeéstica e familiar contra

a mulher, para prevenir sua reincidéncia e
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letalidade, bem como garantir interseto-
rialidade na protecdo integral;

Il - o atendimento humanizado, pelo con-
selho tutelar e encaminhamento de
denunciasao Ministério Publico do Parg;

Il - o atendimento de 6rfaos e responsaveis
legais, por unidades de referéncia do Siste-
ma Unico de Assisténcia Social, preferenci-
almente, Centros de Referéncia Especiali-
zados de Assisténcia Social, para
beneficios socioassistenciais de provimen-
to alimentar direto em carater emergenci-
al e auxilio em razdo do desabrigo tempo-
rario, e orientagao para preenchimento de
formularios de acesso a beneficios do INSS;
IV - arealizagdo de escuta especializada de
criancas/adolescentes dependentes de
mulheres emsituacao de violéncia domes-
tica/familiar, se necessario, para minimizar
a revitimizagcao decorrente de escuta nao
qualificada e acelerar medidas protetivas;
V-VETADO;

VI-VETADO;

VIl - garantia, com prioridade, do atendi-
mento psicossocial/psicoterapéutico es-
pecializado e por equipe multidisciplinar,
dos orfaos e seus responsaveis legais, prefe-
rencialmente, proximo a sua residéncia;
VIII - capacitagao e acompanhamento de
pessoas que ofertarem lar provisério aos
orfédos afastados do convivio familiar por
medida protetiva determinada judicial-
mente ou para adesdao voluntaria, de
membros da familia extensa que passarao
a ser seus responsaveis legais, para a
reconstrucao de vinculos familiares e
comunitarios;

IX - quando necessario, a inser¢ao do orfao

e seus familiares ou responsaveis legais em
programas de protecao policial do Parg;

X - a garantia do direito a educacao devera
ser priorizada, pela matricula dos depen-
dentes de mulheres vitimas de feminici-
dios, em instituicdo educacional mais pro-
xima ao domicilio ou transferéncia a uni-
dade requerida, independentemente da
existéncia devagas;

Xl - a priorizagao dos 6rfaos em programas,
projetos e agcdes sociais;

Xl - implementacao de politicas de acom-
panhamento, com atengao especial as
consequéncias fisicas e psicoldgicas;
XI-VETADO.

Art. 6° Sdo exemplos de acdes que poderao
serimplementadas na Politica Estadual:

| - oferta de capacitacdo continuada as ser-
vidoras/servidores que atuam na Rede de
Protecao as Mulheres em Situagao de Vio-
|éncia e no Sistema de Garantias dos Direi-
tosda Crianca e do Adolescente;

Il - promocao de campanhas e agdes de
sensibilizagdo sobre os direitos de familia-
res de vitimas de feminicidio;

Il - monitoramento da adesao voluntaria
de familiares de vitimas de feminicidio aos
servicos articulados desta Politica.

Art. 7° O Poder Executivo podera regula-
mentar a presente Lei em todos os aspec-
tos necessarios para a sua efetiva aplicacao.
Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data da
sua publicacao.

PALACIO DO GOVERNO
20dedezembrode2023.
HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE n°35.654,de 21/12/2023
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LEIN°10.317,de 5/01/2024

Institui o Dia Estadual de Combate aos

Crimes contraa Mulher nalnternet.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA, estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art. 1° Fica instituido o Dia Estadual de
Combate aos Crimes contra a Mulher na
Internet, a ser comemorado no dia 07 do
més de fevereiro.

Art. 2° O Dia Estadual de Combate aos
Crimes Contra a Mulher na Internet passa a
integrar o calendario oficial de eventos do
Estado do Para.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicagao.

PALACIO DO GOVERNO
S5dejaneirode 2024.
HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE Nn°35.671,de 08/01/2024.

LEIN°10.369,de10/01/2024

Institui no calendario oficial de eventos do
Para, o Dia Estadual Mae Bernadete de
memoria e luta das mulheres negras de

matrizes africanas e quilombolas.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art.1° Institui no calendario oficial de even-
tos do Parg, o Dia Estadual Mae Bernadete
de memodria e luta das mulheres negras de
matrizes africanas e quilombolas.

Art. 2° O Dia Estadual Mae Bernadete nao
sera considerado feriado civil.

Art. 3° No referido més, serdo encorajadas
acoes visando promover campanhas, ativi-
dades e atos publicos que lembrem a me-
moria e a luta das mulheres negras de
matrizes africanas e quilombolas no Para,
através de medidas educativas e divulga-
cdo de memoarias dessas mulheres, dentre
outras medidas pertinentes.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicagao.

PALACIO DO GOVERNO

10 dejaneirode 2024.
HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE Nn°35.676,de11/01/2024.
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LEIN°10.385,de11/01/2024

Institui, no @mbito do Estado do Para, o Dia
Estadual das Mulheres Rurais.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA, estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art. 1° Fica instituido o Dia Estadual da
Mulher Rural, a ser celebrado em15/10.
Paragrafo uUnico.: O dia passa a integrar o
calendario oficial de eventos do Para.

Art. 2° Na Data, poderao ocorrer acées de
homenagem, estendendo-se por toda a
semana, com os seguintes objetivos:

| - promover eventos sobre a importancia
da mulher naagricultura familiar;

Il - realizar cursos de capacitacao técnica;

Il - divulgar politicas publicas voltadas as
mulheres;

IV - incentivar a criacao de grupos, associ-
acdes ou cooperativas de trabalhadoras.
Art. 3° O Poder Executivo podera firmar
parcerias com entidades sem fins lucrati-
vos e instituicdes que tratem da atividade
da mulher nocampo.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicacao.

PALACIO DO GOVERNO
Ndejaneirode 2024,
HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE n°35.677,de12/01/2024.

M

LEIN°10.387,de11/01/2024

Institui a Semana Estadual do Empreen-

dedorismo.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art. 1° Fica instituida a Semana do Empre-
endedorismo Feminino da Mulher Ribei-
rinha, a ser comemorada, anualmente, na
penultima semana do més de novembro,
com o objetivo de fortalecer o empreende-
dorismo da mulherribeirinha.

Paragrafo Unico.: A Semana do Empreen-
dedorismo Feminino da Mulher Ribeirinha
passa a integrar o calendario oficial de
eventosdo Para.

Art. 2° A Semana tem como diretrizes e
objetivos:

| - incentivar a atuacdo da mulher ribeiri-
nha em empreender, visando a conscien-
tizacdo da importancia do empreende-
dorismo da mulher;

Il - promover cursos, palestras e debates
gue ajudem em politicas publicas destina-
das a formar e difundir o empreendedo-
rismo da mulherribeirinha;

Il - incentivar o empreendedorismo da
mulher ribeirinha com o escopo de dimi-
nuira desigualdade de género;

IV - estimular que a mulher ribeirinha
atinjasuaindependéncia financeira;

V - fomentar agdes e técnicas para

capacitara mulherribeirinha no estudo de
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mercado, planejamento, organizacao do
negocio, bem como possibilitar a troca de
experiéncias com outras mulheres
ribeirinhas que conseguiram empreender;
VI - assegurar a importancia da producao
cultural e tradicional da mulher ribeirinha
para o desenvolvimento econbdmico e
social do Estado do Para.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicacao.

PALACIO DO GOVERNO

TN dejaneirode 2024,
HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE Nn°35.677,de12/01/2024.

LEIN°10.408,de11/03/2024

Dispde sobre a garantia da matricula dos
dependentes de mulheres vitimas de
violéncia domeéstica e familiar nos
estabelecimentos da rede estadual de

ensino mais proximo de seu domicilio.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA, estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art. 1° Ficara assegurado aos dependentes
de mulheres vitimas de violéncia domés-
tica e familiar, a matricula nos estabeleci-
mentos da rede estadual de ensino mais
proximo de seu domicilio.

Paragrafo Unico.. Considera-se violéncia
contra mulher, para efeitos desta Lei, os
delitos estabelecidos pela legislacao penal
da Unido, Decreto-Lei n° 2.848/1940, prati-
cados contra a mulher, e além, os previstos
nos arts. 5° e 7° da Lei Federal n°
11.340/2006 (Lei Maria da Penha).

Art. 2° Ficara dispensado para matricula,
transferéncia ou para solicitar reserva em
unidade de ensino mais proximo de sua
residéncia, qualquer ato de ciéncia ou
manifestacao, seja verbal ou escrita, por
parte do acusado ou pessoa que configure
COMO agressor.

Art. 3° Para além dos documentos padroes
necessarios para matricula ou solicitagcao

de reserva em uma unidade de ensino da
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da rede estadual, cabera a responsavel
legal pelo menor de idade, documento
judicial, policial ou outros, que ateste que a
responsavel legal se encontra na situacao
deviolénciadomeéstica e familiar.

Art. 4° Cessando a situacao de violéncia do-
meéstica e familiar, por meio de provas con-
tundentes, ficara o Estado desobrigado a
garantir renovacao da matricula.

§ 1° Classifica-se como provas contunden-
tes, mas ndo se limitando a estas: docu-
mentos e sentencas judiciais, documentos
policiais, laudos e outros documentos
emitidos por parte do Poder Publico.

§ 2° Cessando a situagao de violéncia do-
mestica e nao havendo muita demanda
na referida unidade de ensino, ficara a
cargo da instituicao de ensino permitir a
renovagao da matricula caso nao haja pre-
juizos para aadministracao.

Art. 5° Serdo sigilosos os dados da ofendida
e de seus dependentes matriculados ou
transferidos conforme o art. 1° desta Lei,e o
acesso as informacgdes sera reservado ao
Juiz, ao Ministério Publico e aos 6rgaos
competentes do Poder Publico.

Art. 6° Esta Lei define o minimo de especi-
ficacdes e funcionalidades, de forma que o
Poder Executivo podera regulamenta-la,
bem como estabelecer outros critérios
parasuaimplementacao e cumprimento.
Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicacao.

PALACIO DO GOVERNO
TNde margode 2024.

HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE n°35.742,de12/03/2024.

LEIN°10.429,de 25/03/2024

Institui no calendario oficial de eventos do
Pard, o Dia Estadual de Combate a
Violéncia contra a Menina e a Mulher com

Deficiéncia.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA, estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art. 1° Fica instituido no calendario oficial
de eventos do Para, o Dia Estadual de
Combate a Violéncia contra a Menina e
Mulher com Deficiéncia, a ser celebrado,
nodia25de novembro.

Art. 2° No més em que se celebra o Dia de
Combate a Violéncia Contra Meninas e
Mulheres com Deficiéncia, ficam encarre-
regadas as Secretarias de Estado correlaci-
onadas com a pauta, a realizacdo de
atividades e campanhas, em parceria com
o Legislativo, Judiciario e Sociedade Civil,
com foco na garantia dos direitos e
combate a violéncia contra a menina e a
mulher.

Art. 3° As acgles, formacdes e campanhas,
bem como os materiais produzidos pelos
orgaos do Poder Executivo, Legislativo e
Judiciario no Estado do Para, destinados
ao enfrentamento da violéncia de género,
devem incorporar de maneira integral o
principio da interseccionalidade e garantir

a acessibilidade em todas as suas
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dimensdes, de modo a assegurar a
inclusdo efetiva de meninas e mulheres
comdeficiéncia.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicacao.

PALACIO DO GOVERNO
25demarcode 2024.

HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE n°35.759,de 26/03/2024.

LEIN°10.440,de 01/04/2024

Institui o Programa Estadual de Coopera-
¢do e Codigo Sinal Vermelho, como forma
de pedido de socorro e ajuda para mulhe-
res em situacao de violéncia doméstica ou

familiar.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA, estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art. 1° Fica instituido o Programa Estadual
de Cooperacao e Codigo Sinal Vermelho,
como forma de pedido de socorro e ajuda
para mulheres em situacao de violéncia
domeéstica ou familiar, medida de com-
bate e prevencao a violéncia domeéstica,
conforme a Lei Federal n° 11.340/2006 (Lei
Maria da Penha).

Paragrafo Unico.: O cddigo "sinal vermelho"
constitui forma de pedido de socorro e
ajuda, pelo qual a vitima pode dizer "sinal
vermelho" ou sinalizar e efetivar o pedido
de socorro e ajuda expondo a mao com
uma marca no centro, na forma de um "X",
feita com caneta, batom ou outro material
acessivel, se possivel na cor vermelha, a ser
mostrada com a mao aberta, para clara
comunicacao do pedido.

Art. 2° O protocolo basico e minimo do
programa de que trata esta Lei consiste em
que, ao identificar o pedido de socorro e

ajuda, por meio da visualizagdo da marca,

92



93

CODIGO de PROTECAO e DEFESA da MULHER PARAENSE

conforme descrito no paragrafo unico do
art.1°, ou ao ouvir o cddigo "sinal vermelho",
o atendente de farmacia, reparticdo publi-
ca, portaria de condominio, hotel ou super-
mercado, com o home da vitima e o seu
endereco ou telefone, ligue imediatamen-
te para os numeros 190 (Emergéncia -
Policia Militar), 181 (Denuncia - Policia Civil)
oul80 (Central de Atendimento a Mulher)
edenuncie o agressor.

Art. 3° Considera-se agressor de violéncia
domeéstica e familiar, para efeitos desta Lej,
em consonancia com o que dispde a Lei
Federal n° 11.340/2006 (Maria da Penha),
todo 0 agente que, por agao ou oMissao,
cause sofrimento ou violéncia fisica,
psicoldgica, sexual, patrimonial ou moral:

| - na unidade domeéstica, compreendida
como 0 espago de convivio permanente
de pessoas, com ou sem vinculo familiar,
inclusive as esporadicamente agregadas;

Il - na familia, compreendida como a co-
munidade formada por individuos que sdao
ou se consideram aparentados, unidos por
lacos naturais, por afinidade ou por
vontade expressa;

lIl - em qualquer relacao intima de afeto,
na qual o agressor conviva ou tenha convi-
vido com a ofendida, independentemente
de coabitacdo.

Art. 4° Fica o Poder Executivo autorizado a
promover acées para a integragao e coope-
racao com o Poder Judiciario, o Ministério
Publico, a Defensoria Publica, érgaos de
seguranca publica, a Associacdo dos Ma-
gistrados Brasileiros (AME), o Conselho Na-
cional de Justica (CNJ), associacodes

nacionais e internacionais, representantes

ou entidades representativas de farmacias,
condominios, hotéis e supermercados,
objetivando a promogao e efetivagao do
Programa de Cooperacdo e Codigo Sinal
Vermelho e de outras formas de coibir a
violéncia domeéstica e familiar contra a
mulher, conforme disposto no art. 8° da Lei
Federal n°11.340/2006.

Paragrafo uUnico. O Poder Executivo pro-
movera acdes necessarias a fim de viabi-
lizar protocolos de assisténcia e seguranca
as mulheres em situagao de violéncia
domeéstica e familiar, a serem aplicados a
partir do momento em que tenha sido
efetuado o pedido de socorro.

Art. 5° As despesas decorrentes da
aplicagao desta Lei correrao a conta de
dotacdes orcamentarias proprias.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicacao.

PALACIO DO GOVERNO

1°de abrilde 2024.

HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE n°35.765,de 02/04/2024.
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LEIN°10.478,de15/04/2024

Disp&e sobre a valorizagao das mulheres e
o0 combate ao machismo na rede publica

estadual de ensino do Estado do Para.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA, estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art. 1° Fica instituida a Campanha Perma-
nente de Combate ao Machismo e Valori-
zacao das Mulheres, no ambito da rede
publica estadual.

Paragrafo unico.: VETADO.

Art. 2° Sao objetivos da Campanha
Permanente de Combate ao Machismo e
Valorizacdo das Mulheres:

| - prevenir e combater a reproducdo do
machismo nas escolas da rede publica
estadual de ensino;

Il - capacitar docentes e equipe pedago-
gica para realizacdo das acdes de discus-
sdo e combate ao machismo;

Il - incluir, no Regimento Escolar, regras
normativas que coibam o machismo;

IV - desenvolver campanhas educativas, in-
formativas e de conscientizacdo ao longo
do ano letivo, que valorizem as mu-heres e
combatam a opressao sofrida por elas;

V -integrara comunidade, as organizagoes
da sociedade civil e os meios de comuni-
cacao nas acdes multidisciplinares de

combate ao machismo, a desigualdade de

género e a opressao sofrida pelas
mulheres;

VI - reprimir atos de agressao, discrimina-
¢ao, humilhacao, diferenciacao, a partir da
perspectiva de género e qualquer outro
comportamento de intimidacdo, cons-
trangimento ou violéncia contra as
mulheres;

VIl - realizar debates e reflexdes a respeito
do tema, com ensinamentos que bus-
guem a compreensao acerca dos proble-
mas gerados pelas praticas machistas; e
VIII - promover reflexdes que revisem o
papel historicamente destinado a mulher,
estimulando a expansao de sua liberdade
e aigualdade de direitos entre os géneros.
Art. 3°VETADO.

Paragrafo unico.: VETADO.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicagao.

PALACIO DO GOVERNO
15deabrilde2024.

HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE Nn°35.784,de16/04/2024.

YA
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LEIN®10.495,de 24/04/2024

Dispde sobre a obrigatoriedade de mater-
nidades e estabelecimentos hospitalares
gue atendam gestantes, publicos ou priva-
dos, afixarem, nas dreas comuns e de circu-
lacdo de gestantes e puérperas, cartazes
e/ou placas para a publicizacdo dos canais
oficiais que recebam denuncias de violén-

cia obstétrica, no Para.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA, estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art.1° Ficam as maternidades e os estabe-
lecimentos hospitalares que atendam ges-
tantes, publicos e privados, obrigados a
manter afixados, em suas dreas comuns de
circulacdo de gestantes e puérperas, carta-
zes efou placas para a publicizacdo dos
canais oficiais que recebem denuncias de
violéncia obstétrica, no Para.

§ 1° Para os efeitos desta lei, equiparam-se
aos estabelecimentos hospitalares os pos-
tos de saude, as unidades basicas de saude
e 0s consultérios médicos especializados
no atendimento da saude de gestantes ou
puérperas.

§ 2° Os cartazes e/ou placas afixados deve-
rao possuir medidas que permitam sua
facil visualizacao, devendo conter, em todo
caso, os canais de atendimento a mulher,

em especial, sem prejuizo de outros:

| - 0"Ligue 180" - Servico de utilidade publi-
ca essencial para o enfrentamento a vio-
Iéncia contraa mulher;

Il - 0 "Disque 100" - Servico de Denuncia de
Violacdes aos Direitos Humanos;

lIl - as Delegacias Especializadas de Aten-
dimento a Mulher do respectivo
Municipio.

Art. 2° E imprescindivel ainda que conste
nos cartazes e/ou placas que: "A violéncia
obstétrica € qualquer tipo de agressao ou
abuso a uma mulher durante sua gesta-
¢ao, NO parto, No puerpério ou até mesmo
em casos de necessidade de aborto, seja
fisica, verbal ou psicoldgica".

Art. 3° A inobservancia ao disposto nesta
Lei sujeitara o estabelecimento infrator as
seguintes sancoes:

| - adverténcia;

I - multa de R$1.000,00 (mil reais) a
R$10.000,00 (dez mil reais), podendo ser
agravadaem caso dereincidéncia.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicacao.

PALACIO DO GOVERNO

24 de abrilde 2024,

HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE n°35.797,de 25/04/2024.
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LEIN°10.535,de14/05/2024

Dispbde sobre o Programa de Incentivos a
Doacao de Cabelos para pacientes em tra-
tamento quimioterapico, para as vitimas
de escalpelamento e de outras doencas
gue causam a queda transitoria ou defini-
tiva dos cabelos e Institui a Semana Esta-

dual de Incentivo a Doacéo de Cabelos.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA, estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art. 1° Estabelece o Programa Estadual de
Incentivo a Doacdo de Cabelos as pessoas
em tratamento quimioterapico, vitimas de
escalpelamento e doengas que causam
guedade cabelo evulnerabilidade social.
Art. 2° Com o Programa fica instituida a
Semanade Incentivo a Doacao de Cabelos,
na primeira semana de outubro, passando
aintegrar o calendario oficial do Para.

Art. 3° Sdo objetivos do Programa:

| - conscientizar a populagéo sobre a im-
portancia da doacado de cabelos, a doar
parte de seus cabelos as pessoas em trata-
mento de cancer, vitimas de escalpela-
mento e outras doengas que causam a
gueda dos cabelos, em situacao de
vulnerabilidade social;

Il - arrecadar fios de cabelo e transforma-
los em peruca para serem doadas;

[l - recuperar a autoestima das pessoas em

tratamento de cancer, vitimas de escalpe-
lamento e doengas que causam a queda
dos cabelos e emvulnerabilidade social;

IV - garantir o acesso a peruca de cabelo
humano, as pessoas gue nao possuem
condicdes de arcar com os custos;

V - realizar parcerias para arrecadar cabe-
los, com doacgdes de particulares, escolas e
saldesde cabeleireiros.

Art. 4° Tanto o Programa como a Semana
Estadual serdo coordenados por 6rgaos do
Poder Executivo, com a participacao da
Sociedade Civil e Organiza¢des nao Gover-
namentais que atuam no segmento.
Paragrafo unico.: VETADO.

Art. 5° O material doado serd encaminha-
do a entidades representativas para pro-
ducao de perucas aos pacientes com alo-
pecia.

Paragrafo uUnico.. As pecas produzidas
serdo distribuidas a pacientes previamen-
te cadastrados e em vulnerabilidade social,
vedada a utilizagdo comercial.

Art. 6° Os estabelecimentos comerciais
participantes poderdo receber um selo
gue informe sua adesdo ao programa.

Art. 7 O estabelecimento com maior volu-
me de doacdes podera receber um certifi-
cadodereconhecimento ao final doano.
Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicacao.

PALACIO DO GOVERNO

14 de maiode 2024.

HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE n°35.819,de15/05/2024.
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g

LEIN°10.547,de 6/06/2024

Institui, no ambito do Estado do Para, a
Semana Estadual de Incentivo a
Alfabetizacdo da "Mulher40+".

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA, estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art.1° Institui a Semana Estadual de Incen-
tivo a Alfabetizacdo da Mulher 40+ (a partir
dos40 anos), ultima semana de margo.
Art.2° ASemana tem como objetivo incen-
tivar a promogao de atividades voltadas a
alfabetizacao da "Mulher 40+", buscando
conscientiza-las sobre a importancia da
educagaoem suasvidas.

Paragrafo uUnico. Esta semana também
tratara de conscientizar as familias, etoda a
sociedade civil, sobre a importancia da
alfabetizacao para essas mulheres.

Art. 3° Poderd o Poder Executivo realizar
parceria com o Legislativo Estadual, Judici-
ario e sociedade civil organizada, visando a
promocao das atividades correspondentes
aessetema.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicacao.

PALACIO DO GOVERNO
6dejunhode2024.

HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE Nn°35.847,de 07/06/2024.

LG

LEIN°10.571,de11/06/2024

Institui no calendario oficial o Dia Estadual
de Enfrentamento a Violéncia Politica de

Raca e Género.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA, estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art. 1° Institui no calendario oficial o Dia
Estadual de Enfrentamento a Violéncia
Politicade Raca e Género (14 de marcgo).
Art.2° O Dia ndo sera feriado civil.

Art. 3° No referido més, serdo encorajadas
acdes para promover campanhas, ativida-
des e atos voltados a tematica, em espacos
e locais publicos, sejam fisicos ou virtuais,
além de medidas que visem o enfrenta-
mento davioléncia politica contra negros e
mulheres através de medidas educativas,
comunicagao e publicidade sobre o tema.
Art. 4° Os objetivos do Dia Estadual de
Enfrentamento a Violéncia Politica de
Racae Génerosao:

| - sensibilizar e trazer conhecimento a so-
ciedade sobre a existéncia e desdobra-
mentos negativos da violéncia politica de
racae género;

Il - estimular a pesquisa e desenvolvimen-
to de estudos que investiguem a presenca
e impacto da violéncia politica de raca e
género em diferentes areas do conheci-

mento, visando a desmistificacdo dessas
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teorias;

[l - fortalecer a producgao e disseminagao
de conhecimento cientifico antirracista e
com perspectiva de género;

IV - promover a inclusdo e representati-
vidade de mulheres e pessoas negras nos
espacos cientificos e académicos.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicacao.

PALACIO DO GOVERNO
TNdejunhode 2024,

HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE n°35.847,de12/06/2024.

i

LEIN°10.586,de19/06/2024

Institui no calendario oficial de eventos o
Dia Estadual de Enfrentamento ao

Lesbocidio (Lei Luana Barbosa).

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA, estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art. 1° Fica instituido no calendario oficial
de eventos Dia Estadual de Enfrentamen-
to ao Lesbocidio, a ser celebrado no dia 13
deabril.

Art. 2° O Dia de Enfrentamento ao Lesbo-
cidiondo sera considerado feriado civil.
Art. 3° No referido més, serdo encorajadas
acdes para promover campanhas, ativida-
des e acdes publicas de enfrentamento e
erradicacao do lesbocidio e contribuir na
construcao de cultura de nao violéncia
contraas mulhereslésbicas.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicagao.

PALACIO DO GOVERNO
19dejunhode 2024.

HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE n°35.862,de 20/06/2024.
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LEIN°10.647,de 3/07/2024

Altera a Lei Estadual n° 9.594/2022, que
regula o Conselho Estadual dos Direitos
das Mulheres e o Fundo Estadual dos

Direitos das Mulheres.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA, estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art.1° A Lei Estadual n°® 9.594/2022, passa a
vigorarcom a seguinte redacao:

“Art. 2° O Conselho Estadual dos Direitos
das Mulheres (CEDM), em conformidade
com a determinacao do art. 299 da
Constituicao do Para € um o6rgao colegi-
ado, de natureza consultiva, deliberativa e
propositiva, de orientacao e normatizagao
da Politica Estadual dos Direitos para as
Mulheres, como controle social, vinculado
a Secretaria de Estado das Mulheres
(SEMU), para formular principios, propor
diretrizes as politicas publicas para as mu-
Iheres, sob a otica interseccional entre
género, raca, etnia, geracao, classe e livre
orientacao sexual, objetivando a igualdade
de oportunidades e de direitos entre
homens e mulheres, para assegurar a
populacdo feminina o pleno exercicio de
sua cidadania em todas as esferas publicas
e privadas do Para livres de qualquer forma

dediscriminacao.

| - formular estudos e levantamentos per-
manentes sobre a situagcao das mulheres
no Para e, a partir deles, propor metas e
prioridades que orientem a formulacao de
politiicas publicas, programas, projetos e
acdes que visem prevenir e eliminar
qualquer forma de discriminacao;

Il - contribuir na indicacao das areas prio-
ritarias de atuacao ao Poder Executivo
Estadual quanto a agdes e investimentos

relacionados aos direitos das mulheres;

V - utilizar os meios de comunicacao dispo-
niveis para divulgar e informar os assuntos
pertinentes aos direitos das mulheres,
politicas publicas, prevencdo e enfrenta-
mento as desigualdades e as violéncias;
VIl - promover estudos, debates e pesqui-
sas sobre a condicao da mulher na vida
social, inclusive sobre fatos que configu-
rem formas de discriminacgao e violéncias;
XII - estimular e apoiar o debate, propondo,
pesquisas e diagnosticos sobre as condi-
¢bes devida e a contribuicao das mulheres
para o desenvolvimento cultural, politico,
econdmico, social e ambiental, tornando-
as inclusas, sobretudo no mercado de tra-
balho, em condicdes dignas e equanimes,
em posicao de poder e decisdo nas esferas
publica e privada, no enfrentamento as
formas de discriminacao, segregacao,
violacdes e VIolENCIas; ......coreeevevvvecciin,

XIX - acompanhar a Secretaria de Estado
das Mulheres (SEMU) na organizacao de
dados referentes a situacao da populagao

feminina no Estado e contribuir na

X
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articulacao com as Secretarias Estaduais e
Municipais, além de organismos néao
governamentais, para obter indicadores
como saude, educacao, trabalho, renda,
habitacao, violéncia e qualquer discrimi-
nacao eviolacdo dosdireitos das mulheres.
XXII - propor diretrizes que auxiliem na for-
mulagao de programas, agdes e projetos a
serem executados com recursos do Fundo
Estadual dos Direitos das Mulheres, na
condicao de Conselho consultivo e
propositivo,acompanhando e analisando;
XXIIl - participar da organizacao da
Conferéncia Estadual dos Direitos para as
Mulheres.

Art. 5° O Conselho Estadual dos Direitos
das Mulheres, érgao colegiado de carater
permanente, consultivo e propositivo, é
composto por 26 (vinte e seis) membros
titulares e respectivas suplentes, mediante
a participacao paritaria de representantes
de 6rgaos publicos e entidades estaduais e

dasociedade civil organizada.

| - Secretaria de Estado das Mulheres, que o
Presidirg; e

§ 3° As organizacdes da sociedade civil
ficam garantidos 13 (treze) assentos no
Conselho Estadual dos Direitos das Mulhe-
res, para o mandato de 4 (quatro) anos, e
sua representacao devera contemplar as
diversas expressdes de segmentos sociais
com atuacao na promogao, prevencao,
reparacao e defesa dos direitos das
mulheres, devendo estar legalmente

constituidas, em ambito estadual, ha pelo

menos1(um)ano.

| - Presidéncia, exercida pela Secretaria de
Estado das Mulheres (SEMU);

§ 5° A composicao da Coordenagao Execu-
tiva sera eleita pela Plenaria, entre inte-
grantes titulares, e pelo voto da maioria
absoluta de seus membros, para mandato
de 4 (quatro) anos, sendo permitida uma
reconducao por mais um periodo
consecutivo.

§6°-A Ao final do mandato, incluida a
reconducao, se houver, sera garantida
alternacia de cargos entre Poder Publico e
Sociedade Civil, no que tange aos cargos
mencionados nos incisos I, Il e IV do caput

desteartigo. ..

Paragrafo Unico.:. No ambito da
Conferéncia Estadual dos Direitos para as
Mulheres, cabera a Secretaria de Estado
das Mulheres (SEMU), por intermédio de
sua Diretoria e Coordenadoria Finalistica, e
ao Conselho Estadual dos Direitos das
Mulheres (CEDM) a organizagao do evento,
especialmente em relacdo a sua estrutura
e orcamento, bem como a realizagao e
divulgacao do relatorio final, que servira de
subsidio a elaboracao do Plano Estadual
de Politica para as Mulheres.
Art. 12° O Fundo Estadual dos Direitos das
Mulheres (FEDM), fundo publico de natu-
reza orcamentaria e contabil, gerido pela
Secretaria de Estado das Mulheres (SEMU),
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destina-se aos recursos voltados a politicas
publicas para as mulheres e a financiar as
atividades do Conselho Estadual dos
Direitos das Mulheres (CEDM), da seguinte
forma:

Il - atuar como instrumento de mobiliza-
cdo, captacao e aplicacao de recursos, sob
acompanhamento da Plenaria do Conse-
lho Estadual dos Direitos das Mulheres
(CEDM).

Art. 14° O Fundo Estadual dos Direitos das
Mulheres (FEDM) serd gerido pela Secreta-
ria de Estado das Mulheres (SEMU), sob o
acompanhamento do Conselho Estadual
dos Direitos das Mulheres (CEDM), compe-
tiNdo-1Ne: ...

Il - repassar os recursos a serem aplicados
em programas e projetos aprovados para a
politicadas mulheres;e ... "
Art. 2° Revoga-se o inciso VIl do art. 3° da
Lei Estadual n®9.594,de 2022.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicacao.

PALACIO DO GOVERNO
3dejulhode2024.

HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE n°35.881,de 04/07/2024.

LEIN°10.670,de 28/08/2024

Institui no calendario oficial de eventos do
do Para, o Dia Estadual de Prevencéo e

Combate a Violéncia Obstétrica.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA, estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art.1° Fica instituido no calendario oficial o
Dia Estadual de Prevencao e Combate a
Violéncia Obstétrica.

Art.2° O Dia Estadual de Prevencao e Com-
bate a Violéncia Obstétrica tem como
objetivos:

| - divulgar informacdes sobre o tema a
toda populacao;

Il - conscientizar as mulheres sobre seus
direitos e formas de denuncia;

[Il - combater a violéncia obstétrica atraves
da difusdo de conhecimento e atividades
de conscientizacao.

Art. 3° Por ocasido do Dia de Prevencao e
Combate a Violéncia Obstétrica, o Poder
Publico podera, em parceria com entida-
des, associacdes e grupos socialmente
envolvidos com o tema, efetivar agdes de
mobilizacdao, campanhas, palestras,
debates, encontros, seminarios, panfleta-
gens, estudos e outras atividades que
visem a divulgacao, prevencao e o

combate davioléncia obstétrica.
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Art. 4° Estabelece o dia 16 de agosto como
o Dia Estadual de Prevencao e Combate a
Violéncia Obsteétrica.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicacao.

PALACIO DO CGOVERNO

28 de agostode 2024.
HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE Nn°35.942,de 29/08/2024.

o

LEIN®10.678,de 29/08/2024

Institui diretrizes, estratégias e agdes parao
Programa Estadual de Atengdo e Orienta-
¢ao as Maes, Pais e Responsaveis Atipicos

“Janelas da Fraternidade”

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art.1° Esta Lei institui diretrizes, estratégias
e acdes para a implantacdo do Programa
de Atencao e Orientacao as Maes, Pais e
Responsaveis Atipicos com filhos com
doencgas raras ou deficiéncias como Sin-
drome de Down, Transtorno do Espectro
Autista (TEA), Transtorno do Déficit de
Atencao com Hiperatividade (TDAH),
Transtorno do Déficit de Atengao (TDA) e
Dislexia, e demais deficiéncias que
constam da Lei Brasileira de Inclusao (LBI),
Lei no 13.146/15, denominado “Janelas da
Fraternidade”.

§1° O Programa “Janelas da Fraternidade”
tem a finalidade de oferecer orientacao
psicossocial e apoio por meio de servicos,
protecao, acompanhamento psicologico e
terapéutico, com atencao a saude integral,
informacéo e formacao para fins de
fortalecimento e valorizacao de maes, pais
e responsaveis atipicos na sociedade.

§2° Para os fins desta Lei, considera—se mae,

pai e responsavel atipico todo aquele que é
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responsavel pela criacdo de filhos que
necessitam de cuidados especificos para
pessoas com deficiéncias, sindromes,
transtornos, doencgas raras, TDAH, TDA e
Dislexia, entre outros.

Art. 2° Constituem objetivos do Programa:

| - elevar e melhorar a qualidade devida de
maes, pais e cuidadoras beneficiarias des-
ta Lei,considerando as dimensdes emocio-
nais, fisicas, culturais, sociais e familiares;

Il - desenvolver competéncias socioecono-
micas por meio de acdes que as facam
sentir-se valorizadas sem comprometer os
cuidados que devem despender a seus
filhos;

[Il - promover o apoio para 0 acesso a servi-
¢os psicologicos, terapéuticos, assistenciais
e emancipativos em relagdo a nova identi-
dade social como maes;

IV - estimular a ampliacao de politicas
publicas adequadas na rede de atencao
primaria e saude, com vistas a manter
atendimento eficaz e de qualidade, para
preservar a integridade da saude mental
materna;

V - desenvolver acdes de bem-estar e de
autocuidado como rotina, com vistas a
prevenir ou reduzir sintomas de transtor-
nos psiquicos como ansiedade, depressao,
doengas, muito comuns em pessoas gque
vivenciam situagdes estressantes e
desafiadoras diariamente;

VI - desenvolver agdes complementares de
suporte para o filho, qguando a mae, o pai
ou cuidador tenha que realizar consultas,
exames, terapias e encontros ou participar
de outras atividades no convivio social,

melhorando sua qualidade devida;

VIl - estimular os demais membros da fa-
milia quanto ao cuidado e protecdo, visan-
do aumentar o nivel de bem-estar e me-
Ihorarafuncao e asinteracdes familiares;
VIII - promover intervencao de profissionais
de saude, educacao, assisténcia social e
juridica, no que diz respeito a compreen-
ender as necessidades dos pais, prover
informacdes e indicar servicos de maneira
coordenada, visando produzir resultados
positivos na familia.

Art. 3° Constituem diretrizes gerais para a
implementacao do Programa:

| - oferecer apoio e incentivo psicossocial e
relacional a maes, pais e cuidadores bene-
ficiarios desta Lei, para promover politicas
publicas de protecdo e fortalecimento da
rede de apoio local;

Il - fortalecer as redes de apoio e trocas de
experiéncias sobre os desafios da jornada
da mae, pai ou cuidador, especialmente,
nas areas de saude, educacao, assisténcia
social e dejustica;

[Il - incentivar debates, encontros e rodas
de conversa sobre a maternidade atipica;
IV - estimular politicas publicas de acolhi-
mento para maes e pais atipicos ou com
filhos com deficiéncia;

V - incentivar a criacao de espacos para
informar e sensibilizar a sociedade sobre as
dificuldades da maternidade atipica;

VI - incentivar a realizacdo de oficinas te-
maticas, cursos, encontros, seminarios,
conferéncias e foruns de debates com
temas de relevancia social, tendo como
foco central a maternidade e paternidade
atipicas;

VIl - estimular estudos e divulgacao de
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informacdes sobre prevencao de doencas
emocionais que podem surgir em decor-
réncia da maternidade e paternidade
atipicas ou com filhos com deficiéncia;

VIII - proteger integralmente a dignidade
de maes, pais e cuidadoras, a fim de
ampara-los no exercicio da maternidade,
desde a concepcao até o cuidado com os
filhos.

Paragrafo Unico.. Entende-se por apoio
relacional a troca de experiéncias entre
maes, pais e cuidadores beneficiarios des-
ta Lei, nos encontros realizados periodica-
mente com profissionais e especialistas
para tratar de questdes voltadas a
aplicagcdo do Programa instituido por
desta Lei.

Art. 4° S&o estratégias para a implemen-
tacao do Programa de que trata esta Lei:

| -atencao integral com foco em maes, pais
e cuidadores beneficidrios desta Lei e em
suas necessidades de saude, educacao,
trabalho, assisténcia social, acesso a renda,
habitacao, entre outras;

Il - instituicdo de sistemas de avaliacdes
especificos para beneficidrios desta Lei,
com escalas diferenciadas para criancgas,
adolescentes e idosos, considerando as
condicdes, deficiéncias e aspectos sociais,
pessoais e do entorno onde vivem as
pessoas avaliadas;

Il - implantagao de servicos de cuidados
pessoais em centros especializados;

IV - implantagao de servicos de cuidados
em domicilio;

V - facilitacdo do acesso as tecnologias
assistivas e a ajuda técnica para uso
pessoal e paraautonomia no domicilio;
VI-implantacao de servicos de acolhimen-

to para as situagdes de auséncia dos
vinculos familiares, conforme o caso;

VII - elaboracao de estudo que identifique,
quantifique e trace o perfil sociodemo-
grafico desses grupos e que identifique
suas necessidades e os obstaculos que
enfrentam, especialmente na busca por
servicos publicos;

VIII - VETADO;

IX - ampliagdo de Programas do Governo
do Para a pais, maes e responsaveis solos.
Art. 5° Para cumprir os objetivos desta Lei, o
Programa deve observar as seguintes
acoes:

| - apoio pds-parto aos beneficiarios desta
Lei,com asseguintes medidas:

a) acolhimento e inclusao no pds-parto;

b) esclarecimentos imediatos apods o
nascimento e orientagcdes sobre a condi-
caodacrianga e suas especificidades.

Il - informacao educacional a sociedade a
respeito das principais questdes envolvi-
das na convivéncia e no trato com criancgas,
adolescentes e adultos sob tutela de maes,
pais e cuidadoras beneficiarias desta Lei;

IIl - promocao da interacao entre profissio-
nais de saude, educacao e familiares para
melhorar a qualidade de vida da condicao
de crianga, adolescente e adulto sob tutela
de maes, pais e cuidadoras beneficiarias
desta Lei;

IV - acdes de esclarecimento e combate
aos preconceitos relacionados a pessoa
com deficiéncia, doengas raras, Sindrome
de Down, TEA, TDAH e Dislexia, entre
outras;

V - implantacdo de acdes que integrem

maes, pais ou cuidadoras e familiares com
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educadores e profissionais de assisténcia
social, justica, direitos humanos e saude;

VI - oferecimento de oportunidade de
vivéncia pratica de maes, pais ou cuidado-
ras matriculadas na rede publica de ensino
no acompanhamento do desenvolvimen-
to educacional de seusfilhos;

VII - utilizacdo de estratégias de interven-
cdo para fortalecer o vinculo de maes, pais
ou cuidadoras em programas com a rede
socioassistencial e para o acesso as
politicas setoriais;

VIII - veiculacdo de campanhas de comuni-
cacao social para conscientizar a socieda-
de e dar visibilidade as politicas publicas
instituidas por esta Lei.

Art. 6° Para executar as acdes desta Lei,
podem ser celebrados instrumentos de
cooperacao, convénios, acordos, ajustes ou
termos de parceria entre os setores do
Poder Publico e organizacdes da socieda-
de afins, para prestar informacdes ao
publico.

Art. 7° Os projetos e agdes decorrentes do
cumprimento desta Lei devem ser ampla-
mente divulgados, de forma a propiciar a
efetiva participagcdo dasociedade.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicacao.

PALACIO DO GOVERNO

29 deagostode 2024.

HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE n°35.954,de 30/08/2024.

NIE

LEIN°10.691,de 5/09/2024

Institui a Semana Estadual de Apoio a

Amamentacao Negra no Estado do Para

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art.1° Fica instituida a Semana Estadual de
Apoio a Amamentacao Negra, a ser
realizada nasemanade 25a 31de agosto.
Paragrafo uUnico.. A Semana Estadual de
Apoio a Amamentacao Negra passa a
integrar o calendario oficial do Para.

Art.2° Na Semana, serdo encorajadas agdes
para promover campanhas, atividades e
atos publicos voltados a garantia de direi-
tos para as maes negras, além de medidas
que evidenciem como o racismo afeta a
amamentacao das mulheres negras, entre
outras medidas.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicacao.

PALACIO DO GOVERNO
S5desetembrode 2024.
HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE n°35.954,de 06/09/2024
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LEIN®10.724,de1°/10/2024

Institui a Semana Estadual de Incentivo a

Participacdo da Mulher na Politica.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA, estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art.1° Fica instituida a Semana Estadual de
Incentivo a Participacdo da Mulher na
Politica, a ser realizada nasemanado dia 8
de margo.

Paragrafo uUnico. A Semana tem objetivo
de incentivar a promocao de atividades
voltadas a integracao da mulher paraense
na politica.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicacao.

PALACIO DO GOVERNO

1°de outubro de 2024.
HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE n°35.984,de 02/10/2024.

IE

LEIN°10.744,de 28/10/2024

Institui o Dia Estadual da Mae Atipica.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA estatui e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica instituido o Dia da Mae Atipica,
no Estado do Para, a ser comemorado,
anualmente,em 30 de novembro.
Paragrafo uUnico.: Para fins desta Lei,
considera-se mae atipica, aguela mulher
e/ou cuidadora que é responsavel pela
criacao de filhos que necessitam de
cuidados especificos para pessoas com
deficiéncia, sindromes, transtornos,
doencas raras, TDAH, TDA e dislexia, entre
outros.

Art. 2° O Dia da Mae Atipica tem como
proposito celebrar e honrar as maes que
enfrentam desafios extraordinarios na
criacdo de seus filhos, incluidos aqueles
com deficiéncias, transtornos ou
condi¢des de saude atipicas.

Art. 3° Anualmente, na semana do dia 30
de novembro, poderdo ser promovidas
atividades e iniciativas que visem a
valorizagdo, apoio e inclusdo das maes
atipicas, proporcionando acesso a
recursos, informacdes e suporte
necessarios para o seu bem-estar e o de
suas familias.

Art. 4° As despesas decorrentes da
execucao desta Lei correrao por conta de
dotacdes orcamentarias proprias,
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IE

LEIN°10.744,de 28/10/2024

Institui o Dia Estadual da Mae Atipica.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA estatui e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica instituido o Dia da Mae Atipica,
no Estado do Para, a ser comemorado,
anualmente,em 30 de novembro.
Paragrafo uUnico.: Para fins desta Lei,
considera-se mae atipica, agquela mulher
e/ou cuidadora que é responsavel pela
criacao de filhos que necessitam de
cuidados especificos para pessoas com
deficiéncia, sindromes, transtornos,
doencas raras, TDAH, TDA e dislexia, entre
outros.

Art. 2° O Dia da Mae Atipica tem como
propdsito celebrar e honrar as maes que
enfrentam desafios extraordinarios na
criacdo de seus filhos, incluidos aqueles
com deficiéncias, transtornos ou
condi¢cbes de saude atipicas.

Art. 3° Anualmente, na semana do dia 30
de novembro, poderdao ser promovidas
atividades e iniciativas que visem a
valorizagdo, apoio e inclusdo das maes
atipicas, proporcionando acesso a
recursos, informacdes e suporte
necessarios para o seu bem-estar e o de
suas familias.

Art. 4° As despesas decorrentes da
execucao desta Lei correrao por conta de
dotacdes orcamentarias proprias,

suplementadas se necessario.

Art. 5° O Poder Executivo regulamentara
esta Lei,no que couber.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicacao.

PALACIO DO GOVERNO

28 deoutubrode2024.
HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE n°®36.012,de 29/10/2024.
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o

LEIN°10.782,de 21/11/2024

Dispde sobre a prioridade de exames de
mamografias em mulheres de 40
(quarenta) a 70 (setenta) anos e com
historico familiar de cancer de mama e/ou
nddulos em toda a rede de saude publica

doestado do Para.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA, estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art. 1°Fica priorizada a realizacdo de
exames de mamografias em mulheres de
40 (quarenta) a 70 (setenta) anos e com
histérico familiar de cancer de mama e/ou
nddulos, conforme diagndstico médico,
em toda rede de saude publica no ambito
doestadodo Para.

Art. 2° aplica-se o disposto no artigo
anterior também as mulheres que
necessitam de avaliagcbes periddicas na
Mmama, as que realizam tratamento
oncolégico mamario e as que necessitam
de urgéncia do exame, conforme
determinacdo meédica.

Paragrafo uUnico.: as mulheres que
necessitam de avaliagcbes periddicas na
mama, mesmo sem o diagndstico
oncolodgico, devem comprovar com pres-
cricao médica, ou comprovar que realizam
o exame de mamografia de forma sazonal,

com documentos, exames e laudos.

Art. 3° esta lei entraemvigor nadatade sua

publicacao.

PALACIO DO GOVERNO
21de novembro de 2024.
HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE n°®36.040,de 22/11/2024.
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LEIN°10.908,de7/04/2025

Garantedireito a atendimento psicossocial
prioritario na rede estadual de saude as
maes que se dedicam integralmente ao
cuidado de filhos com Transtorno do
Espectro Autista, no Estado do Para.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA estatui e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° Ficam os hospitais publicos e parti-
culares, clinicas, CAPs, postos de saude e
de coleta credenciados a Rede Estadual
de Saude, obrigados a oferecer atendi-
mento psicossocial diferenciado as maes
que se dedicam integralmente ao cuidado
defilhoscom TEA.

Art. 2° A usudria dos servicos de saude deve
comprovar, mediante a apresentacao de
documento, ser ascendente, descendente,
tutora ou curadora da pessoa com
espectro autista.

Art. 3° Aos hospitais, clinicas, postos de
saude e de coleta credenciados a Rede
Estadual incumbem-se a responsabilida-
de de identificar, no ato do atendimento,
os requisitos para o cumprimento da Lei.
Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicagao.

PALACIO DO GOVERNO

4 deabrilde2025.

HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE N°36.189, DE 07/04/2025.

i

LEIN°10.993,de 30/05/2025

Institui a Semana Estadual das Mulheres
Paraenses ha Ciéncia (nasemanade11/02).

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA, estatui e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° Institui a Semana das Mulheres
Paraenses na Ciéncia (semana de11/02).
Art. 2° A Semana das Mulheres Paraenses
na Ciéncia tem como objetivos:

| - Valorizar as cientistas paraenses;

Il - incentivar a participacao feminina na
ciéncia, tecnologia, engenharia e
matematica;

Il - divulgar pesquisas cientificas
desenvolvidas por mulheres no Par3;

IV - estimular vocacdes cientificas;

V - combater esteredtipos de género
relacionados aciéncia.

Art. 3° Durante a Semana poderao ocorrer:

| - palestras e seminarios;

Il - feiras de ciéncias;

Il - homenagens a cientistas paraenses;

IV - exposicdes sobre mulheres na ciéncia;
V -workshops e oficinas cientificas.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicagao.

PALACIO DO GOVERNO
30demaiode2025.

HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE Nn°36.246,de 30/05/2025.
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LEIN°11.022,de 5/06/2025

Institui o Dia Estadual da Mulher Indigena
(O5de setembro)

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art. 1° Fica instituido o Dia Estadual da
Mulher Indigena, a ser celebrado no dia 5
de setembro.

Art. 2° O Dia tem como objetivos:

| - valorizar e visibilizar as mulheres indige-
nas e suas contribuicdes a sociedade;

Il - promover o respeito a diversidade
cultural e aosdireitos dos povos indigenas;
Il - conscientizar sobre os desafios
enfrentados pelas mulheres indigenas;

IV - fomentar politicas publicas especificas
para mulheresindigenas.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicacao.

PALACIO DO GOVERNO
5dejunhode2025.

HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE Nn°36.252,de 05/06/2025.

LEIN°11.040,de11/06/2025

Disp&e sobre isencao de taxa de inscricao
em concurso publico e processo seletivo as
mulheres vitimas de violéncia doméstica e

familiar.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA, estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art. 1° Sdo isentas do pagamento da taxa
de inscricdo em concursos publicos para
cargo ou emprego publico e processos
seletivos para contratacao de pessoal por
tempo determinado, no ambito da admi-
nistracao direta ou indireta do Estado do
Para, as mulheres vitimas de violéncia
domeéstica e familiar que comprovem o
estado de vulnerabilidade econémica ou
insuficiéncia de recursos.

Art. 2°VETADO.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicacao.

PALACIO DO GOVERNO
10dejunhode2025.
HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE Nn°36.259,de11/06/2025.
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LEIN°11.073,de4/07/2025

Institui, no calendario oficial de eventos do
Estado do Para, o Dia Estadual da Mulher
Ribeirinha.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art. 1° Fica instituido, no calendario oficial
de eventos do Estado do Para, o Dia
Estadual da Mulher Ribeirinha, a ser
comemorado, anualmente, no dia 08 de

junho.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicacao.

PALACIO DO GOVERNO
4dejulhode2025.

HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE n°36.289,de 07/07/2025.

LEIN°11.097,de 21/07/2025

Dispbe sobre a prioridade e gratuidade na
taxa de emissdo de documentos para

mulheres vitimas de violéncia.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA, estatui e eu sanciono a seguinte

Lei:

Art.1°VETADO.

Art. 2° Assegura a mulher, vitima de violén-
cia patrimonial, prioridade no atendimen-
to para emissao de novos documentos,
cuja competéncia seja de 6rgdo do Poder
Publico, cartorios, instituicado ou conselho
de classe e uniao estudantil independen-
temente de senhas ou marcacgdes prévias.
§ 1° Considera-se violéncia patrimonial
qualquer conduta que configure retencao,
subtracao, destruicao parcial ou total de
seus objetos, instrumentos de trabalho,
documentos pessoais, bens, valores e direi-
tos ou recursos econdmicos, incluindo os
destinados a satisfazer suas necessidades,
nos termos da Lei Federal n°11.340/2006.

§ 2° A prioridade se aplica a emissao de
todos os documentos oficiais, mormente
Carteira de Ildentidade (RG), Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social (CTPS), Carteira de
Estudante, Carteira Nacional de
Habilitacdo (CNH), Carteira de ldentifica-
cao Profissional, Certiddes e Escrituras

Publicas, entre outros.

12



13

CODIGO de PROTECAO e DEFESA da MULHER PARAENSE

Art. 3° Para o cumprimento do disposto
nesta Lei sera necessaria a apresentagao
de umdos seguintes documentos:

| - termo ou declaracédo de encaminha-
mento expedido por unidade de apoio
juridico e psicossocial para vitimas de
violéncia domeéstica e familiar, que ateste a
necessidade de emissao do novo docu-
mento emvirtude da violéncia domeéstica;
Il - copia do Boletim de Ocorréncia emitido
pelo drgdo policial competente, em que
conste a descricao do documento extravia-
do ou destruido em virtude da pratica de
violéncia domeéstica contra mulher e seus
dependentes;

Il - termo de medida protetiva de urgéncia
expedido pelo Juiz da Comarca
competente.

Art. 4° O direito estabelecido nesta Lei
respeitara a ordem de atendimento para
outros grupos prioritarios assegurados na
legislacao emvigor.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicagao.

PALACIO DO GOVERNO
21dejulhode2025.

HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE n°36.304,de 21/07/2025.

LEIN°11.186,de 29/09/2025

Disp&e sobre a proibicao de trotes univer-
sitarios, quando realizados por meio de
pressao, coacao, agressao fisica, moral, pra-
tica misdgina, sexista ou estimuladora de
agressao e violéncia sexual ou qualquer
outro constrangimento que possa colocar
em risco a saude e a integridade fisica e
psicoldgica dos calouros e das calouras das
instituicbes de ensino superior mantidas

pelo Poder Publico Estadual.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA, estatui e eu sanrciono a seguinte

Lei:

Art. 1° E vedada a realizacdo de trotes aos
calouros e das calouras de instituicoes de
ensino superior estaduais, quando
promovidos por meio de pressao, coagao,
agressao fisica, moral pratica misdgina,
sexista ou estimuladora de agressao e
violéncia sexual ou qualquer outro
constrangimento que possa colocar em
risco a saude e a integridade fisica e
psicologica dos calouros e das calouras das
instituicdes de ensino superior mantidas
pelo Poder publico Estadual.

Art. 2° E competéncia da direcdo das
instituicbes de ensino superior estaduais:

| - adotar iniciativas preventivas para
impedir a pratica de trote aos novos alunos
ealunas, notermo do disposto no caputdo

art. 1° desta Lei, respondendo a direcdo
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administrativa e judicialmente por sua
eventual omissao ou condescendéncia;

Il - interrupgao ou encerramento imediato
da pratica em andamento em caso de
denuncia ou reconhecida manifestacao
de pratica ofensiva incluida no caput do
art.1°desta Lei;

[l - aplicar penalidades administrativas aos
universitarios que infringirem a presente
Lei, incluindo a penalidade maxima de
expulsao da instituicdo, sem prejuizo das
sangodes penais e civis cabiveis.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicacao.

PALACIO DO GOVERNO

26 desetembrode 2025.
HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE n°36.380,de 29/09/2025.

LEIN°11.210,de15/10/2025

Altera a Lei Estadual n°® 10.300/2023, que
dispde sobre a instituicdo do Prémio de
Desempenho e Inovacdo no ambito do
PoderJudiciariodo Estado do Para, noque
concerne a magistradas e servidoras no

gozodelicenca maternidade.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA, estatui e eu sanrciono a seguinte

Lei:

Art. 1° A presente Lei tem por objetivo
alterar a Lei Estadual no 10.300/2023, que
dispde sobre a instituicdo do Prémio de
Desempenho e Inovag¢ao no Poder Judicia-
rio do Para, no que concerne a servidoras
no gozo de licengca maternidade.

Art.2° A Lei Estadual n0o10.300/2023, passa

avigorarcom as seguintes alteracoes:

Paragrafo Unico.: As magistradas e servi-
doras que durante o perido de apuragao
tenham usufruido de licenca maternidade
sdo elegiveis ao Prémio de Desempenho e
Inovacao desde que tenham estado em
efetivo exercicio no Poder Judiciario do
Para por, pelo menos, um tergco do periodo
de apuracao, ficando dispensadas da
exigéncia se afastadas por motivo de
gravidez de risco reconhecida por junta
oficial de saude do Tribunal de Justiga.”

Art. 3° Os efeitos financeiros decorrentes

14
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desta Lei contardo a partir da 2% edicdo do
Prémio de Desempenho e Inovagédo no
ambito do Poder Judiciario do Estado do
Para.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicacao.

PALACIO DO COVERNO

14 de outubrode 2025.
HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE n°36.399,de15/10/2025.

IE

LEIN°11.216,de16/10/2025

Institui o Dia Estadual da Conscientizagao
sobre o Direito a Maternidade.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA, estatui e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica instituido o Dia Estadual da
Conscientizacao sobre o Direito a Materni-
dade, a ser comemorado, no dia 15 de
maio.

Art. 2° O Dia tem como objetivos:

| - promover a conscientizagao da popula-
¢aosobre osdireitos das maes e gestantes,
incluindo a licenca maternidade, saude
materna e direitos trabalhistas;

Il - fomentar discussao sobre politicas
publicas que garantam os direitos a
maternidade;

[l - incentivar campanhas educativas e
informativas sobre os direitos das maes e
gestantes;

IV - estimular a participacao da sociedade
civil e de organizacdes nao governamen-
tais nas atividades de conscientizacéo.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicagao.

PALACIO DO GOVERNO
15deoutubrode2025.
HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE N°36.401, DE16/10/2025.
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LEIN°11.269,de11/11/2025

Dispde sobre a inclusdo da mulher indi-
gena nas politicas publicas de enfrenta-
mento a violéncia, promocao da saude e

de educacao, no Para.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA, estatui e eu sanrciono a seguinte

Lei:

Art. 1° Esta Lei estabelece diretrizes para a
inclusao das mulheres indigenas nas poli-
ticas publicas estaduais de enfrentamento
a violéncia, promocao da saude e educa-
¢ao, garantindo o respeito a sua cultura e
especificidades sociais.

Art. 2° O Estado deverd assegurar a partici-
pacao ativa das mulheres indigenas na for-
mulacdo, implementacéo e avaliacdo das
politicas publicas mencionadas nesta Lei,
observando os seguintes principios:

| - respeito as tradicbes e aos valores
culturaisdascomunidades indigenas;

[l - consulta prévia, livre e informada das
comunidades indigenas, conforme
previsto ha Convengao 169 da OIT;

lll - integracao intersetorial das politicas
publicas para atendimento das necessida-
desdas mulheresindigenas;

IV - promocao da igualdade de género e
combate as desigualdades historicas
enfrentadas pelas mulheres indigenas.
Art. 3° No ambito do enfrentamento a

violéncia contra a mulher indigena o

Estado podera:

| - criar programas especificos de protecao
e atendimento psicossocial para mulheres
indigenas vitimas de violéncia;

Il - qualificar os profissionais da rede de
atendimento para respeitar as particulari-
dades culturais das vitimas;

[l - criar canais acessiveis e bilingues para a
denuncia e acolhimento dasvitimas.

Art. 4° O Estado podera articular com lide-
rancas indigenas para a formulacao e
execucdo de politicas de enfrentamento a
violéncia contra mulheres indigenas,
respeitando suas estruturas sociopoliticas.
Art. 5° No campo da promocado da saude
da mulherindigena o Estado podera:

| - garantir atendimento de saude com
enfoque intercultural, respeitando as
praticas tradicionais de cuidado;

Il - implementar programas especificos de
saude sexual e reprodutiva;

[ll - capacitar profissionais de saude para
atuar em comunidades indigenas respei-
tando adiversidade cultural.

Art. 6° VETADO:

- VETADO;

II-VETADO;

Il - VETADO;

IV -VETADO.

Art. 7° No ambito da educagao o Estado
podera:

| - ampliar o acesso de mulheres indigenas
aeducacao basica e superior;

Il - desenvolver conteddos pedagdgicos
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comunidades.

Art. 8° O Poder Publico podera garantir as
mulheres indigenas o acesso a educagao
basica, técnica e superior, com respeito as
especificidades culturais e linguisticas dos
povos indigenas.

Art. 9° O Poder Executivo podera regula-
mentar a presente Lei em todos os
aspectos necessarios para a sua efetiva
aplicagao.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicagao.

PALACIO DO GOVERNO

10 de hovembro de 2025.
HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE N°36.452, DE11/11/2025.

LEIN°11.281,de 24/11/2025

Institui Diretrizes da Politica Estadual de
Conscientizacao e Combate a Violéncia
Vicaria.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DO PARA, estatui e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art.1° Institui Diretrizes da Politica de Cons-
cientizagdo e Combate a Violéncia Vicaria.
Art. 2° Para os fins desta Lei, a Violéncia
Vicaria € uma forma de violéncia indireta
em que o agressor atinge a vitima, geral-
mente uma mulher, por meio do soffri-
mento causado a pessoas proximas a ela,
como filhos, familiares ou outros entes
queridos, em vez de agredir diretamente a
vitima, o agressor manipula e prejudica
agueles que ela ama, causando dor emo-
cional e psicoldgicaintensa.

Art. 3° Sdo Diretrizes da Politica Estadual
de Conscientizagdo e Combate a Violéncia
Vicaria:

| - conscientizagao sobre a violéncia vicaria
e suas implicacbes para o bem -estar
emocional e psicoldgico dasvitimas;

Il - formagado de redes de apoio multidis-
ciplinar e capacitacao de profissionais das
areas de saude, educacdo, seguranga
publica e assisténcia social para identificar
e agirem casos deviolénciavicaria;

Il - articulagcdo entre as esferas estadual e
municipal, além de parcerias com

organizacdes nao governamentais, para a
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promocao de agdes coordenadas e inte-
gradas de combate aviolénciavicaria;

IV - implementacao de programas de
acompanhamento e atendimento
psicoldgico e social para as vitimas da
violéncia vicaria, de forma prioritaria e
humanizada;

V - propagacao dos direitos das vitimas da
violéncia vicaria e dos meios disponiveis
parasua protegao.

Art. 4° Sera garantida as vitimas de violén-
cia vicaria a preservacao de sua integrida-
de fisica, psiquica e emocional, com aten-
dimento prioritdrio e humanizado nas
redes publicas de saude e assisténcia
social.

Art. 5° O Poder Executivo podera regula-
mentar a presente Lei em todos os
aspectos necessarios para a sua efetiva
aplicacao.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicagao.

PALACIO DO GOVERNO

24 de novembrode 2025.
HELDER BARBALHO
Governadordo Estado

DOE N°36.442, DE 24/11/2025.
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conclusao

A nova edicao do Codigo de Protecao e

Defesa da Mulher Paraense, organizada
pela Procuradoria Especial da Mulher -

PROMULHER, sob a lideranca da Procu-
radora Titular, Deputada Estadual Paula
Cristina Titan Rebello, constitui marco
historico na legislacao estadual ao esta-
belecer paradigma inédito: a articulagao
sistematica de 197 leis estaduais com os
17 Objetivos de Desenvolvimento Sus-
tentavel da Agenda 2030 das Nacdes
Unidas.

A reorganizacao tematica transcende a
inovacao metodoldgica ao afirmar a
igualdade de género como condicao
essencial ao desenvolvimento sustenta-
vel nas dimensdes econdmica, social e
ambiental. A vinculacao das legislacdes
aos ODS permite mensurar a contribui-
¢ao do Estado do Para aos compromis-
sos internacionais do Brasil, fortalecendo
a accountability e o monitoramento por

parametros globalmente reconhecidos.

No contexto amazdnico, a iniciativa

adquire relevancia singularaovalorizara
diversidade das mulheres paraenses em

perspectiva interseccional, reconhecen-
do identidades, vulnerabilidades e seu
papel estratégico na conservacao ambi-
ental, na segurancga alimentar e na cons-

trucao de modos de vida sustentaveis.

A efetivacao desse arcabouco normativo
em politicas publicas depende de inves-
timentos adequados, capacitagao insti-
tucional, articulacao intersetorial, partici-
pacao social e mecanismos de monitora-
mento, capazes de transformar leis em
servicos, protecao concreta e mudanca

cultural.

Em sintese, esta edicao configura-se
como projeto politico, ético e civilizatorio
gue reconhece a igualdade de género
como pilar democratico e compromisso
com as geragdes presentes e futuras,
exigindo o empenho coletivo na constru-
¢ao de um Estado mais justo, inclusivo e

sustentavel para todas as mulheres.
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